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Hallo und herzlich willkommen in Oberdsterreich

Come2 P
Upper Austria w




Man sagt, dass
Oberosterreich
alles hat.

Aul3er das Meer.

00-Hymne ,Hoamatland*
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In Osterreich ist die Wasserqualitat so hervorragend, dass man das Wasser
direkt aus der Leitung trinken kann. Man kann auch problemlos - in einem der
vielen Seen des Salzkammerguts schwimmen.

Im SOmmer im
Attersee schwimmen

Foto: 0O Tourismus / Robert Maybach‘ J



1 Herbst auf den
‘n_s.tger‘n wandern

Foto: OO Tourismus / www.robertmaybach.com







Ein einzigartiger 013
Ort zum Leben
und Arbeiten

Oberdsterreich ist ein groBartiger Lebensraum mit einer
atemberaubenden Landschaft, einer lebendigen Kulturszene
und einem exzellenten &ffentlichen Bildungsniveau. AuB3er-
dem ist es Osterreichs Industrie- und Exportland-Bundesland
Nummer eins. Innovative Unternehmen mit ihren hochqualifi-
zierten Mitarbeiter:innen und Mitarbeitern sowie renom-
mierte Forscher:innen und Forscher gestalten diese anhal-
tende Erfolgsgeschichte. Sie sind nun eine:r davon. lhre
internationale Erfahrung bereichert unsere Region in vielfa-
cher Hinsicht.

Wir heilen Sie in Oberdsterreich herzlich willkommen und
sind Uberzeugt davon, dass Sie sich rasch einleben werden.
Dieser Pocket Guide ist Ihr Begleiter in den ersten Wochen
und Monaten. Er enthélt wichtige Informationen liber die ers-
ten Schritte nach Ihrer Ankunft, Gber Wohnen, Gesundheit,
Steuern und Finanzen, Bildung und Arbeitsleben. AuBerdem
zeigt Ihnen der Ratgeber die zahlreichen Freizeitaktivitaten,
die lhnen unser malerisches Bundesland ermdglicht.

Wir freuen uns dariiber, dass Sie Oberdsterreich als Ihren
neuen Lebensmittelpunkt gewahlt haben und wiinschen lhnen
einen angenehmen Start!

o

Markus Achleitner
Oberosterreichs Wirtschafts-Landesrat
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Willkommen
Willkommen

Gruf3 Gott!
und Servus*

*

,GriB Gott!" ist ein typischer GruB in Osterreich.
Die Osterreicher:innen verwenden diese Floskel und
wiinschen einander damit Gottes Segen, auch wenn
nicht alle streng religios sind. Um mehr lGber das
.Servus” zu erfahren, gehen Sie bitte zur Seite 209.
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Sind Sie gerade in Oberdsterreich an-
gekommen, um hier zu arbeiten? Haben

Sie entschieden, Ihr Studium in Ober-
osterreich abzuschlieBen und Sie
freuen sich jetzt auf Jobmaoglichkeiten?
Dann sind Sie hier richtig! Hallo und
willkommen an lhrem neuen Wohnort!
Wir unterstitzen Sie bei lhrer Ankunft
und Ihrem Aufenthalt. Wir hoffen, Sie
fuhlen sich gut aufgehoben.Wir helfen
Ihnen, diesen Ort zu lhrem neuen
»,Zuhause“ zu machen.

Alles Neu? - Die Sprache, unser Land,
die Kultur, die Menschen, das Klima. Das
fihrt zu vielen Fragen. Machen Sie sich
keine Sorgen. Wir haben die Antworten
aufviele relevante Fragen wahrend der
Phase des Umzugs:

0 Wo finde ich eine Wohnung?

O Was kann ich in meiner Freizeit tun?

O Wo kann ich Deutsch lernen?

O Welche birokratischen Prozesse sind
notwendig und obligatorisch?

0 Und viele mehr ...

Diese praktische Anleitung wird Ihnen
dabei helfen, sich schnell einzuleben.
Das Team von Come2Upper Austria
(C2UA) wird Ihnen schnelle, unkompli-
zierte, und individuelle Unterstiitzung
bieten.

Unsere Leistungsspektrum:
Come2Upper Austria organisiert Events
und Get-Togethers fiir internationale Ta-
lente und Student:innen in Oberdster-
reich. Das sind etwa regelméBige Tref-
fen, Spielabende oder Pubquizzes. So
kénnen Sie einfach und ungezwungen
mit anderen Internationals in Kontakt
treten!

Come2Upper Austria veranstaltet auch
regelmaBig Deutsch- und Dialektkurse .
Zusétzlich werden in Kooperation mit
einem externen Trainingspartner inter-
kulturelle Trainings fiir Unternehmen
und multikulturelle Teams angeboten,
was besonders in der Onboarding-
Phase im neuen Job einen guten Start
erméglicht. (Die Veranstaltungen von
Come2Upper Austria werden in engli-
scher Sprache durchgefiihrt)

Come to Upper

Austrial

Zusammengefasst: Wir bieten Informa-
tion und verléssliche Beratung fiir das
Leben und Arbeiten in Oberdsterreich.

RegelmaBige Informationen zu
unseren Veranstaltungen finden
Sie laufend auf unserer Website
von Come2Upper Austria:

www.come2upperaustria.com/events

Dein Kontakt bei Come2Upper Austria:
Daria and Evelyn

019

Willkommen

Come2Upper Austria
+43 664 8481271
info@come2upperaustria.com

www.come2upperaustria.com
www.facebook.com/come2upperaustria

www.instagram.com/come2upperaustria

Um auf dem neuesten Stand zu
bleiben, abonnieren Sie unseren
Come2Upper Austria-Newsletter
auf unserer Website:

www.come2upperaustria.com/newsletter-
come2upper-austria
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020 Osterreich 021

I auch ,,Alpenrepublik®
I  genannt

Willkommen
Willkommen

Stabile Wirtschaft
Eines der wohlhabendsten Lander in
der Europaischen Union

Lebenszufriedenheit von 7,9
von 10 - das ist relativ hoch

Moderates zentraleuropéisches Klima
Das bedeutet heile Sommer und
kalte Winter

Fliche: 83.879 km?

Bevdlkerung: 9,1 Millionen

Hauptstadt: Wien

Offizielle Sprache: Deutsch, aber jedes
Bundesland hat seinen eigenen Dialekt
Wahrung: Euro (EUR, €)
Landesvorwahl: +43

Internet-TLD: .at

Strom: 230 V

9 Bundeslander

Mehr Informationen iiber Osterreich:

www.austria.info/de-at/planung/planung
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Oberosterreichs

Wappen

Willkommen
Willkommen

Oberodsterreichs

Starke Wirtschaftsregion:
Oberdsterreich ist eines der bedeu-
tendsten Industriezentren Osterreich.

Fliche: 11.981,92 km?
Bevdlkerung: 1,49 Millionen

Landeshauptstadt: Linz
Statutarstadt

Hausruckviertel

Weitere Statutarstadte:
Wels
Steyr

4 Viertel (Regionen):

Hausruckviertel Traunviertel

Innviertel
Mihlviertel
Traunviertel

439 Gemeinden,
die in 15 Bezirke eingeteilt sind

Erfahren Sie mehr iiber
Oberdsterreich:

www.upperaustria.at
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Miihlviertel
In der Region nérdlich der Donau

Innviertel

Willkommen

Das Innviertel ist die

besteht der Boden aus Granit.
Dieser hat die typische Architek-
tur der ,Mihlviertler Steinblof3-
hofe gepréagt — die Bauernhofe
wurden aus Stein gebaut.

jingste aller vier Viertel.
Bevor es Teil von Osterreich
wurde, gehorte es zu
Bayern. Vielleicht liegt es
an dieser ehemaligen Zuge-
horigkeit, dass das Innvier-
tel auch die ,Bierregion

Innviertel“ genannt wird).

Zentralraum

Hierbei handelt es sich um keine
selbststandige Region, sondern um
die Umgebung rund um die Stadte
Linz, Wels und Steyr. Hier gibt es
die hochste Dichte an Firmen in
Oberdsterreich.

Traunviertel
Im Norden befindet sich Industrie. Im Stden

Hausruckviertel

Das Hausruckviertel wurde nach der Hiigelkette
Hausruck benannt. Diese Region schlie8t im Westen
an das Innviertel an und im Osten wird es durch die

finden Sie beeindruckende Berge und die
berlihmte Seelandschaft mit Gber 70 Seen.

Ganz zu schweigen von Bad Ischl — die ehemalige
Donau begrenzt, wo das Eferdinger Becken gelegen Sommerresidenz vom damaligen &sterreichischen
ist. In diesem fruchtbaren Flachland wird Gemiise an- Kaiser Franz Josef |. und seiner Frau Sissi.
gebaut. Mitte April verwandelt die Kirschblite die
Landschaft in ein faszinierendes Naturschauspiel. Fotos: 0B Tourismus / www.robertmaybach.com,
Patrick Langwallner, Paul Schiitz, Tom Son
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Die Landes-
hauptstadt Linz

027

Das Wappen der
Landeshauptstadt

KFZ-Kennzeichen: L
Fliche: 96,05 km?
Bevdlkerung: 207.843

Postleitzahlen:
4010 / 4020 / 4030 / 4040

Telefonvorwahl: 0732

Wirtschaftszentrum:

Viele Menschen aus allen vier
Regionen pendeln jeden Tag
nach Linz, hauptsachlich mit
dem Auto.

9 Hochschuleinrichtungen
7 Krankenhauser

Erfahren Sie mehr:

www.linz.at/index.php

Willkommen
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Vereinigtes Kénigreich

Ein Land voller

Moglichkeiten

Wenn Sie in einer florierenden Region
leben, arbeiten und sich entwickeln
wollen, ist Oberosterreich die erste
Wahl. Internationale und nationale
Top-Unternehmen investieren, for-
schen, entwickeln und produzieren
lhre Giiter in einer der dynamischsten
Regionen im Herzen Europas.

Exportchampion

Die treibende Kraft hinter unserer star-
ken Wirtschaft ist die Fertigungsindust-
rie. Die Industrie hat schon immer eine
besondere Rolle in Oberdsterreich ge-

029

Willkommen

spielt. Das tut sie auch heute noch. Un-
ternehmen ber das ganze Bundesland
verstreut generieren rund ein Viertel
von Osterreichs industrieller Produk-
tion und der Exporte. Oberdsterreichs
Technologie, Komponenten und Wissen
finden sich in Flugzeugen, Fahrzeugen,
Schiffen, modernen Kraftwerksanlagen
und vielen anderen Produkten weltweit.

Die Oberdsterreicher:innen sind stolz
darauf, in einem Bundesland zu leben,
das fiihrend im Export, in der Industrie
und bei der Technologie ist.

Osterreichs 10 haufigste Handelspartner

nach Handelsvolumen2022 - Exporte

Deutschland
Italy

USA
Schweiz

Ungarn

<
1Y)
w

Frankreich

~
~
N

Polen
Tschechien

China

o
o
3

Quelle: STATISTIK AUSTRIA
Die monatliche Statistik zum AuBen-
handel, vorlaufige Zahlen | Mrd. EUR
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Smarte Innovationen und

globale Player

Die Wirtschaft in Oberdsterreich ist so
reichhaltig und divers wie seine Land-
schaften. Die Wirtschaftsstruktur wird
von einigen flihrenden Unternehmen
und vielen kleinen und mittelgroBen Fir-
men gepragt. Die vielen kleineren Unter-
nehmen spezialisieren sich auf Nischen-
mérkte und schaffen erstklassigen Wert
fir ihre Kund:innen. Daher zéhlen viele
oberdsterreichische Unternehmen zu
den Champions auf dem Weltmarkt.

Uberblick iiber wichtige

Branchen in Oberdsterreich

O Fahrzeug- und Automobilteile

O Maschinenbau, Anlagenbau,
Umwelttechnologie

0 Metallproduktion und -verarbeitung

O Plastik, Chemie und Papier

O Holzbau und Mébel

O Lebensmittelgeschafte

O Informations- und Kommunikations-
technologie

o Okoenergie

O Gesundheitstechnologie

O Tourismus und Gastronomie

Wohlstand und Wachstum

Oberdsterreich freut sich immer tber

neue Ideen und Unternehmen. Die opti-

malen Rahmenbedingungen in Oberds-

terreich ziehen Unternehmen, Investo-

ren, internationale Fachkréfte und

Studierende an. Diese schatzen die

vielfaltigen Branchen, die Innovations-

kraft und die Moéglichkeiten zu wach-

sen und erfolgreich zu sein. Das hier

sind die bemerkenswerten Vorteile der

oberdsterreichischen Wirtschaft:

0 Hochqualifiziertes Arbeitspersonal,
Universitaten und Fachhochschulen

0 Kompetenzzentren, Cluster, Netz-
werke basieren auf zukunftswei-
sende Politik fiir Technologie und
Innovation

O Starke und vielféltige Branchen

O Innovative Klein- und Mittelbetriebe
(KMUs)

O Standort in Zentraleuropa und dich-
tes intermodales Verkehrsnetz

O Moderate Unternehmenssteuern

o Wirtschaftliche, soziale und politi-
sche Stabilitat

O Attraktive Freizeitangebote bieten
auBBergewdhnliche Lebensqualitat

Ein Land voller

oglichkeiten

Technologie- und Impulszentren
Technologie- und Impulszentren unter-
stitzen z.B. Start-ups in ihrer An-
fangsphase in der Unternehmensent-
wicklung. Sie bringen der Region
Mehrwert und férdern die wirtschaftli-
che Entwicklung im gesamten Gebiet.
Besuchen Sie die Website der oberds-
terreichischen Wirtschaftsagentur, um
mehr iber die Leistungen und Services
zu erfahren: www.biz-up.at

‘ f)per )

\U

\ ustria

Unterstiitzung fiir Start-Ups

Wenn Sie ein Start-up gegriindet ha-
ben oder Ihre Geschaftsidee in ein pro-
fitables Geschaftsmodell umsetzen
md&chten, dann ist tech2b der richtige
Ansprechpartner fir Sie.

tech2b konzentriert sich speziell auf die
Entwicklung von Start-ups im Technolo-
giesektor. Das Rundumservice beinhal-
tet eine breite Palette an Coachings,

031
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Mentorings, Weiterbildungen und Infra-
struktur sowie auch finanzielle Forde-
rungen. Weitere Informationen finden
Sie auf der Website von tech2b.

www.tech2b.at

tech(2 /)b

Softwarepark Hagenberg

Der Softwarepark Hagenberg ist ein
Forschungs-, Trainings- und Geschéfts-
zentrum. Als Spin-off der Johannes
Kepler Universitat (JKU) Linz tragt er
entscheidend zur Innovationskraft in
Oberdsterreich bei. Der Softwarepark
sticht besonders durch seine hochmo-
derne Infrastruktur sowie auch durch
sein diverses Netzwerk an erfahrenen
Branchenexpert:innen, jungen kreati-
ven Menschen und Student:innen her-
vor, die gerne das Wissen aufsaugen.

7\

softwarepark
hagenb erg

upper austri



lernen Sie
die typische

osterreichische
Gemutlichkeit
kennen

033

o -
()

o<



<
o
©
Q

>
<
=
=
o
Q
o
o
=
12
=)
=
7
e,
3
e
Q
o
g
2
o
w

Traditionen
und Brauche

Die Osterreicher:innen haben einen
Sinn fur Tradition und Brauche. Das
bedeutet aber nicht, dass sie altmo-
disch sind. Sie sind stolz darauf, alte
Brauche als Teil ihres Erbes bewahrt
zu haben. Gerne prasentieren und le-
ben sie diese in neuem Glanz im 21.
Jahrhundert.

Hier sind die beliebtesten Traditionen
aus Oberdsterreich Gber das Jahr
verteilt:

Heilige Drei Konige

Am 6. Janner (Januar) wird der Dreiko-
nigstag (Heilige Drei Konige) gefeiert.
Hier verkleiden sich junge Menschen in
ganz Oberodsterreich mit Kostlimen,
die an die Heiligen Drei Konige erin-
nern. Sie gehen von Haus zu Haus, sin-
gen Lieder und sagen Gedichte auf, um
Spenden fiir wohltéatige Zwecke zu
sammeln.

Fasching (Karneval)
Im Februar haben die Faschingsnarren
Spal3 bei den Faschingsumziigen in

Jéan

Feb

)
N
@)

Die Region und
ihre Leute

ganz Oberodsterreich. Sie geniel3en
gute Faschingskrapfen und kostliches
geflilltes Feingeback. Den Faschings-
umzug in Ebenseee nennt man Fetzen-
zug und ist ein besonders traditionel-
les Faschingsfest.

Liebstattsonntag

Eine romantische Tradition in der Re-
gion Salzkammergut ist der Liebstatt-
sonntag. Am vierten Sonntag der Fas-
tenzeit schenken sich die Menschen
verzierte Lebkuchenherzen, um einan-
der ihre Zuneigung zu zeigen.

Ratscher

Wahrend der Karwoche gehen die Kin-
der mit Ratschen von Haus zu Haus,
um anstelle der Kirchenglocken fiir
Lérm zu sorgen.

Ostern und Eierpecken (Marz/April)
Das Ei ist ein altes Fruchtbarkeitssym-
bol und auch ein Symbol fir die Aufer-
stehung von Jesus. In der Karwoche
werden am Griindonnerstag Eier bunt
gefarbt, damit sie fiir den Ostersonn-

Méar
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tag bereit sind. Dann werden die Eier
in die Nester gelegt und fir die Kinder
versteckt. Diese haben eine grof3e
Freude damit, nach den Nestern zu su-
chen und beim Eierpecken mitzuspie-
len. Aber nicht nur Kinder haben Spal3
dabei, das Ei des Gegenlibers mit dem
eigenen zu zerbrechen.

Maibaume

Am 1. Mai oder am Tag davor werden
Gberall Maibdume aufgestellt. Die
ganze Dorfgemeinschaft schmiickt ge-
meinsam den Baum und stellt ihn bei
einem Fest feierlich auf. AuBerdem
gibt es den Brauch, dass Maibaume in
den ersten drei Tagen aus den Nach-
bardérfern gestohlen werden. Damit
der Maibaum nicht entwendet wird,
missen die Dorfbewohner:innen ihn
rund um die Uhr bewachen.

Unruhnacht

Zu Pfingsten im Mai oder Juni findet
die Unruh- oder Stérnacht statt. Spezi-
ell im léandlichen Gebiet sollte man auf-
passen, da es in dieser Nacht erlaubt

Apr

ist, Dinge aus anderen Garten zu ver-
stecken. Das soll ein Hinweis sein,
dass aufgeraumt werden muss.

Peterlfeuer

Zur Sommersonnwende in der Nacht
vor dem 29. Juni findet ein Ritual statt,
dass schon ein wenig veraltet ist. Die
Menschen ziinden Holzhaufen mit ei-
ner Strohpuppe an. Diese heif3t Peterl
und ist die Personifizierung vom Leid.
Die Menschen versammeln sich um
das Feuer, spielen Musik, singen und
springen Uber die Flammen.

Trachtensonntag

An diesem besonderen Sonntag im
Spéatsommer tragen die Menschen ihre
Trachten, um Aufmerksamkeit fur diese
traditionellen regionalen Brauche zu
erwecken: Die Damen tragen Dirndl
und die Herren Lederhose. Die Klei-
dungsstiicke Dirndl und Lederhosen
gelten in Oberdsterreich als Tracht.

Das wird oft mit Musik und Volkstanzen
gefeiert. Es gibt oft Handwerksmarkte,

Mai
Jun

Traditionen
und Brauche

Dorffeste und religiose Feste, die Kir-
tag genannt werden. Dazu gibt es tradi-
tionelles Friilhschoppen, wo bereits Bier
am spaten Sonntagvormittag getrunken
wird. Diese Friihschoppen finden tber
das ganze Jahr an Sonntagvormittagen
statt. Das sind 6ffentliche gesellschaft-
liche Veranstaltungen mit Blasmusik
und gutblrgerlichem Essen.

Photo: 00 Tourismus

Almabtrieb

Der Almabtrieb findet im September
und Oktober statt. Die Rinder werden
feierlich von mehr als 300 Almen in
Oberosterreich in deren Winterscheu-
nen im Tal getrieben. Der Almabtrieb fin-
det speziell im Salzkammergut, am
Pyhrnpass und im Ausseerland statt. Zu

Jul

o
N
N
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diesem Anlass werden die Kiihe mit Gli-
cken und Blumenkrénzen geschmickt.

Sankt-Martins-Tag und Laternenfest
Der Heilige Martin hat einst seinen
Mantel mit einem armen und frierenden
Bettler geteilt. lhm wird am 11. Novem-
ber gedacht. Diese Feierlichkeit ist be-
sonders bei Kindern beliebt. Sie spazie-
ren in Prozessionen und tragen dabei
Laternen, die sie im Kindergarten ge-
bastelt haben. Das Martinskipferl ist ein
stiBes Briochegeback aus Germ (Hefe)
und wird zu diesem Anlass gebacken.
AuBerdem isst man einen Génsebraten,
den man Martinigansl nennt.

Adventzeit

An den vier Sonntagen vor Weihnachten
wird der Adventkranz angeziindet.
Diese sind oft selbstgemacht oder kon-
nen auf Christkindlmérkten gekauft
werden, wo Menschen Kunsthandwerke
mit einem heiBen Punsch oder Glihwein
in den Handen bewundern kénnen.

Zu dieser Jahreszeit backt man Weih-
nachtskekse wie etwa ,Vanillekipferl®,

Aug
Sep
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L,Lebkuchen® und ,Ischler Geback“

sowie ,Kletzenbrot”.

Kinder warten am 6. Dezember auf den
Heiligen Nikolaus oder Nikolo, der den
braven Kindern Geschenke bringt.

Sie hoffen, dass sie am 5. Dezember
keinen Besuch vom Krampus bekom-
men, falls sie im Laufe des Jahres
schlimm waren.

Heiliger Abend

Am Heiligen Abend kénnen die Kinder
es kaum erwarten, dass das Christkind
kommt. Die Geburt Jesu wird mit ei-
nem geschmiickten Christbaum gefei-
ert. Bis zum frithen Nachmittag am

24. Dezember treffen die meisten Fa-
milien noch Vorbereitungen fiir das

EI 'E Erfahren Sie mehr tber regionale
Brauche, Urspringe und deren
Bedeutung, indem Sie den QR-Code
scannen.

Scannen Sie den QR-Code, um
alles Uber Veranstaltungen und
Kulturausflige zu erfahren.

Okt

Weihnachtsessen. Sie schmiicken den
Christbaum und stellen die Krippe auf,
bis sie zur Kindermette am Nachmittag
gehen. Wenn die Messe vorbei ist, war
das Christkind bereits da und hat un-
bemerkt Geschenke unter den Christ-
baum gelegt. Dann kann die ,Besche-
rung“ beginnen, wobei jeder und jede
seine Geschenke 6ffnet.

Oh! Haben Sie schon gewusst?
Wenn Oberdsterreicher:innen zu
Besuch sind, bringen sie tiblicher-
weise ein kleines Geschenk fir die
Gastgeber mit. Zum Beispiel Blumen,
Schokolade oder eine Flasche Wein.
Zudem ist es Ublich, die Schuhe aus-
zuziehen, bevor man das Haus der
Gastgeber betritt.

Oh! Das ist interessant!

Das sind die haufigsten Familienna-
men in Oberdsterreich: Maier, Huber,
Gruber, Lehner, Wimmer, Eder

N

Nov
Dez

Religion

Die Mehrheit der 6sterreichischen Be-
volkerung ist Mitglied der rémisch-ka-
tholischen Kirche. In Osterreich gibt
es aber auch andere Glaubensrichtun-
gen wie die Protestant:innen (3,8 %),
Muslime (8,3 %) und andere Glau-

bensgruppen.

Die Messen in der rémisch-katholi-
schen Kirche finden zu verschiedenen
Zeiten statt. Sie werden in der Kirche
oder auf der Website der jeweiligen
Pfarre oder Gemeinde bekannt gege-
ben. Der Linzer Mariendom bietet an
Sonntagen um 16:30 Uhr Messen in
englischer Sprache an. An Sonntagen
um 16:30 Uhr an. Hier finden Sie mehr
dazu:

www.mariendom.at

Seelsorge (rémisch-katholisch) in
verschiedenen Sprachen sind hier
verfligbar:

fremdsprachige.seelsorge@dioezese-linz.at
www.dioezese-linz.at

Oh! Das ist gut zu wissen!

Egal woher eine Person kommt, wenn sie
romisch-katholisch ist, muss sie einen
einkommensabhangigen Kirchenbeitrag
leisten.

Das Standesamt leitet die in der Anmel-
debescheinigung angegebene Religions-
zugehorigkeit an die Didzese weiter, die
lhnen dann die zu zahlende Kirchen-

steuer per Post mitteilt.
www.dioezese-linz.at
www.kirchenbeitrag.at

Die Steuer kann als Sonderausgabe in
der jahrlichen Arbeitnehmerveranlagung
abgeschrieben werden. Lesen Sie dazu

Seite 145.

(@
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Religiose Feiertage

An diesen offiziellen religiosen Feierta-
gen muss niemand in die Schule oder
Arbeit, auBBer Notfallpersonal wie etwa
Mitarbeiter:innen in Krankenh&usern:

O Neujahrstag (1. Janner)

O Heilige Drei Konige (6. Janner)

O Ostern (Méarz oder April)

O Christi Himmelfahrt (Mai oder Juni)

O Pfingsten (Mai oder Juni)

O Fronleichnam (Mai oder Juni)

O Marig Himmelfahrt (15. August)

o Allerheiligen (1. November)

O Marig Empféangnis (8. Dezember -
das ist ein religioser Feiertag, aber
viele Geschéfte haben trotzdem ge-
6ffnet)

O Weihnachten (25. Dezember)

O Christtag (26. Dezember)

Sonstige nicht-religiose Feiertage:

O Tag der Arbeit (1. Mai)

O St. Florian (4. Mai - kein gesetzlicher
Feiertag, aber die Schulen haben ge-
schlossen)

O Nationalfeiertag (26. Oktober)

Angebote fiir andere religiose
Gruppen in Oberosterreich

Evangelische Kirche A.B. (Martin-
Luther-Kirche) in Linz Innere Stadt:

www.linz-evang.at

IGGO - Islamische Religionsgemeinde
Oberdsterreich:

www.facebook.com/irg.ooe

Moscheen:

www.derislam.at

Jidische Synagoge in Linz:

www.ikg-linz.at

Buddhistisches Zentrum Linz:

www.diamantweg.at/linz

Hinduismus in Osterreich:

www.hindumandirvienna.com

Traditionelles ober-

osterreichisches Essen

Die Region und
ihre Leute

Die Menschen in Oberdsterreich treffen sich gerne, um gemeinsam zu es-

sen. Dieses Umfeld wird gerne mit ,Gemitlichkeit” charakterisiert. Damit
ist eine behagliche Atmosphare oder Geselligkeit gemeint. Sie geniel3en
dabei traditionelle lokale Spezialitaten. In Oberdsterreich gibt es zwei be-

sonders berlihmte Spezialitdten: Bratl und Knédel.

Bratl in der Rein - ein Schweinsbra-
ten frisch aus dem Ofen, in einer
Pfanne serviert

Als Bratl bezeichnet man im weitesten
Sinne ein ganzes Stlick Schweinebra-
ten mit knusprigen Grieben. Fiir den
Bratl kdnnen jedoch viele Teilstiicke
vom Schwein verwendet werden:
Schulter-, Nacken- oder Bauchfleisch.
Die Beilagen unterscheiden sich je
nach Region und reichen vom Krautsa-
lat mit Speck, dem sogenannten
Speckkrautsalat, Uiber das geviertelte
Stdcklkraut bis hin zu Semmel- oder
Kartoffelknédeln.

Das Bratl
Wiirzen Sie die Oberseite des Flei-
sches (Salz, Pfeffer, Knoblauchpulver)

Zutaten (fiir 6 Portionen)

1,5 kg Schweinebauch (ungepdkelt)
1,5 kg Schweinelende (in Salzlake
gepokelt)

10 Erdapfel (Kartoffel)

5 Karotten

1% weiBer Krautkopf

3 schwarzer Rettich

500 g WeiBbrotwiirfel (Semmel)
5 Eier

Milch

2 Zwiebeln

grobes Salz

Pfeffer

kiinstlicher StBstoff
Sonnenblumendl

gemahlener Kimmel

weilBer Essig

Knoblauchpulver
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und geben Sie es mit der Schwarte
nach unten in eine Pfanne, die mit 5 cm
Wasser beflllt ist. Braten Sie es im
Ofen bei 150 °C fur ungefahr 45 Minu-
ten. Drehen Sie das Fleisch um und
schneiden Sie die Schwarte ein. Geben
Sie die rohen Erdapfel und die Karot-
ten hinzu und braten Sie alles weitere
2 Stunden bei 150 °C. Braten Sie dann
bei 250 °C mit Oberhitze, bis die Grie-
ben knusprig werden. Achtung: Bleiben
Sie immer beim Ofen, da die Haut sehr
schnell knusprig wird. Giel3en Sie bei
Bedarf regelméBig Wasser dariber.

Den Krautsalat vorbereiten
Schneiden Sie das Kraut und geben Sie
0l, Salz und gemahlenen Kiimmel hinzu.
Kneten Sie alles gut durch und schme-
cken Sie das Kraut mit Essig, Zucker
und Wasser ab. Tipp: Braten Sie kleine
Speckstlicke an und streuen Sie diese
noch warm Uiber den Krautsalat.

Die Semmelknédel zubereiten
Geben Sie finf Eier zu den Semmel-

wiirfeln. Erhitzen Sie die Butter und
das Ol, geben Sie die Zwiebel und die
Milch dazu und bringen Sie alles kurz
zum Kochen.

GieBen Sie die Flissigkeit Uber die
Semmelbrésel und vermischen Sie alles
gut. Formen Sie die Knddel, wickeln Sie
sie in eine Plastikfolie ein und lassen Sie
sie flir ungefahr 1 Stunde sieden.

Um das ,Stocklkraut” zuzubereiten,
(gediinstetes Kraut), vierteln Sie den
Krautkopf und kochen Sie ihn in Salz-
wasser mit ganzen Kimmelkdrnern,
bis er weich ist.

Richten Sie alles in der Pfanne an.
Mabhlzeit!

Zubereitungszeit:

3 Stunden und 30 Minuten

Bereiten Sie lhren ersten
sInnviertler Bratl in der Rein® mit
diesem Tutorial-Video von Claudia
= Mayr zu.

Traditionelles ober-
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Knodel

Das bringt uns gleich zu weiteren be-
rithmten Spezialitdten aus Oberdster-
reich: Knddel. Knédel werden in vielen
verschiedenen Formen und GréBen zu-
bereitet, nicht nur als Zuspeise fiir das
Bratl. Leberknddel werden in Suppen
gegessen, der sogenannten Leberkno-
delsuppe. Knddel, die mit Faschiertem
(Hackfleisch) gefillt sind, werden Ha-
scheeknddel genannt. Sie werden als
Hauptspeise serviert. Die stiBen und
mit Frichten geflllten Obstknddel
werden als Nachspeise oder sogar als
Hauptspeise gegessen.

Es gibt keine kulinarischen Grenzen:
die moderne oberdsterreichische Ku-
che bietet sogar Light-Knddel mit Fisch
oder vegetarische Knddel an.

Bier

Was trinken Menschen in Oberdster-
reich zu ihren Mahlzeiten? Sie genie-
Ben ein frisches Bier vom Fass. Kein
anderes dsterreichisches Bundesland
bietet eine so groB3e Vielfalt an Bieren
an. Kleine Brauereien und Mikrobraue-

Die Region und
ihre Leute

reien produzieren neue, kreative Bier-
sorten nach traditionellen Rezepten.
Speziell das Mihlviertel, das sich nérd-
lich der Donau befindet, ist eines der
bekanntesten Hopfenanbaugebiete
und Heimat vieler engagierter privater
Brauereien.

Das Innviertel ist das zweite Bier-
brauereizentrum in Oberdsterreich
und stark von den Brautraditionen des
angrenzenden Bayerns beeinflusst.

Most

In Oberdsterreich geniel3t man auch
gerne ein Glas des sogenannten Mosts.
Dieses apfelweindhnliche Getrénk wird
aus alten vergorenen Apfel- und Bir-
nensorten hergestellt und diente fri-
her dazu, den Durst der Feldarbei-
ter:innen zu stillen. Das Obst, das fir
die Mostproduktion verwendet wird,
wird noch immer von knorrigen Bau-
men in der Néhe der Bauernhofe ge-
erntet. Die meisten Weinkeller haben
sich jedoch neue Technologien ange-
eignet und produzieren nun Most von
hoher Qualitat. Heutzutage bietet so-
gar die Haute Cuisine Most an.
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Die Zubereitung vom ,,Erdédpfelkas” Zubereitung vom Innviertler
O Raspeln oder zerstampfen Sie die Zutaten »Powidl-Pofesen* Zutaten
Erdépfel und geben Sie, wenn ge- Ungefahr % kg gekochte O Schneiden Sie die Semmel in zenti- Semmelknédel
wiinscht einen Essl6ffel Butter hinzu. mehlige Erdapfel (Kartoffel) meterbreite Scheiben und schmie- Powidlmarmelade
O Schmecken Sie ab und justieren Sie 1Zwiebel ren Sie die Powidlmarmelade auf die (Zwetschkenkonfitlre)
nach. Schneiden Sie die Zwiebel und 125 g Sauerrahm (Saure Sahne) Scheiben. 3 Eier und etwas Buttermilch oder
geben Sie sie zu den Erdépfeln dazu. 125 Schlagobers (Schlagsahne) O Verquirlen Sie dann die Eier mit Margarine
O Mischen Sie Sauerrahm, Schlagobers, Salz Milch oder Margarine und tauchen Staubzucker zum Garnieren
Salz, Pfeffer und Kumin zusammen. Pfeffer Sie die Semmelstiicke auf beiden
O Geben Sie diese Mischung zu den Kumin Seiten gut ein.
Erdépfeln und verfeinern Sie sie mit Schnittlauch zum Garnieren O Braten Sie dann die Semmeln in hei-
Schnittlauch. Mahlzeit! 3er Butter. Verfeinern Sie die Pofe-

sen mit Staubzucker. Mahlzeit!

Die zwei Rezepte wurden von S’Innviertel
Tourismus zur Verfiigung gestellt.

Oh! Das ist witzig!
In (Ober)Osterreich sagen die Menschen
»Mahlzeit, oder ,Moizeit" in dsterreichi-

Klugsberger

schem Dialekt, wenn jemand zu essen be-
ginnt. Dabei ist es ganz egal, ob es sich um

ein ganzes MenU oder nur um einen Snack
handelt. Lesen Sie dazu auch Seite 209.

‘ _
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Linzer Torte

Naturlich lieben die Oberdsterrei-
cher:innen es auch, StBigkeiten und
Nachspeisen zu einer Tasse Kaffee zu
verschmausen. Die , Linzer Torte“ ist
das alteste Tortenrezept der Welt. Man-
deln, Haselnlisse und ein Mix aus Ge-
wirzen vollenden dieses Mirbeteigge-
béck mit einem exotischen Geschmack.
Eine Ribiselmarmelade (Johannisbee-
renkonfitlire) unter einem Teiggitter gibt
der Linzer Torte ihre erfrischende SiiBe.

Zutaten

200 g Butter

330 g Mehl (Weizenmehl 700)
200 g Puderzucker

130 g gerdstete Haselnlisse

2 Eier

Gewdirze (Vanille, Zitrone, Zimt,
Nelkenpulver)

10 g Backpulver

300 g Ribiselmarmelade
(Johannisbeerenkonfitiire)
60 g Mandelblattchen

Zubereitung

O Kneten Sie die Butter und den Pu-
derzucker, bis eine Masse entsteht.

O Geben Sie das gesiebte Mehl, die
Nisse, Eier und Gewlirze zur Butter-
Zucker-Mischung.

O Lassen Sie den Teig im Kihlschrank
ruhen.

O Fir den Boden nehmen Sie den Teig
aus dem Kihlschrank. Walzen Sie
drei Viertel des Teigs aus (1,5 cm
dick, passend flir eine Form von
24 cm). Streichen Sie die Ribiselmar-
melade darauf.

O Formen Sie den Rest des Teigs zu
langen Streifen und platzieren Sie
diese wie ein Gitter Gber der Marme-
lade. Zum Schluss platzieren Sie ei-
nen langen Streifen rund um den
Rand. Bestreichen Sie die Torte mit
ein wenig Ei und streuen Sie Mandel-
blattchen dariber.

O Backen Sie die Linzer Torte 40-45
Minuten bei ungeféahr 190 °C im
Ofen.

Foto: ®Serjoscha - stock.adobe.com

Traditionelles ober-
osterreichisches Essen

Backen Sie lhre erste eigene Linzer Torte mit

:_ diesem Video-Tutorial von Konditor Leo Jindrak:

www.jindrak.at/original-linzer-torte/backvideo

047
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Ein perfektes Wochen- 049
ende in Oberosterreich

lhre Familie kommt Sie fiir ein Wochenende besuchen und ist

Die Region und
ihre Leute

neugierig auf Ihr neues Heimatland? Sie wissen aber nicht, was

Sie ihnen zeigen sollen? Keine Sorge! Wir haben fiir Sie einige

authentische Insidertipps flir Oberdsterreich zusammenge-

stellt. Dabei finden Sie Platze abseits der Touristenpfade, die

Sie durch die wunderschone Landschaft aller vier Regionen

fihren. Kultur, kulinarische Kostlichkeiten, Sport oder einfach

Entspannung - es ist flir jeden ganz bestimmt etwas dabei.

FREITAG

Ein Nachmittag im Miihlviertel:

O Spazieren Sie durch die historische
Altstadt von Freistadt

O Besuchen Sie das Freistadter Brau-
haus, die einzige Braucommune in
Europa

Eine weitere stressige Arbeitswoche in
Linz ist geschafft und Sie konnen es
gar nicht erwarten, Ihrer Familie lhr
atemberaubendes zweites Heimatland
zu zeigen. Steigen Sie ins Auto und fah-
ren Sie auf der S10 in den Norden. Sie
erreichen dann Freistadt im Mihlvier-
tel, ungefahr eine Stunde Autofahrt
von Linz entfernt.

Oh! Autovermietung!

Wenn Sie kein Auto haben oder ein
groBeres Auto fir Ihre ganze Familie
und Freund:innen brauchen, kdnnen
Sie einfach eines tiber TIM mieten:

www.tim-oesterreich.at/linz

N\
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Historische Altstadt von Freistadt

Die Altstadt von Freistadt hat einen
mittelalterlichen Charme und l&dt Sie
dazu ein, durch die schmalen Gassen
zu schlendern. Bewundern Sie die stol-
zen Stadtmauern, welche die Altstadt
umrahmen und die Stadt Gber die
Jahrhunderte vor Eroberungen ge-
schitzt hatten.

Machen Sie am weitldufigen Hauptplatz
eine Rast und geniefBen Sie die bohmi-
sche Architektur der schénen und bun-
ten Gebaude.

Freistadter Braucommune

Die Freistéddter Braucommune ist die
einzige ihrer Art in Europa. Sie wurde
1770 gegriindet und bietet heute nicht
nur das typische Freistadter Bier und
Limonaden, sondern auch ein Brau-
meisterstiiberl, einen Biershop und
eine Biererlebnis-Fiihrung. Das Ge-

baude kombiniert einen historischen
Kern mit moderner Asthetik. So wird
der Geschmack von Jung und Alt ge-
troffen.

Biererlebnis-Fiihrung: Diese dauert
1,5 Stunden und kann im Voraus von
Montag bis Samstag zwischen 9 Uhr
und 16 Uhr gebucht werden (Mindest-
anzahl: 8 Personen).

Preis: 10 € pro Person

Braumeisterstiiberl: Essen Sie im Frei-
stadter Brauhaus zu Abend und genie-
Ben Sie die Klassiker der typischen 6s-
terreichischen Kiiche wie etwa
Frittatensuppe, Schnitzel und Omas
Buchteln als Nachspeise.

Lesen Sie hier mehr lber die
Freistadter Braucommune:

www.freistaedter-bier.at

Ein perfektes Wochen-

051

ende in Oberosterreich

SAMSTAG

Verbringen Sie den Tag im

Salzkammergut

O Wandern in St. Lorenz mit Aussicht
auf die beriihmte Drachenwand

O Mittagessen und eine Bootsfahrt
liber den Mondsee

Ausgehen am Abend in Linz:

O Speakeasy-Bar ,Frau Dietrich®

O Vor dem Heimweg: Snacks beim
Leberkas-Pepi

Wandern in St. Lorenz

Der beriihmteste See im Salzkammer-
gut ist der Attersee. Wollen Sie Ober-
Osterreich aber abseits der beliebten
Touristenpfade kennenlernen? Dann
besuchen Sie den Mondsee, der sich
gleich neben dem Attersee befindet.
Parken Sie Ihr Auto in St. Lorenz in der
Nahe der Drachenwand und entspan-

Die Region und
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Oh! Das ist witzig!

Wenn Sie den alten Musicalfilm
»Sound of Music* aus dem Jahr
1965 kennen, wird Ihnen die Basilika
Mondsee aus der Hochzeitszene
bekannt vorkommen.

N\

nen Sie sich bei einer Wanderung fiir
etwa drei bis vier Stunden. Vergessen
Sie aber nicht, Wanderschuhe und die
richtige Ausristung mitzunehmen. Hier
ist eine mittelschwere Tour fir Sie:
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Bootsfahrt iiber den Mondsee Barkeeper:innen sind alle der Epoche

Nach lhrer Wanderung fahren Sie ein entsprechend gekleidet. Im Hinter-
paar Minuten in das Dorf Mondsee. grund ist Swing-Musik zu héren.
Dort im Zentrum haben Sie mehrere www.frau-dietrich.at

Méglichkeiten fur eine Mittagspause.

Sie kénnen die Basilika und das Schloss Frithmorgendlicher Snack

besuchen, bevor Sie zum Seeufer spa-  Was machen Oberdsterreicher:innen
nach dem Fortgehen in Linz? Ganz ge-
nau — Sie genehmigen sich einen Snack
beim Leberkas-Pepi in einer kleinen
Seitengasse des Hauptplatzes. Es mit
in zwei Schlangen auf der Stral3e davor

zieren, um ins Boot zu steigen.

angestanden. Leberkas-Pepi ist jedoch
auf Andrang vorbereitet.
Speakeasy-Bar ,,Frau Dietrich”
Sie sind zurlick in Linz und noch immer

www.leberkaspepi.at

nicht miide nach einer kurzen Pause
und einer Dusche? Super! Stellen Sie
sich auf eine besondere Nacht ein und
besuchen Sie ,Frau Dietrich” in der Alt-
stadt von Linz. Die Bar ist eine Hom-
mage an die Speakeasy-Bars der
1920er-Jahre. Die Cocktails schmecken
fantastisch und die Kellner:innen und

Ein perfektes Wochen- 053
ende in Oberosterreich
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SONNTAG Kulturelle Angebote in Linz
Als Alternative zum entspannenden
Geniel3en Sie einen gemiitlichen Programm in der Therme kdnnen Sie
Tag und entspannen Sie: auch die unzéhligen kulturellen Ange-
O Laden Sie lhre Batterien in einer bote in Linz entdecken: Besuchen Sie
Therme wieder auf das Ars Electronica Center, in dem Sie
O oder entdecken Sie die

kulturellen Angebote von Linz

eine Welt kennenlernen, in der sich
Mensch und Technologie immer mehr
vermischen. Fahren Sie mit dem Bus
zur Freiluftgalerie ,Mural Harbour® in

Thermen der Industriezeile oder verbringen Sie
Nachdem Sie lhrer Familie und Ihren den Tag im Lentos Kunstmuseum, wo
Freund:innen Oberdsterreich vorge- fir jeweils sechs Monate verschiedene
stellt haben, sollten Sie alle Ihre Batte- zeitgendssische Kiinstler:innen sowie
rien in einer der phanomenalen Ther- alte Meister:innen ausgestellt werden.
men wieder aufladen. Im SPA Resort www.oberoesterreich-tourismus.at

Therme Geinberg oder in der Euro- xxx::?:z:ickt.::nica.artlnews

therme Bad Ischl kénnen Sie sich ent- www.lentos.at
spannen. GenieBen Sie nicht nur die

Thermalbader, sondern auch Massagen,

Saunas oder auBergewdhnliche Ham-

mams. Haben Sie Kinder? Dann bietet

das Eurothermen-Resort Bad Schaller-

bach Spaf fiir die ganze Familie.

www.therme-geinberg.at
www.eurothermen.at/bad-schallerbach
www.eurothermen.at/bad-ischl



Machen Sie es 055
sich gemutlich

Umzug nach
Oberdsterreich

in lhrem
zweiten
Heimatland

* In Oberdsterreich sagen wir: ,Dahoam is dahoam*, was
so viel heiBBt wie , Trautes Heim, Gltick allein.” Wir hoffen,
dass Sie sich auch hier bald ,dahoam* fiihlen werden.
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Lebenshaltungskosten

Natirlich variieren die durchschnittli-
chen Lebenshaltungskosten je nach in-
dividuellem Lebensstil Hier trotzdem
ein allgemeines Beispiel, wie typische
Oberodsterreicher:innen ihr monatli-
ches Gehalt fiir ihre Lebens-haltungs-
kosten ausgeben. Dieser Uberblick be-
inhaltet keine Kosten fiir ein Auto,
Gemeindeabgaben, Ausgaben flr Frei-
zeitaktivitaten, Mitgliedsbeitrage, Aus-
gaben flr Haustiere, alkoholische Ge-
tréanke oder Tabakwaren.

Beispiel eines monatlichen Budgets
fiir einen Einpersonenhaushalt

326,-

4o, -

* Nicht inkludiert sind die Kosten fiir ein Auto,
Gemeindesteuern, Abos, Mitgliedsbeitrage,
alkoholische Getrénke und Tabakwaren.

Juni 2023

Quelle: www.budgetberatung.at

Umzug nach
Oberdsterreich

Das Beispiel auf dieser Seite wurde auf
der Grundlage eines Einpersonenhaus-
halts kalkuliert. Die genauen Zahlen fir
die Miete, Nahrungsmittel usw. sowie
durchgerechnete Beispiele fiir andere
Haushaltstypen (Paare oder Familien
mit Kindern) kénnen hier abgerufen
werden:

www.budgetberatung.at/budgetberatung/
beispiele

Was kostet ... in Linz?

Wenn Sie wissen wollen, wie viel Sie fiir
die Miete einer Wohnung, einen Cap-
puccino, ein Fitnesscenter, Kinderbe-
treuung oder ein Taxi bezahlen mis-
sen, besuchen Sie Numbeo:

www.numbeo.com/cost-of-living/in/Linz

® Miete und Betriebskosten .......... 558 €
Strom (einschlieBlich Warmwasser). .. 42 €
Heizkosten (Gas, Fernwarme)........ 69 €
Offentliche Verkehrsmittel .......... 91€
Telefon, Internet, Kabelfernsehen .... 47 €
Rundfunkgeblhren................. 27€
Haushaltsversicherung .............. 9€
Nahrungsmittel (plus Snacks)....... 383 €
Reinigungsmittel .................... 8€
Kérperpflegeprodukte .............. 33€
Kleidung und Schuhe ............... 54 €
Mobel, Gerdte. . ......... ...l 83 €
Gesundheitsversorgung............. 38€
Freizeitaktivitaten................. 151€



1kg Brot
(Meter Brot)
€4,29

1kg Weizenmehl
(Fini’s Feinstes)

€1,99

11 Milch (Schardinger)

€1,81

100 g Extrawurst
(Hutthaler)
€1,96

250 g Joghurt
(Schérdinger)
€0,79

15 Stlcke (450 g)
Fischstébchen (Iglo)
€6,14
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700 g gemischtes Gemiise (Iglo)
€ 4,42

Umzug nach
Oberdsterreich

500 g Kaffee
(Jacobs Monarch)
€8,40

Fotos: istockphoto.com, OO Tourismus, Adobe Stock, Unsplash

Mietindex fiir Mietwohnungen im Jahr 2024

Quelle: www.wohnungsboerse.net/mietspiegel-Linz/16691

30 m? 60 m? Wohnungen aller GroBen
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Linz Oberésterreich @ Osterreich *Preis pro Quadratmeter



=+
o
[=]
I
=
o
o
7]
i
%)
2
©
X~
=
€
o
9
o
2
o
=
S
i~3
©
o
2
i
5
2
o
s

Wohnen in
Osterreich

Biirger:innen der EU oder EWR
Blrgerinnen und Biirger der Européi-
schen Union und des Européischen
Wirtschaftsraums (Island, Liechten-
stein und Norwegen), einschlieBlich al-
ler Schweizer:innen, sind visumbefreit
und kénnen sich bis zu drei Monate in
Osterreich aufhalten. Ihr Erwerbssta-
tus spielt dabei keine Rolle. Gem&0B den
Regelungen der Européischen Union
kdnnen diese Blirger:innen auch langer
im Land verweilen, wenn Folgendes ge-
geben ist:

o Sie gehen in Osterreich einer Arbeit
nach (als Angestellte oder als Selbst-
standige);

O Sie haben genug finanzielle Mittel
und eine Krankenversicherung fiir
sich und ihre Familienmitglieder;

O Sie sind aufgrund ihrer Bildung im
Land und Lebenshaltungskosten so-
wie Krankenversicherung flr sich
selbst und ihre Familie sind gedeckt.

Anmeldebescheinigung
Sofern diese Voraussetzungen erfillt

o
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Umzug nach
Oberdsterreich

werden, muss innerhalb von vier Mo-
naten nach lhrer Ankunft in Osterreich
eine Anmeldebescheinigung beantragt
werden.

Der Antrag kann bei den entsprechen-
den ortlichen Behdrden gemacht wer-
den - bei den Magistraten in Linz, Wels
und Steyr oder bei den Bezirkshaupt-
mannschaften.

Sobald fiinf Jahre lang durchgehend
ein legaler Aufenthalt nachgewiesen
werden kann, kann ein Antrag auf eine
Bescheinigung des Daueraufenthalts
gestellt werden, wenn alle anderen Vo-
raussetzungen erfillt sind.

Drittstaatsangehorige

Personen, die keine Blirger:innen aus
dem EWR-Raum oder der Schweiz
sind, sind Drittstaatsangehdorige. Diese
brauchen einen Aufenthaltstitel fir
Aufenthalte, die langer als sechs Mo-
nate dauern, vorausgesetzt sie sind
nicht unionsrechtlich aufenthaltsbe-
rechtigt. Generell wird zwischen dau-
erhafter Zuwanderung und tempora-
rem Aufenthalt unterschieden.
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Dauerhafte Niederlassung
Das Ziel der Rot-WeiB3-Rot-Karte ist es,
qualifizierten Arbeitskraften aus Dritt-

staaten und deren Familienangehori-
gen eine individuell angepasste Zuwan-
derung, die sich am Arbeitsmarkt
orientiert, zu ermdoglichen. Diese Auf-
enthaltskarte ist 24 Monate lang giiltig
und ermdoglicht eine befristete Nieder-
lassung und eine Anstellung bei einem
bestimmten Arbeitgeber. Folgende
Personengrupppen kdnnen sich fiir
eine Rot-Weil3-Rot-Karte bewerben:

O Besonders hochqualifizierte
Arbeitnehmer:innen

O Fachkrafte in Mangelberufen

O Sonstige Schliisselkrafte

O Selbststéndige Schliisselkrafte

O Grinder:innen von Start-ups

O Studienabsolvent:innen einer
Osterreichischen Hochschule

L Scannen Sie den QR-Code,
' um mehr Informationen
zur Rot-WeiB-Rot-Karte zu
erhalten.

Die Blaue Karte EU

Wenn Sie Drittstaatsangehdriger sind
und in Osterreich langer als sechs Mo-
nate arbeiten und leben wollen, Sie alle
Voraussetzungen erfillen, dann bekom-
men Sie die Blaue Karte EU. Sie miissen
daflir beispielsweise hochqualifiziert
sein. Das bedeutet, dass Sie einen Uni-
versitatsabschluss und ein Jobangebot
von einem Unternehmen oder einer Or-
ganisation in Osterreich haben, welche
lhnen einen bestimmten Mindestlohn
bieten. Die Blaue Karte EU ist eine Kom-
bination aus Aufenthalts- und Arbeits-
erlaubnis, die fur eine langfristige An-
stellung in Osterreich gedacht ist. Die
Voraussetzung dafiir ist aber ein ver-
bindliches Jobangebot eines Arbeitge-
bers, das eine berufliche Perspektive
aufweist.

Die Blaue Karte EU ist drei Monate lan-
ger als das Jobangebot des Unterneh-
mens oder der Organisation gliltig, aber
nicht langer als 2 Jahre.

Solange Sie alle Voraussetzungen erfiil-
len, kann die Blaue Karte EU fiir maxi-

Wohnen in
Osterreich

mal zwei Jahre hintereinander verlan-
gert werden.

Die Blaue Karte EU ist nur flr eine An-
stellung bei jenem Unternehmen oder
jener Organisation giiltig, die auf der
Karte vermerkt sind.

Eine Familienzusammenfiihrung ist mog-
lich. Das bedeutet, dass Sie lhre Familie
mit nach Osterreich bringen kénnen.
Wenn die Voraussetzungen erfillt sind,
erhalten lhre Familienangehorigen dem-
entsprechend die Rot-Weil3-Rot-Karte
plus. Wenden Sie sich bitte an den Kun-
denservice von Come2Upper Austria,
um mehr Informationen dartber zu er-

halten.

Informationen zur Blue
Card EU in Bezug auf

3 Osterreich scannen Sie
a2 bitte die QR-Codes.

Temporéarer Aufenthalt

Bei temporaren Aufenthalten, bei de-
nen Sie sich nicht niederlassen méch-
ten, wird eine Aufenthaltsbewilligung
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fur Drittstaatsangehorige ausgestellt.
Unter anderem konnen sich die folgen-
den Personen fiir einen temporéren
Aufenthaltstitel bewerben:

o ICT

O Betriebsentsandte

O Selbststandige

O Sonderfalle unselbststéndiger
Erwerbstéatigkeit

O Schiiler:innen und Studen:innen

O Forscher:innen

O Familiengemeinschaft

O Freiwillige

Die Ausstellung einer Rot-Weil3-Rot-

Karte und eines temporaren Aufent-
haltstitels ist von den folgenden Min-
destanforderungen abhéngig:

O Gesicherter Lebensunterhalt

0 Krankenversicherung

o Unterkunft in Osterreich

0 Keine Geféhrdung der 6ffentlichen
0 Ordnung oder Sicherheit
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Staatsbiirgerschaft

Die 6sterreichische Staatsbirger-
schaft wird entweder durch Abstam-
mung erworben oder verliehen. Wei-
tere Informationen zur Erlangung der
Staatsblirgerschaft, Lernmaterialien
und Online-Ubungstests sind hier
verflgbar:

www.staatsbuergerschaft.gv.at

Die oberdsterreichische Landes-
regierung bietet auch zusétzliche
Informationen:

www.help.gv.at

Oh! Das ist wichtig!

EU-Biirger:innen sowie EWR-Blir-
ger:innen missen ihren Reisepass
oder ihren Personalausweis mitfiihren,
wenn sie sich in Osterreich befinden.
Der Fiihrerschein ist nicht ausrei-
chend. Drittstaatsangehdrige missen
einen Identitatsnachweis mit sich fiih-
ren, zum Beispiel eine Aufenthaltskarte

oder einen Personalausweis.

Institutionen

o
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und Funktionen

Ein Leben in einem neuen Land aufzu-
bauen ist eine groe Herausforderung.
Um lhnen die ersten Schritte in Ober-
Osterreich zu erleichtern, haben wir ei-
nen Uberblick iber die einzelnen Insti-
tutionen und deren Funktionen fiir Sie
zusammengestellt.

Come2Upper Austria

Diese Initiative der Wirtschaftsagen-
tur Business Upper Austria ist ein
Dreh- und Angelpunkt fir alle relevan-
ten Institutionen. Sie hilft Personen
aus dem Ausland, sich selbst zu hel-
fen, wahrend sie in Oberdsterreich le-
ben und arbeiten.

Come2Upper Austria unterstiitzt auch
Unternehmen mit dem internationalen
Personalmanagement.

www.come2upperaustria.com

Umzug nach
Oberdsterreich

Botschaft

Die Botschaft ist flir alle Visa-Angele-
genheiten von Drittstaatsangehdrigen
zusténdig. Das Bundesministerium fir
europaische und internationale Ange-
legenheiten listet auf seiner Website
alle dsterreichischen Vertretungsbe-
hérden im Ausland und alle ausléndi-
schen Vertretungsbehdrden mit Sitz in
Osterreich auf.

www.bmeia.gv.at

Der Unterschied zwischen Magistrat
und Bezirkshauptmannschaft

Die Verwaltungsbehdrden sind auch als
Magistrat oder Blirgerservice bekannt
und sind in den Statutarstadten Linz,
Steyr und Wels zu finden. Die Bezirks-
hauptmannschaften befinden sich im
landlichen Gebiet und sind fir administ-
rative Prozesse beziiglich des Aufent-
haltes in Osterreich zustandig, zum Bei-
spiel fiir die Anmeldebescheinigung.

www.land-oberoesterreich.gv.at/12118.htm
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Der Unterschied zwischen Magistrat
und Gemeindeamt

Die An- und Abmeldung eines Wohnsit-
zes wird in den drei Statutarstédten
Oberdsterreichs von den Magistraten
durchgefiihrt, wéhrend in den landli-
chen Gebieten die Gemeindedmter zu-
standig sind. Beide Institutionen bieten
Informationen zu alltédglichen Themen
wie etwa zur Abfallwirtschaft.

www.land-oberoesterreich.gv.at/12118.htm

Sozialversicherungsanstalten

Die Sozialversicherungsanstalten sind
fur das gesetzliche Sozialversiche-
rungssystem in Osterreich zustandig.
Bitte lesen Sie das Kapitel ,,Gesund-
heit”, um mehr Gber lhre Sozialversi-
cherung in Osterreich zu erfahren
(Seite 152).

Institutionen
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und Funktionen

Landespolizeidirektion (Linz) und die
Polizeiinspektionen (Wels und Steyr)
Diese Institutionen befassen sich mit
fremdenpolizeilichen Angelegenheiten,
beispielsweise mit der Umschreibung
von auslandischen Flihrerscheinen.

Finanzamt

Alle Steuern, die von den Léhnen und
Gehaltern abgezogen werden, werden
sofort an das Finanzamt abgeliefert.
Das Finanzamt kiimmert sich auch um
die Antrage fir die Familienbeihilfe
und die jahrlichen Arbeitnehmerveran-
lagungen.

service.bmf.gv.at/service[anwend/behoerden

Arbeiterkammer (AK)

Die Arbeiterkammer ist die Interessen-
vertretung aller Angestellter in Ober-
Osterreich. Bis auf wenige Ausnahmen
ist eine Pflichtmitgliedschaft vorge-
schrieben. Diese wird bei der Auf-
nahme einer Beschéftigung in Oster-
reich automatisch eingeleitet.

Umzug nach
Oberdsterreich

Die Arbeiterkammer bietet umfas-
sende Informationen zu Themen wie
Arbeitnehmerrechte, Einkommen und
Steuern, Vereinbarkeit von Beruf und
Familie sowie Konsumentenschutz.

www.arbeiterkammer.at

Wirtschaftskammer (WKO)

Die Wirtschaftskammer représentiert
die Interessen aller dsterreichischen
Unternehmen und setzt sich flr wirt-
schaftsfreundliche Bedingungen ein.
Sie berat und informiert Unterneh-
mer:innen. Das WIFI bietet eine breite
Palette an Weiterbildungsmaoglichkei-
ten und Kurse im Auftrag der Wirt-
schaftskammer an.

www.wko.at/ooe
www.wifi-ooe.at

W/ K O e

WIRTSCHAFTSKAMMER OBEROSTERREICH

Die jeweiligen Zollamter bieten
Tl auch Informationen an.
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Arbeitsmarktservice Osterreich
(AMS)

Das Arbeitsmarktservice hilft arbeits-
losen Personen dabei, offene Stellen
zu finden und unterstitzt die Initiativen
von Jobsuchenden und Unternehmen
durch Informationsaustausch, Schu-
lungen und finanzielle Unterstiitzung
(z. B. durch das Arbeitslosengeld). Das
Ziel dabei ist, die Arbeitslosenquote in
Osterreich in Kooperation mit anderen
Sozialpartnern zu senken.

www.ams.at

Oh! Das ist aber wichtig!

Wenn Sie in Ihr neues Heimatland
ziehen, kénnen Zollgebilihren an-
fallen. Das Bundesministerium fir
Finanzen informiert tiber die fur
die Niederlassung in Osterreich
relevanten Zollgebihren:

www.bmf.gv.at/themen/zoll.html

Unterkunft

Miete oder Mietkauf

Monatliche Wohnkosten

Die Gesamtkosten (monatliche Fixkos-
ten) bestehen aus der Nettomiete zu-
zliglich der Nebenkosten. Die Netto-
miete beinhaltet die Kosten der
Unterkunft (,,Kaltmiete®). Die Neben-
kosten inkludieren 6ffentliche Dienst-
leistungen wie Wasser, Abwasser, Mill-
abfuhr, mégliche Verwaltungskosten
und weitere Heizkosten. Eine Kaltmiete
fur Ihre Unterkunft bedeutet, dass lhre
Ausgaben flir Heizung und Strom se-
parat berechnet werden. Diese Fixkos-
ten sind zu Beginn des Monats fallig
und werden im Voraus bezahlt.
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Einmalzahlungen
Es ist géngig, eine Kaution an den Ver-

mieter/die Vermieterin von drei bis
sechs Bruttomonatsmieten zu zahlen.
Diese dient als Sicherheit flir eventu-
elle Schaden oder Zahlungsausfalle.
Nach Beendigung des Mietverhaltnis-
ses und ordnungsgemaBler Rickgabe
der Wohnung wird diese Kaution inner-
halb einer angemessenen Frist (etwa
zwei Wochen) zuriickerstattet.

Immobilienmakler:innen miissen Sie
nur bezahlen, wenn Sie diese beauf-
tragt haben. Wenn Sie eine Wohnung
liber eine Website finden, miissen Sie
keine Maklergebiihr bezahlen. Flr Aus-
lander:innen kann es sehr hilfreich
sein, lokale Immobilienmakler:innen zu
beauftragen, da diese auf lhre spezifi-
schen Bedirfnisse und finanziellen
Méglichkeiten eingehen und eine ge-
eignete Wohnung finden kdnnen. Wei-
tere Informationen zu Provisionen fin-
den Sie hier:

www.mietervereinigung.at
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Mietvertrag
Alle wichtigen Mietbedingungen sind

im Mietvertrag definiert und verein-
bart. Zusétzliche Regelungen und Er-
klarungen sollten schriftlich festgehal-
ten werden. Mietvertrage haben eine
Mindestlaufzeit von 3 Jahren. Eine kiir-
zere Dauer ist aufgrund des Mietge-
setzes nicht erlaubt. Eine Mietverein-
barung kann normalerweise mit einer
dreimonatigen Kiindigungsfrist been-
det werden. Bezliglich der Vertragsbe-
endigung kdnnen aber auch spezielle
Vereinbarungen getroffen werden.

Kauf einer Immobilie

Zu den einmaligen Gebiihren beim Kauf
einer Immobilie gehéren die Grunder-
werbsteuer, Grundbuchsgebiihr fir die
Eintragung ins Grundbuch, Anwalts- und
Notarkosten sowie Provisionen (nicht bei
Privatkaufen). Diese Gebiihren miissen
zusétzlich zum Kaufpreis bezahlt werden

und sollten mit ungeféhr 10 % des Kauf-
preises einkalkuliert werden.

Kurzzeitiger Aufenthalt

Um eine passende Unterkunft fiir einen

kurzzeitigen Aufenthalt von privaten Be-
treibern zu finden, kénnen wir folgende

Website empfehlen:

www.kurzzeitwohnen.com

Oh! Das ist wichtig!

Vergessen Sie nicht, dass Sie zusétz-

lich zur Aufenthaltskarte Ihren Wohnsitz
innerhalb von drei Tagen nach dem Einzug
bei lhrem Standesamt (Magistrat oder Ge-
meindeamt) anmelden missen.

{8 Das notwendige Formular
ist hier erhéltlich.

E Informationen zu den Be-

. stimmungen und die not-
« wendigen Schritte kdnnen
hier nachgelesen werden.

Unterkunft

Eine passende Unterkunft fir Stu-
dent:innen konnte das International Stu-

dent Center Linz (Julius Raab Heim) sein.

www.studentenwerk.at

Andere Studentenwohnheime kénnen
hier gefunden werden: www.studium.at

Viele Gasthauser, Frihstlickspensio-
nen und Hotels bieten billige Wohn-
moglichkeiten als voriibergehende L&-
sung an, bis Sie die richtige Mietoption
fur sich gefunden haben.

Immobilienportale

Oberdsterreicher:innen, die nach
Wohnraum suchen, benutzen haupt-
sachlich Immobilienportale, virtuelle
Marktplatze oder Websites von regio-
nalen Zeitungen wie etwa:

www.immowelt.at
www.wohnnet.at
www.nachrichten.at
www.willhaben.at
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Wohnbaugesellschaften
Gemeinniitzige Wohnbaugesellschaf-
ten bieten glinstige Wohnungen und
sind hauptséchlich auf sozial benach-
teiligte Menschen ausgerichtet. Je
nach Gesellschaft gibt es unterschied-
liche Voraussetzungen, um fir die For-
derung in Frage zu kommen. Ein Bei-
spiel ist etwa eine Gehaltsobergrenze.
Es kdnnen Gebihren anfallen, wenn
man einer Wohnbaugesellschaft bei-
treten will. AuBerdem betragt die War-
tezeit auf eine Wohnung in der Regel
mehrere Jahre.

www.gbv.at/gemeinnuetzige-bauwirtschaft/
Mitglieder_des_Verbands/

Sonstige Optionen

Hauser und Wohnungen werden auch
in Printzeitungen, auf verschiedenen
Anschlagtafeln in Supermarkten und in
den sozialen Medien der 6rtlichen Be-
horden/Gemeinden beworben:
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Genossenschaftswohnungen

In Osterreich gibt es sogenannte Ge-
nossenschaftswohnungen, die eine
besondere Wohnoption durch gemein-
niitzige Vereine bieten. Man muss Mit-
glied dieser Genossenschaft werden
und die Férderung hangt von einigen
Voraussetzungen ab. Die finanzielle
Beteiligung der einzelnen Personen
hilft nicht nur bei den Baukosten, son-
dern mindert auch die monatliche
Miete. Die Hohe des Mitgliedsbeitrags
héngt von Faktoren wie dem Alter,
Standort und Wohnflache ab. Obwohl
man sich fir Wohnungen anmelden
kann, die sich noch im Bau befinden,
braucht es oft viel Zeit und Kompro-
misse, bevor man seine bevorzugte
Wahl bekommt. Es wird empfohlen, die
gemeinnitzige Genossenschaft direkt
zu kontaktieren. Die Voraussetzungen
fur die Mitgliedschaft kénnen sich von
Bundesland zu Bundesland unter-
scheiden. Es kann sich jedoch schwie-
rig gestalten, eine Genossenschafts-
wohnung zu finden, da eine gewisse
Vorlaufzeit notwendig ist.

Sie finden weitere Informationen zu den

Genossenschaftswohnungen im Bundes-
land Oberdsterreich bei ,,Lawog*:

www.lawog.at

Strom

Die Stromkosten sind nicht in den Neben-
kosten enthalten, wenn Sie ein Zuhause
mieten. Die Mieter:innen miissen diese
gesondert anmelden.

Haushaltsversicherung

Esist duBerst empfehlenswert, eine
Haushaltsversicherung abzuschlieBen, die
meistens (aber nicht immer) eine Haft-
pflichtversicherung inkludiert. Diese
deckt Schaden in der Unterkunft ab, etwa
einen Wasserrohrbruch, Feuer, Diebstahl
oder Vandalismus. Hier finden Sie eine
Preislibersicht der verschiedenen Versi-
cherungsunternehmen, passend zu lhren
eigenen Anforderungen:

www.durchblicker.at

Parken
In Stddten missen Sie womadglich fiir einen
Parkplatz zusatzlich zur Miete bezahlen.

Unterkunft

Telefon und Internet

Es gibt zahlreiche Telefon- und Mobil-
funkanbieter. Hier finden Sie einen
nitzlichen Preiskalkulator fiir Telefon-
und Internetvertrage:

www.durchblicker.at

ORF-Haushaltsabgabe

Die ,ORF-Haushaltsabgabe“ ist die Ge-
blhr, die fiir Radio- und Fernsehdienst-
leistungen in Osterreich bezahlt wird.
Seit dem 1. Janner 2024 werden dafiir

Oh! Das ist gut zu wissen!

Eine Unterkunft in Osterreich Gibernimmt man
normalerweise unmébliert. In einigen Fallen
kann man die Kiiche von den vorherigen Besit-
zer:innen und Mieter:innen abkaufen. Sanitére
Anlagen wie eine Badewanne, Dusche und
Toiletten sind normalerweise vorhanden.

Da die meisten Unterkiinfte ohne Mobel ver-
kauft oder vermietet werden, finden Sie hier
gute Moglichkeiten, um gebrauchte Mobel fur
lhr neues Heim zu kaufen:

www.willhaben.at/iad/kaufen-und-
verkaufen/wohnen-haushalt-gastronomie
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15,30 Euro pro Monat verrechnet (bis
auf Widerruf). Diese Abgabe ist nun
nicht mehr gerédteabhéngig, sondern
muss von jeder Adresse (Haushalt) be-
zahlt werden, wo zumindest eine Per-
son den Hauptwohnsitz gemeldet hat.
Die entsprechende Gebihr ist immer
im Voraus zu bezahlen. Zu den Zah-
lungsoptionen gehdrt auch eine SEPA-
Uberweisung (die Zahlung muss in vol-
ler Hohe des Jahresbetrags erfolgen).
Der Verordnung nach muss eine er-
wachsene Person als ein verantwortli-
cher Biirge fir die ORF-Haushaltsab-
gabe gemeldet sein. Die Gebihr betrifft
auch Personen, die in Osterreich ihren
Hauptwohnsitz angemeldet haben und
kein Radioempfangsgerat besitzen oder
dieses entfernt haben. Fiir einen Zweit-
wohnsitz in Osterreich wird keine Ge-
bihr verrechnet. Bestimmte Personen-
gruppen sind von der ORF-Gebihr
ausgeschlossen oder die Gebuhr wird
entsprechend herabgesetzt. Dazu ge-
héren etwa Empfanger:innen von Sozi-
alhilfeleistungen oder Menschen mit ge-
ringem Einkommen.

orf.beitrag.at
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Subventionen

Abhangig von verschiedenen Kriterien
wie Haushaltseinkommen kénnen
Staatsangehdrige des EWR-Raums und
von Drittstaaten die sogenannte Wohn-
beihilfe beantragen (weitere Vorausset-
zungen sind gegeben).

Scannen Sie bitte den QR-Code
fir weitere Informationen zu
den Voraussetzungen und
Anforderungen.

Wir empfehlen Ilhnen auch, Ihre Bank,
Immobilienmakler:in oder die 6rtliche
Behdrde zu verfiigbaren Subventionen
zu befragen.

Oh! Das ist gut zu wissen!

Wenn Sie aus einer Mietwohnung wieder
ausziehen, muss diese in jenem Zustand hinter-
lassen werden, wie er im Mietvertrag festgelegt
wurde. Jegliche Schaden, die tiber die normale
Abniitzung hinausgehen, miissen repariert
oder von der Kaution abgerechnet werden. Die
Mobel kdnnen in der Wohnung bleiben, wenn die
neuen Mieter:innen zugestimmt haben, diese zu
kaufen. Die Kaution muss nach einer ordnungs-
gemaBen Ubergabe zuriickbezahlt werden.

Auto und
Verkehr

Oh! Das ist wichtig!

Bitte denken Sie daran: Wenn Sie nach Oster-
reich ziehen, miissen Sie auch Ihr Kraftfahr-
zeug an lhrer neuen Adresse registrieren.
Mehr Informationen tGber das Lenken von
Autos in Osterreich erfahren Sie auf Seite 164.

Nicht-6sterreichischer Fiihrerschein
FUhrerscheine, die in der EU oder in ei-
nem EWR-Land ausgestellt wurden,
werden in Osterreich anerkannt und
kénnen freiwillig umgeschrieben wer-
den. Fihrerscheine, die aulerhalb des
EWR-Raums ausgestellt wurden, d. h. in
einem Drittland, miissen zwingend um-
geschrieben werden, um als Fahrbe-
rechtigung zu gelten. Die Umschreibung
muss innerhalb von sechs Monaten
nach der Aufnahme eines Wohnsitzes in
Osterreich erfolgen, wobei auch ein
Mindestalter von 18 Jahren gegeben
sein muss. Wenn der Flihrerschein
nicht auf Deutsch ausgestellt wurde, ist
er nur in Kombination mit einem inter-
nationalen Flihrerschein oder einer zer-
tifizierten Ubersetzung giiltig.
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Ubersetzungen von Fithrerscheinen
kénnen von Gerichtslibersetzer:innen
angefertigt werden:

www.gerichtsdolmetscher.at/Verzeichnis

Internationale Fiihrerscheine kdnnen
von den folgenden Automobilclubs
ausgestellt werden:

www.arboe.at
www.oeamtc.at
www.vcoe.at

Nach der Umschreibung auf einen 0s-
terreichischen Flihrerschein wird eine
Fihrerscheinkarte in der Form einer

europaischen Kreditkarte ausgestellt.

Praktische Fahrpriifung

Als Teil der Umschreibung muss eine
praktische Fahrprifung abgelegt wer-
den. Der Prifling muss ein geeignetes
Fahrzeug entsprechend der Flihrer-
scheinklasse zur Priifung mitbringen.
Sie kdnnen die Fahrschule fir Ihre
praktische Fiihrerscheinprifung frei
wahlen: www.fahrschulsuche.at
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Oberdsterreich

Fiihrerschein — Vereinigtes Konig-
reich und Nordirland

Seit dem 1. Janner 2021 missen Besit-
zer:innen von britischen Fiihrerschei-
nen mit dsterreichischem Wohnsitz
diesen in einen EU-/EWR-
Fihrerschein umschreiben lassen.
Hierzu muss aber keine neue Fahrpri-
fung oder theoretische Prifung abge-
legt werden. Dies trifft auch auf Fiih-
rerscheine zu, die von Beh6rden auf
den Inseln Man, Guernsey und Jersey
ausgestellt wurden.

Besitzer:innen von britischen Fiihrer-
scheinen, die nur temporér in Oster-
reich anwesend sind (zum Beispiel aus
touristischen Griinden) und einen briti-
schen Fihrerschein besitzen, welcher
die Vorgaben der aktuellen oder der
vorherigen EU-Fihrerschein-Richtlinie
erfillt, brauchen keinen internationa-
len Fiihrerschein, um ein Kraftfahr-
zeug in Osterreich zu lenken.

Auto und
Verkehr

Zustéandige Behdorden

Der Antrag auf eine Umschreibung wird
bei der Behorde vor Ort eingereicht, die
fir die ausgewahlte Fahrschule zustéan-
dig ist: die Bezirkshauptmannschaft, die
Fuhrerscheinstelle der Landespolizeidi-
rektion Linz oder die jeweiligen Polizei-
inspektionen in Steyr oder Wels. Wenn
keine praktische Fahrprifung abgelegt
werden muss, kann die Stelle flr die
Umschreibung frei ausgewahlt werden.

So erlangen Sie lhren Fiihrerschein
Um lhren ersten Flihrerschein der
Klasse B zu bekommen, brauchen Sie
ein Mindestalter von 17 Jahren (L17: fur
eine bestimmte Dauer ist das Fahren
nur in der Anwesenheit einer berechtig-
ten Person erlaubt) oder 18 Jahren bzw.
alter. Zudem sind ein medizinisches
Gutachten und ein Nachweis liber einen
Erste-Hilfe-Kurs erforderlich.

www.roteskreuz.at/ich-will-helfen/erste-hilfe
www.ash.or.at/seite164.aspx

o
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Nachdem Sie einen Theoriekurs in ei-
ner Fahrschule Ihrer Wahl absolviert
haben, missen Sie eine Theoriepru-
fung ablegen. Sobald Sie die Theorie-
prifung bestanden haben, kdnnen Sie
die Fahrprifung ablegen.

Wenn alle Voraussetzungen erfillt
wurden, kann ein Antrag auf einen Fiih-
rerschein bei der fiir die Fahrschule
zusténdigen Bezirkshauptmannschaft
bzw. bei der Flihrerscheinstelle der
Landespolizeidirektion, wenn sich die
Fahrschule in Linz befindet, gestellt
werden. Die Karte im Kreditkartenfor-
mat ist in ganz Europa und dariiber hi-
naus giltig.
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Die 6sterreichische
Autobahn-Vignette

Die 6sterreichische Vignette gilt fur
alle Kraftfahrzeuge mit einem Gesamt-
gewicht von unter 3,5 Tonnen.

Dazu gehoren Personenkraftwagen,
Motorrader und Wohnmobile. Die 6s-
terreichische Vignette ist ein Nach-
weis, der bestétigt, dass der oder die
Fahrer:in die verpflichtende Mautge-
bihr entrichtet hat. Wer in Osterreich
auf Autobahnen und Schnellstrallen
ohne giiltige Vignette unterwegs ist,
kann eine Geldstrafe bekommen.

Die Autobahngebiihr in Osterreich wird
Gber die digitale Vignette oder die kon-
ventionelle Klebevignette eingehoben.
Die Autobahnvignette ist mit dem
Fahrzeugkennzeichen verknipft. Sie
kann online auf der ASFINAG-Website
(Autobahnen- und Schnellstralen-Fi-
nanzierungs-Aktiengesellschaft) oder
von den Mobilitatsclubs ARBO und
OAMTC als autorisierte Verkaufsstel-
len gekauft werden. Die Vignette kann

Oh! Das ist gut zu wissen!

Vignetten sind als 1-Tages-Vignette,
10-Tage-Vignette (kurze Dauer) oder
2-Monats-Vignette und Jahresvignette
erhaltlich.

auch in vielen Tankstellen erworben

werden. Eine konventionelle Klebevig-
nette ist sofort wirksam und benétigt
keine Ubliche Sperrfrist von 18 Tagen.

Dasselbe gilt beim Kauf der digitalen Vi-
gnette oder der Klebevignette bei den
Mobilitéatsclubs. Wenn Sie die Vignette
lber die Website der ASFINAG kaufen,
ist die Vignette erst ab dem 18. Tag
nach dem Kauf gliltig. Beim Kauf einer
1-Tages oder 10-Tages Vignette lber die
ASFINAG ist diese Frist nicht giiltig.

www.asfinag.at/maut-vignette/vignette

Netzwerke und

Verbande

Come2Upper Austria

Das Servicezentrum von Come2Upper
Austria ist eine Initiative der oberds-
terreichischen Standortagentur Busi-
ness Upper Austria. Dieses unterstitzt
Unternehmen bei der internationalen
Rekrutierung und hilft auslandischen
Mitarbeiter:innen und deren Familien
mit dem Umzug und der Eingewdhnung
in Oberdsterreich. Um die Eingewoh-
nung einfacher zu gestalten, organi-
siert die Initiative viele Netzwerkveran-
staltungen.

Hier erfahren Sie mehr:

www.come2upperaustria.com

Andere internationale und
ortliche Verbande

Internations — Connecting global minds:

www.internations.org/austria-expats/de

Osterreichisch-Amerikanische
Gesellschaft in Oberdsterreich:

www.aas-ooe.at
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La France en Autriche:

www.ambafrance-at.org

Toastmaster:

www.blue-danube-speakers.at

BuddyMe:

www.buddyme.me/de-AT

www.facebook.com

Es gibt viele internationale Communi-
ties, wie etwa ,,Expats in Linz and Up-
per Austria“, ,Piefke Connection in Up-
per Austria“ oder den ,International
Ladies Club Linz".

Oh! Das ist gut zu wissen!

Fragen Sie sich, ob es fur Ihre Kinder
englischsprachige Spielgruppen oder ob es
Musik- oder Sportverbande in Ihrer neuen
Heimatstadt gibt? Im Kapitel , Alltagsleben”
auf der Seite 179 finden Sie mehr Uber Frei-
zeitaktivitaten fir Sie und Ihre Kinder heraus.

N\
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Diese Dokumente sollten Sie
zur Hand haben (Originale):

O Reisepass

O Geburtsurkunde
(O Heiratsurkunde

(O Versicherungskarte

O Arztliche Verschreibungen,
Impfpésse etc.

(O Fuhrerschein
O Fahrzeugpapiere

O (Alle verfiigbaren
Dokumente wie etwa die
Fahrzeugzulassung, EU-
Typengenehmigung etc.)

(O E-Formulare/PDFs (euro-

paische Dokumente, welche

die Sozialversicherung be-
statigen und Informationen
zur Arbeitsanstellung
bereitstellen)

O Originale Referenzdoku-
mente des Arbeitgebers,

Schulzeugnisse, Zertifikate,

Diplome (in deutscher/
englischer Sprache, wenn
notig)

Darum miissen Sie
sich kiimmern:

(O Zugangsvoraus-
setzungen und
Aufenthaltstitel

(O Unterkunft und
Sozialversicherung
(gesicherter Lebens-
unterhalt)

O Unterkunft
O Kinderbetreuung

(O Die Behérdenim
Herkunftsland iber den
Umzug informieren

Vor und nach der
Ankunft (Checkliste)

Bevor man in ein neues Land zieht, missen viele Dinge ge-
plant und durchgedacht werden. In diesem Kapitel erfahren
Sie die wichtigsten Punkte und bekommen Checklisten.
Wenn Sie weitere, detaillierte Informationen tber die ersten
Schritte in Oberdsterreich brauchen, besuchen Sie diese
Websites:

www.migration.gv.at
www.help.gv.at
immigration-guide.workinaustria.com/de/

Falls eine Beglaubigung lhrer individuellen Dokumente not-
wendig ist, kontaktieren Sie bitte einen értlichen Notar
oder eine ortliche Notarin. Diese konnen Sie hier finden:

www.notar.at

Um die Originaldokumente Ubersetzen zu lassen, finden Sie
hier eine Liste der Gerichtsdolmetscher:innen:

www.gerichtsdolmetscher.at/Verzeichnis
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Checkliste: Vor und nach lhrer Ankunft

Vor der Aufenthaltstitel, Botschaftim Umzug nach
Ankunft Rot-WeiB-Rot-Karte | Heimatland Oberosterreich
Innerhalb Meldezettel Meldezettel Gemeindeamter oder Umzug nach
von Magistrat Oberdsterreich
3 Tagen
Innerhalb Untersuchung auf Magistrat oder Gesundheit
von Tuberkulose* Bezirkshauptmann-
14 Tagen schaft
Innerhalb Autokenn- Autokennzeichen/ Landespolizeidirektion | Transport
eines zeichen/ Fahrzeug- in Linz, Polizeiinspekti-
Monats Fahrzeug- genehmigung/ onen in Wels und Steyr,
genehmigung/ Kfz-Zulassung Bezirkshauptmann-
Kfz-Zulassung schaften im landlichen
Gebiet/Kfz-Prifstellen
des Landes Oberdster-
reich oder des Haupt-
importeurs
Innerhalb Anmelde- Magistrat oder Umzug nach
von bescheinigung Bezirkshauptmann- Oberdsterreich
4 Monaten schaft
Innerhalb Die Umschreibung Landespolizeidirek- Transport
von des Fuhrerscheins tion/Bezirkshaupt-
6 Monaten muss abgeschlos- mannschaft
sen sein! (Bitte
beginnen Sie die
Umschreibung so
schnell wie mog-
lich, da diese mit-
unter sehr lange
dauern kann!
Innerhalb Aufenthaltstitel (Falls notwendig) Umzug nach
von 1-2 verlangern Magistrat oder Oberdsterreich
Jahren Bezirkshauptmann-
schaft

* Untersuchung auf Tuberkulose

Drittstaatangehdrige miissen sich innerhalb von zwei Wochen nach der Anmeldung Ihres Wohnsitzes in
Osterreich einer Tuberkuloseuntersuchung unterziehen. Biirger:innen der Vereinigten Staaten, Kanada,

Australien und Neuseeland sind von dieser Regelung ausgenommen. Diese kostenlose Untersuchung findet

im Magistrat oder am Land in der Bezirkshauptmannschaft statt. Daflir ist keine e-card notwendig.

Vor und nach der
Ankunft (Checkliste)

Checkliste: Weitere wichtige Schritte
Fiir technisches Schliisselpersonal, unabhangig der Herkunft

Allgemein
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Antrag fir eine Sozialversiche-
rungsnummer/e-card (fiir Arbeit-
nehmer:innen erledigt das der
Arbeitgeber)

Die relevante
Sozialversicherungsanstalt

Gesundheit

Fernsehen, Wasser, Strom etc.

Deutschkurs Sprachinstitut Ihrer Wahl Die Region und ihre Leute
Ein Bankkonto eréffnen Bank lhrer Wahl Alltagsleben
Suche nach einer Unterkunft Immobilienmakler:in, private
Vermieter:innen (online)
Anmeldung von Internet/Telefon/ | Freie Wahl (oder nach Empfehlung Umzug nach

der Vermieter:innen)

Haushaltsversicherung

Ein Versicherungsunternehmen
Ilhrer Wahl

Oberdosterreich

versicherungsnummer (e-card)

Kfz-Haftpflichtversicherung Ein Versicherungsunternehmen Transport
Ihrer Wahl

Uberpriifen Sie, welche Vor- Gemeindeamter oder Magistrat

schriften es fur Haustiere gibt

(und ob Steuern zu zahlen sind)

Ankunft mit Partnerin und/oder Kindern

Antrag fir deren Sozial- Anmeldung bei der relevanten Sozi- | Gesundheit

alversicherungsanstalt

Anmeldung fiir die Kinder-
betreuung/Schule

Eine passende 6rtliche Institution
(Schule, Kindergarten, Krippe)

Arbeit, Bildung

Antrag auf die Familienbeihilfe/
Kinderbetreuungsgeld

Ortliches Finanzamt/
Sozialversicherungsanstalt

Arbeit




Ein kleines
Bundesland

voller
grol3artiger
Moglichkeiten
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Allgemeine
Informationen

Oberdsterreich bietet eine groBe Vielfalt
an qualitativ hochwertiger internationa-
ler Bildung zu einem fairen Preis. In die-
sem Kapitel erfahren Sie, wie das dster-
reichische Bildungssystem generell
strukturiert ist. Wir geben lhnen einen
kompakten Uberblick liber die Bildungs-
einrichtungen, Studienbeihilfe und niitz-
liche Links zur weiteren Information.

Neun Jahre Schulpflicht

Alle Kinder im Alter von 6 bis 15 Jahren,
die in Osterreich leben, miissen zur
Schule gehen und bekommen auch einen
garantierten Platz. Die Schulklassen
werden nach Altersgruppen eingeteilt.
Offentliche Schulen sind im Gegensatz
zu Privatschulen gebiihrenfrei. Die
Dauer von Schulstunden wird in den
Stundenplénen festgelegt. Im Falle einer
Krankheit oder bei Abwesenheit muss
die Schule sofort informiert werden.

Bildungsoptionen nach

acht Jahren Pflichtschule

Die Kinder kdnnen sich entscheiden,
ob Sie eine Lehre absolvieren oder
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eine hohere Schule besuchen méch-
ten. Die hoheren Schulen unterschei-
den sich durch ihre Spezialisierung. Es
gibt allgemeinbildende Schulen (AHS)
oder berufsbildende Schulen (BMHS)
mit unterschiedlichen Themenschwer-
punkten wie Handel, Technik oder Tou-
rismus.

Eine Anmeldung muss nicht akzeptiert
werden. Die Schuladministration trifft

die letztendliche Entscheidung.
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Internationale Schulen

Anton Bruckner International School
(ABIS) — 4,5 bis 16 Jahre

(von der 1. bis zur 10. Schulstufe)

Die Anton Bruckner International
School ist eine Privatschule mit Of-
fentlichkeitsrecht und ist organisato-
risch in den Schulverein der Kreuz-
schwestern eingegliedert.

Die Schule verfolgt das IB Middle Ye-
ars Programme (MYP) und ist die ein-
zige Volksschule (Grundschule) in
Oberdsterreich, die das IB Primary
Years Programme (PYP) anbieten
darf. Hier finden Sie weitere Informa-

tionen dazu:

www.abis.school

Linz International School Auhof

10-18 Jahre (von der 5. bis zur 12.
Schulstufe)

Die internationale Schule LISA ist Teil
des 6ffentlich finanzierten Europagym-
nasiums in Linz-Auhof. Hier wird das in-

ternationale Bacccalaureate-Pro-

gramm (IB Diploma) angeboten (www.
ibo.org). Zuséatzlich erhélt man auch
das standardisierte Reifezeugnis.
Basierend auf den AHS- und IB-Lehr-
planen wird Allgemeinbildung in Eng-
lisch bereitgestellt. Dafiir werden pro-
jektorientierte und interdisziplinare
Techniken angewendet.

Informationen zur Schule, zur Inskrip-
tion und Preisen finden Sie hier:

lisa.europagym.at

Computer Science International

@ HTL Leonding — 14 bis 19 Jahre (von
der 9. bis zur 13. Schulstufe)

Der Ausbildungszweig Computer Sci-
ence International (CSI) vermittelt eine
fundierte Ausbildung in der Informatik.
Der Lehrplan dieses Studiengangs be-
steht zu mehr als 50 % aus Informatik-
fachern. Diese werden durch allge-
meinbildende Facher ergénzt. So wird
es den Schiler:innen ermdglicht, nach
dem Abschluss als Softwareentwi-

ckler:innen in der Branche zu arbeiten.

Die CSI-Ausbildung wird von einem

Alles Uber das
Schuljahr

speziellen Forderprogramm begleitet,
das internationale Schiler:innen dabei
unterstitzt, ihre Deutschkenntnisse
aufzubauen. Da die CSI die &sterreichi-
sche Reifeprifung namens Matura
(vergleichbar mit dem Abitur) anbietet,
dirfen unsere Absolvent:innen an &s-
terreichischen Universitaten studie-
ren. Weitere Informationen tber die
HTL Leonding und die Inskription fin-
den Sie hier:

www.htl-leonding.at

GRIBS (Gymnasium Ried im Innkreis
Bilingual School) - 10 bis 14/18 Jahre
(von der 5. bis zur 8./12. Schulstufe)
Das Bundes-Oberstufenrealgymna-
sium Ried bietet zweisprachigen Unter-
richt (Deutsch und Englisch) fir Schi-
ler:innen im Alter von 10 bis 14/18
Jahren in Ried im Innkreis. Sowohl
Deutsch als auch Englisch werden ab
dem ersten Schultag als Unterrichts-
sprachen etabliert. Das Schulpro-
gramm richtet sich nach dem Osterrei-

chischen Lehrplan und ist fir junge
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Menschen geeignet, die eine breitgefa-
cherte und ausgewogene Bildung auf

ihrem Weg zur Matura anstreben. Hier
finden Sie weitere Informationen dazu:

www.gymried.at/neu
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Schuljahr und Leistungsbeurteilung
Das Schuljahr startet im September und
ist in zwei Semester unterteilt. Die Schi-
ler:innen bekommen im Februar eine
Schulnachricht und ein Zeugnis am Ende
des Schuljahres Anfang Juli. Zwischen
Juliund September gibt es neun Wochen
lang Sommerferien. Die Leistung der
Schiiler:innen wird mit Noten bemessen:

Wenn ein Unterrichtsfach mit ,nicht
geniigend” bewertet wird, hat der
Schiiler oder die Schilerin die Mog-
lichkeit, die Note mit einer Prifung zu
verbessern. Es gibt auch Pflichtschu-
len, die andere Formen der Leistungs-
bewertung einsetzen.

Schulfreie Tage
Oberdsterreichische Schulen sind an
gesetzlichen Feiertagen geschlossen.

Zudem verflgt jede Schule iber vier
bis fiinf schulautonome Tage, die von
den Schulen selbst und teilweise vom
regionalen Bildungsausschuss be-
stimmt werden. Alle schulfreien Tage
konnen hier eingesehen werden:

www.schulferien.org/oesterreich/ferien/

Einschulung

In der Regel sind die Kinder verpflichtet,
die 6rtliche Volksschule (Grundschule)
entsprechend ihrem Einzugsgebiet zu
besuchen. Eine andere Schule kann
dann gewéhlt werden, wenn das mit der
Schulleitung und der 6rtlichen Behdrde
vereinbart wird. Die Einschulung erfolgt
direkt in der jeweiligen Schule. Dabei
findet ein Gespréch zwischen der
Schulleitung, den Eltern und dem Kind
statt. Die Anmeldefrist fur die Einschu-
lung wird von der regionalen Bildungs-
direktion vorgegeben und findet norma-
lerweise im November fiir das
kommende Schuljahr statt. Das wird
auf einem Aushang an der Schultir
oder durch ein Schreiben der zustandi-
gen Administration bekannt gegeben.

Alles Uber das
Schuljahr

Nach der Anmeldung werden Informati-
onen haufig auf Elternabenden, auf An-
frage oder auf der Website der Schule
weitergegeben.

Einschulung wahrend des Schuljahres
und unzureichende Deutschkenntnisse
Fir neue Schiler:innen, die wéhrend
des Schuljahres beginnen, ist die
Schuladministration die erste Anlauf-
stelle. Das Kind wird je nach akademi-
schem Niveau und Alter in die entspre-
chende Klasse eingeteilt, sofern
gewisse Voraussetzungen erfillt sind.
Kinder, die nicht genligend Sprach-
kenntnisse besitzen, kdnnen zwei
Jahre lang als Sonderschiler:innen mit
oder ohne Benotung unterrichtet wer-
den. In manchen Féllen wird diesen
Kindern auch Unterricht in ihrer Mut-
tersprache am Nachmittag angeboten.

091

Bildung

Die relevanten Informationen dazu
werden von der Schuladministration
bekannt gegeben.

Sonderschule, 6 bis 15 Jahre (1. bis 9.
Schulstufe)

Der Unterricht von Kindern und Jugend-
lichen mit besonderem Férderbedarf
kann auf Wunsch der Erziehungsberech-
tigten entweder an einer Sonderschule
stattfinden, die auf die individuelle Be-
eintréchtigung eingeht, oder als integra-
tiver Unterricht an einer Gemeinschafts-
schule erfolgen. Fur weitere
Informationen wenden Sie sich bitte an
die jeweiligen Gemeindeschulen.

Ganztagesbetreuung (6 bis 14 Jahre)
Informationen zu den Ganztagesbetreu-
ungsoptionen in den Pflichtschulen wer-
den vom regionalen Schulrat bereitge-
stellt:




092

Bildung

Schulbuchaktion

Diese Initiative sorgt daflir, dass alle
Schulkinder mit Schulblchern fir je-
des Unterrichtsfach kostenlos ausge-
stattet werden. Zweisprachige Kinder
bekommen bei Bedarf auch Blicher
zum Lernen von Deutsch als Zweit-
sprache und erhalten zweisprachige
Worterblcher. Kinder, die den Unter-
richt in der Muttersprache besuchen,
bekommen auch die entsprechenden
Schulblcher.

Zuschiisse fiir Benutzung von Offent-
lichen Verkehrsmitteln (Schiiler:in-
nen, Lehrlinge und Student:innen

Das Schiiler-Ticket wird vom Oberds-
terreichischen Verkehrsbund (OOVV)
zur Verflgung gestellt. Es ermoglicht
die subventionierte Beférderung vom
Wohnort bis zur Schule an Schultagen,
an denen die Schiiler:innen den Unter-
richt besuchen, wenn alle Vorausset-
zungen erfillt werden.

Das Lehrlings-Ticket vom OOVV ermég-
licht eine subventionierte Beforderung
vom Wohnort bis zum Unternehmen, in
dem die Lehre stattfindet. Das Ticket gilt
an Arbeitstagen, an denen die Arbeit
stattfindet, wenn alle Voraussetzungen
erfillt werden. Die Anmeldeformulare
sind generell in jeder OOV V-Filiale ver-
flgbar.

Die Semesterkarte des OOVV ermog-
licht die Beférderung vom Wohnort bis
zum Studienort in Oberdsterreich flr
finf Monate.

Scannen Sie den QR-Code
fur weitere Informationen,
alle Voraussetzungen fir die
Tickets und die Fahrpléane.

Alles Uber das

Schuljahr

Schiilerbeihilfe

Der mehrsprachige Online-Ratgeber
fur die Schilerbeihilfen des Bildungs-
ministeriums erméglicht es Ihnen, die
allgemeinen Anspruchsvoraussetzun-
gen (soziale Bedurftigkeit, Dauer des
Aufenthalts in Osterreich usw.) fir die
verschiedenen Arten von Schiilerbei-
hilfen zu prifen und fihrt Sie dann
zum richtigen Antragsformular.

Oh! Das kénnte hilfreich sein!

Die Schiilerhilfe bietet sterreich-
weit Nachhilfe flir Schulkinder,
auch wéhrend der Ferien:

www.schuelerhilfe.at

Bildung
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Volksschule/VS (Grundschule)
6-10 Jahre (1. bis 4. Schulstufe)

Der erste Tag in der Volksschule ist der
zweite Montag im September fiir alle
Kinder, die bereits ihren 6. Geburtstag
gefeiert haben. Voraussetzung ist,
dass sie genug fortgeschritten sind.
Wenn das nicht der Fall ist, kann mit
der Schulverwaltung besprochen wer-
den, ob das Kind in die Vorschule ge-
hen soll.

Oh! Das ist toll!

In Osterreich bekommen Schulkinder an ihrem
ersten Tag in der Volksschule eine sogenannte
Schultlte - eine kleine, kegelférmige Tiite, die
mit StBigkeiten gefillt ist. Diese nehmen die
Kinder in die Schule mit, um sie ihren neuen
Schulfreund:innen zu zeigen.

Bildung

Mittelschule (MS) und Allgemeinbil-
dende Hohere Schule (AHS) -
Unterstufe

10-14 Jahre (5. bis 8. Schulstufe)

Die MS steht allen Schiiler:innen offen.
Es gibt auch MS mit Spezialisierungen,
wo eine vorherige Bewertung notwen-
dig ist. Die fundierte padagogische und
fachliche Ausrichtung klart die Schi-
ler:innen Uber ihre Starken auf, damit
diese am Ende ihrer Schulzeit wissens-
basierte Entscheidungen iber ihren
weiteren Bildungs- und Berufsweg
treffen kdnnen. Im Gegensatz zur MS
kann die AHS Schiler:innen ablehnen,
auch wenn alle Kriterien erfillt wur-
den. Die AHS-Unterstufe ist flr leis-
tungsstarke Schiler:innen geeignet,
die das Ziel verfolgen, eine umfas-
sende und fundierte Allgemeinbildung
zu erhalten. Hier wird die Selbststén-
digkeit der Schiiler:innen geférdert.
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Polytechnische Schule (PTS)
14-15 Jahre (9. Schulstufe)

Diese einjahrige Ausbildung bereitet
Schiiler:innen auf das Berufsleben vor.
Der Unterricht deckt Allgemeinbildung,
Berufsberatung und eine Grundausbil-
dung ab. Zu Beginn des Schuljahres
gibt eine Orientierungsphase, in der
die Schiiler:innen mit der Arbeitswelt
vertraut gemacht werden. Sie werden
bei ihrer Berufs- und Ausbildungswahl
durch die berufliche Zertifizierung in
Lehrwerkstétten, externen Einrichtun-
gen und Arbeitserfahrungen in Unter-
nehmen unterstiitzt.

Duale Bildung: Lehre und
Berufsschule
Ab 15 Jahre (Dauer: 2 bis 4 Jahre)

Eine Lehre ist fur alle Teenager mog-
lich, vorausgesetzt dass sie die neun
Jahre Pflichtschule abgeschlossen ha-
ben. Der Zugang zu einer Lehre ist
nicht von einem bestimmten Schulab-
schluss abhéngig.

Die Ausbildung findet an zwei Standor-

ten statt: im Unternehmen selbst und

in der Berufsschule.

Der Lehrling (Auszubildende) steht in
einem Ausbildungsverhaltnis mit dem
Unternehmen. Gleichzeitig ist er oder
sie auch Schilerin der Berufsschule.

Die Lehre (meistens drei Jahre) wird

mit einer finalen Lehrabschlusspri-
fung beendet.

Allgemeinbildende Hohere Schule/
AHS - Oberstufe 14 bis 18 Jahre

Nach der Mittelschule bzw. der AHS
Unterstufe konnen die Schiiler:innen
ihre Bildung in der AHS Oberstufe fort-
setzen. Die AHS bietet eine gute Allge-
meinbildung. Einige Schulen bieten
dazu spezialisierte Unterrichtsfacher.

Struktur des
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Die Oberstufe der AHS dauert vier
Jahre und wird mit der Matura (Abitur)
abgeschlossen. Damit kdnnen die
Schiler:innen eine Hochschulbildung
an den Universitaten, Fachhochschu-
len oder padagogischen Hochschulen
beginnen.

Berufsbildende Mittlere und Héhere
Schulen (BMHS) 14 bis 17 oder 19
Jahre (Dauer: 3 bis 5 Jahre)

Die Berufsbildende Mittlere Schule
(BMS) dauert ein bis vier Jahre. Die
BMS bietet eine berufliche Vorbildung
(ein oder zwei Jahre) oder eine abge-
schlossene berufliche Ausbildung (Ab-
schlussprifung nach drei oder vier Jah-
ren, zum Beispiel eine Handelsschule).
Nachdem Sie eine Berufsbildende
Mittlere Schule (BMS) von mindestens
3 Jahren abgeschlossen haben, kén-
nen Sie einen Aufbaulehrgang besu-
chen, um die Matura oder Reifepriifung
abzuschlieBBen. Fiir jene, die eine vier-
jéhrige Fachschule abgeschlossen ha-
ben, gibt es spezialisierte Berufskol-
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legs, die sich auf ein bestimmtes
Fachgebiet konzentrieren.

Berufsbildende Hohere Schulen (BHS)
vermitteln eine profunde Allgemeinbil-
dung in Verbindung mit einer hdheren
Berufsausbildung im Laufe von 5 Jah-
ren. Die Schule wird mit der Matura und
einem Diplom abgeschlossen. Die Ma-
tura erlaubt es den Schiiler:innen, an ei-
ner Universitat, Fachhochschule und ei-
ner padagogischen Hochschule zu
studieren. Eine Diplompriifung ermog-
licht geméaB der Gewerbeordnung den
Zugang zu reglementierten Berufen.

In einigen Fallen muss eine Aufnahme-
oder Eignungsprifung abgelegt wer-
den, um sich fiir eine berufsbildende
Schule anmelden zu kénnen. Hier fin-
den Sie weitere Informationen dazu:

www.berufsbildendeschulen.at

Hochschulbildung

Die Zugangsvoraussetzungen fiir die
Universitdten, Fachhochschulen und
padagogischen Hochschulen ist die
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Matura (Abitur), eine Berufsreifepri-
fung, eine Hochschulaufnahmeprifung
oder ein aquivalentes Zertifikat

www.studieren.at

Unten finden Sie eine detaillierte Liste
aller weiterfiihrenden Schulen und Bil-
dungsinstitute in Oberdsterreich. Die
verschiedenen Studiengénge setzen
verschiedene Anforderungen und Qua-
lifizierungen voraus: Bachelor- und
Masterprogramme (drei oder zwei
Jahre), Diplomstudien (vier Jahre,
diese Programme laufen aber aus),
Doktorats- und PhD-Studien.

IT:U Interdisciplinary Transformation
University Austria

IT:U Interdisciplinary Transformation
University Austria ist eine der ersten
offentlichen Universitaten in Europa,
die sich ausschlieBlich der digitalen
Transformation von Wissenschaft,
Wirtschaft und Gesellschaft widmet.
Mit Sitz in Linz, Osterreich, bietet sie
eine neue Art des Lernens in einer digi-
talen Welt an. lhr projektorientierter

und inklusiver Ansatz in der techni-
schen Ausbildung vermittelt Studie-
renden aus verschiedenen Fachrich-
tungen die digitalen Kompetenzen, die
erforderlich sind, um globale Heraus-
forderungen zu bewéltigen.

it-u.at

Hier ist ein Uberblick iber die Hoch-

schuleinrichtungen in Oberdsterreich:

Universitaten und Privatuniversitaten

O Anton Bruckner Privatuniversitat
www.bruckneruni.at

0 Katholische Privat-Universitat Linz
www.ku-linz.at

0 Johannes Kepler Universitat (JKU)
www.jku.at

O Private Padagogische Hochschule
der Di6zese Linz
www.ph-linz.at

O FH Gesundheitsberufe 00
www.fh-gesundheitsberufe.at

0 Fachhochschule Oberdsterreich
(FH 00)

www.fh-ooe.at

Struktur des
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O Universitat fur kiinstlerische und in-
dustrielle Gestaltung Linz
www.ufg.at

0 Padagogische Hochschule Oberds-
terreich (PH 00)
www.ph-ooe.at

O IT:U Interdisciplinary Transformation
University Austria

it-u.at

Je nach Studiengang kdnnen Studien-
geblhren anfallen. In jedem Fall muss
aber die OH-Gebiihr bezahlt werden.
Die Osterreichische Hochschiiler-
schaft ist die legale Vertretung aller In-
stitute der Hochschulbildung.

Studienbeihilfe

In Osterreich sind die Eltern verpflich-
tet, die Ausgaben der Studierenden zu
bezahlen, bis sie die Selbsterhaltungs-
fahigkeit erreicht haben. Dazu gehéren
auch Kosten, die bei einem Studium
anfallen. Sind die Voraussetzungen der
sozialen Férderungswirdigkeit erflllt
und liegt ein glinstiger Studienerfolg

Bildung

vor, kann man sich um ein Stipendium
bei der Stipendienstelle in Linz bewer-
ben. Fir Studierende, die sich vor dem
Antrag auf eine Studienbeihilfe min-
destens vier Jahre mit einem Mindest-
gehalt von 8.580 EUR pro Jahr selbst
erhalten haben, gibt es eine Sonder-
form: das Selbsterhalter-Stipendium.
Hier finden Sie detaillierte Informatio-
nen lber die Voraussetzungen, Fristen
und Formulare:

www.stipendium.at

Oh! Das ist gut zu wissen!
Sie finden weitere Informa-
tionen Uber das Studieren in
Oberdsterreich in unserem
Studienleitfaden hier:

www.come2upperaustria.
com/study/study-guide
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Fortbildungs-
institutionen
und Beihilfen

Weiterbildungsmoglichkeiten und Er-
wachsenenbildung

www.bfi-ooe.at

In Oberosterreich gibt es viele Fortbil-
dungsinstitutionen im Bereich der ter-
tidren Bildung. Das Berufsférderungs-
institut (BFI) zum Beispiel bietet
sowohl berufliche Fortbildungen fir
Arbeitnehmer:innen und auch Schulun-
gen und Umschulungen fiir Jobsu-
chende an.

www.wifi-ooe.at

Das Wirtschaftsforderungsinstitut
(WIFI) ist eine Organisation, die sich
auf die berufliche Erwachsenenbildung
spezialisiert. Hier gibt es Praxiskurse
und Weiterbildungen - vom Beginn |h-
rer Karriere bis zu einem akademi-
schen Abschluss. AuBerdem gibt es
hier eine kostenlose Beratung zu den
Deutschkursen auf Deutsch und auf
Englisch.
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www.vhsooe.at

Die Volkshochschule (VHS) verfolgt ei-
nen ganzheitlichen Ansatz mit Pro-
grammen, bei denen fir alle etwas da-
bei ist.

www.limak.at and
www.qualityaustria.com

Zusétzlich gibt es Organisationen wie
das LIMAK in Linz, die erste Business
School in Osterreich (postgraduale
Weiterbildung) oder die Quality Aust-
ria, die sich mit Themen wie Ausbildung
und persénliche Zertifizierung be-
schaftigt.

Sie finden weitere Informationen tGber
die Erwachsenenbildung und die ver-
schiedenen Kurse hier:

www.weiterbilden.at
www.erwachsenenbildung.at
www.arbeiterkammer.at
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Berufsreifepriifung

Neben den Abschlussprifungen der
AHS und BHS gibt es auch noch als
dritte Form der Matura die Berufsrei-
fepriifung in Osterreich. Damit haben
Menschen jeder Altersgruppe, die eine
Berufsausbildung abgeschlossen ha-
ben, die Mdglichkeiten wie nach einem
AHS- oder BHS-Abschluss. Beispiels-
weise kdnnen sie an eine Universitat
studieren gehen.

Die Berufsreifeprifung besteht aus
den Fachern Deutsch, Englisch, Mathe-
matik und einem Fachbereich nach
Wahl. Nach Abschluss erreicht man
dasselbe Niveau wie das eines Gymna-
siums. Die Reihenfolge, in der die Un-
terrichtsfacher abgeschlossen wer-
den, wird von den Schiler:innen
festgelegt.

Ansprechpartner fir die Fortbildungs-
institutionen sind:

www.wifi-ooe.at
www.bfi-ooe.at

Finanzielle Unterstiitzung im Bil-
dungsbereich

Die Website der Arbeiterkammer (AK)
bietet detaillierte Informationen und
listet die Voraussetzungen fiir die fi-
nanzielle Unterstltzung auf. Die fol-
genden Optionen kdnnten fir Sie von
Interesse sein:

00 Bildungskonto:
Das 06. Bildungskonto ist ein Fonds
fur WeiterbildungsmaBnahmen. Das

Bundesland Oberdsterreich will damit
die Qualifizierungen der oberdsterrei-
chischen Arbeitnehmer:innen unter-
stltzen.

AK-Bildungsbonus:
Als Teil dieser Initiative will die Arbei-

terkammer (AK) seine Mitglieder dazu
motivieren, sich Schliisselqualifikatio-
nen in Bereichen wie IT, Fremdspra-
chen, grundlegende Berufsqualifikatio-
nen und personliche Entwicklung
anzueignen und weiterzuentwickeln.

Fortbildungs-
institutionen
und Beihilfen

AK-Leistungskarte:
Die Mitglieder der 6sterreichischen

Arbeiterkammer erhalten mit der AK-
Leistungskarte einen Rabatt auf alle
Kurse beim BFI Oberdsterreich und
der VHS Oberdsterreich, zuséatzlich

zum Trainingsbonus.

Oh! Das ist doch groBartig!
Kosten fir Bildung und Ausbil-
dung kdnnen von der jéhrlichen
Arbeitnehmerveranlagung
abgezogen werden. Lesen Sie
mehr dariiber auf Seite 145.
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Ein toller Ort,
um zu arbeiten




Career Platform von

Come2Upper Austria

Die Career Platform von Come2Upper
Austria bietet eine einfach zu bedie-
nende Benutzeroberflache, um nach
den richtigen Optionen zu suchen, die
zu lhren Fahigkeiten passen. Oberds-
terreich bietet zahlreiche Méglichkei-
ten fiir internationale Talente an ver-
schiedenen Punkten ihrer Karriere,
hier zu leben, zu arbeiten und zu stu-
dieren.

Wenden Sie sich direkt an innovative
Unternehmen, die auf nationaler und
globaler Ebene tatig und bereit sind,
die Karriere internationaler Talente wie
Ihre anzukurbeln. Uber die einfach zu
bedienende Benutzeroberflache der

Career Platform kénnen Sie nach be-
stimmten Berufen filtern. So finden Sie
einen Job, der zu lhren individuellen
Féhigkeiten passt. AuBerdem konnen
Sie hier ein Profil erstellen, um die Auf-
merksamkeit eines potenziellen Arbeit-
gebers auf sich zu ziehen. Alle Funktio-
nen der Karriereplattform sind
vollkommen kostenlos.

Sobald Ihre Anmeldung abgeschlossen
ist, kdnnen Sie mit den Unternehmen
Kontakt aufnehmen. Es werden immer
wieder neue Unternehmen zur Platt-
form hinzugefiigt. Die Funktion fir die
automatische Benachrichtigung liber
einen neuen Job kann optional zur ent-
sprechenden Registrierung hinzuge-
fugt werden.

www.come2upperaustria.com/career-platform

Jobsuche

Qs

Arbeitsmarktservice (AMS)
Oberdsterreich

Die erste Anlaufstelle fiir Jobsuchende
ist das Arbeitsmarktservice Oberds-
terreich. Das AMS ist in allen Bezirken
vertreten und matcht Kandidat:innen
mit offenen Stellen, womit es die Ar-
beitgeber unterstiitzt. Zusatzlich bie-
tet es auch Kompetenztrainings, Bera-
tung und Informationen an.

Der edJob-Room ist eine Job-Plattform
vom AMS fiir Unternehmen und Stel-
lenbewerber:innen. Jobsuchende be-
kommen hier einen Uberblick iiber
freie Stellen oder kénnen lhre Bewer-
bungsunterlagen posten, um die Auf-
merksamkeit von interessierten Unter-
nehmen auf sich zu ziehen.

jobroom.ams.or.at/jobroom/login_as.jsp

EURES

Das europdaische Kooperationsnetz
sEuropean Employment Services” ver-
folgt das Ziel, Arbeitnehmer:innen bei
der Arbeitssuche und Unternehmen
bei der Suche nach Mitarbeiter:innen
zu unterstiutzen.

eures.europa.eufindex_de
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www.karriere.at

Auf diesem oberdsterreichischen Job-
portal finden Sie Jobangebote in allen
beruflichen Branchen aus ganz Oster-
reich. Laden Sie Ihren Lebenslauf
hoch, um die Aufmerksamkeit von Un-
ternehmen auf sich zu lenken.

www.xing.at

Xing kann mit LinkedIn verglichen wer-
den und ist das groBte Berufsnetzwerk
in den deutschsprachigen Landern.
Personalberater:innen nutzen diese
Seite gerne, um nach Personal zu su-
chen.

www.workinupperaustria.com
Dieses oberdsterreichische Jobportal
ist auf englisch verfligbar und wurde
exklusiv entwickelt um internationale
Talente zu gewinnen. Die Sprache der
Website ist Englisch.

Hier finden Sie Jobangebote von ober-
Osterreichischen Firmen, die auf inter-
nationale Talente zugeschnitten sind.
AuBerdem kdnnen internationale Ta-
lente ein Profil erstellen, um Arbeitge-
ber auf sich aufmerksam zu machen.
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Andere Karriereplattformen
www.workinaustria.com
www.itstellen.at
www.techtalents.at
www.financejobs.at
www.salescareer.at
www.ffg.at/karriere-grants
jobs.derstandard.at
www.monster.at
www.linzer-jobanzeiger.at
www.oberoesterreich-jobanzeiger.at
www.finden.at/jobs
www.linkedin.com/jobs

www.tecjobs.at

Personalagenturen

Private Personalberater:innen und
Personalvermittlungsagenturen helfen
bei der Suche nach Stellen flr die oft
hochqualifizierten Bewerber:innen.
Hier ist ein Auszug aus einer Vielzahl
von Institutionen:

www.iventa.eu

www.epunkt.com

www.trescon.at

www.kern-partner.at
www.vace.at/hr/ueber-uns
www.ttirecruiting.com

www.manpower.at

Offene Stellen werden oft in den Me-
dien wie etwa in Zeitungen verdffent-
licht. Hier ist eine Liste der wichtigsten
Zeitungen:

Bundesweit: Kronen Zeitung,

Der Standard, Die Presse
Oberdsterreich: 00 Nachrichten
Lokale Zeitungen: Tips, Rundschau

Bewerbung

O Anschreiben: Schreiben Sie ein in-
dividuelles Anschreiben fiir jedes
Unternehmen, fiir das Sie sich be-

werben

O Lebenslauf: in tabellarischer Form
mit einem professionellen Foto

O Zertifikate und Referenzen: fliigen Sie
nur solche hinzu, die fiir die offene
Stelle relevant sind

Anschreiben

Es ist nicht ratsam, eine einheitliche
Bewerbung an mehrere Unternehmen
zu schicken.

Passen Sie Ihre Bewerbung immer an
die offene Stelle und das Unternehmen
an. Das Anschreiben sollte eine Seite
lang sein und idealerweise die folgen-
den Fragen beantworten:

O Wie haben Sie von der
offenen Stelle erfahren?

M1
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O Was sind lhre Starken, was motiviert
Sie und warum sind Sie die richtige
Person fir die Stelle?

O Bezug zu den hinzugefligten Doku-
menten (Lebenslauf, Zeugnisse,
relevante Referenzen)

Curriculum Vitae (Lebenslauf)

Der Lebenslauf ist das wichtigste Ele-
ment der Bewerbung. Als Faustregel
gilt, dass er nicht langer als zwei Seiten
lang sein soll. Er sollte in tabellarischer
Form gestaltet sein und die folgenden
Elemente so Ubersichtlich wie méglich
enthalten:

O Personliche Informationen: Kontakt-
daten, Geburtsdatum, ein professio-
nelles Passfoto

O Bildung: eine chronologische Abfolge
aller Bildungseinrichtungen, die be-
sucht wurden (Name und Ort, Spezia-
lisierung, Dauer, Thema der Diplom-
arbeit im Falle einer akademischen
Ausbildung)
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O Arbeitserfahrung (Name der ver-
schiedenen Unternehmen, Ort, Da-
tum und Dauer, Verantwortlichkeiten)

O Relevante Fahigkeiten: Sprachen,
Computerkenntnisse, Weiterbildun-
gen etc.

O Zusétzliche Informationen: Freiwilli-
genarbeit, Auslandsaufenthalte,
Fuhrerschein usw.

O Der Lebenslauf sollte nicht
langer als 2 Seiten lang sein

Fligen Sie nur Informationen hinzu, die
fur das Unternehmen oder die freie
Stelle relevant sein kénnten. Erkléren
Sie Llcken in Ihrem Lebenslauf. Hier
finden Sie wertvolle Tipps fir das
Schreiben eines Lebenslaufs:

www.ams.at/arbeitsuchende/richtig-bewerben/

hend 1eh 1

anspr

Oh! Das ist hilfreich!

Scannen Sie den QR-Code, um aus-
landische Zertifikate zu tiberprifen
und zu validieren:

Bewerbung

o Auf das Bewerbungsgesprach
vorbereiten

O Im Assessment Center glédnzen

O Den Dresscode und die
Geschaftsetikette beachten

Bewerbungsgesprach

Wurden Sie auf ein Bewerbungsgesprach
eingeladen? Herzlichen Gliickwunsch, Sie
haben die nachste Runde erreicht! Be-
werbungsgespriche sind in Osterreich
die haufigste Methode, um mehr iber das
Fachwissen, die Personlichkeit und die
Motivation der Bewerber:innen herauszu-
finden. Generell werden die folgenden
Punkte mehr oder weniger in jedem Un-
ternehmen abgehandelt:

O Willkommen

O Smalltalk

O Fragen zur Bildung, Qualifikationen,
Erfahrungen, Starken/Schwéchen,
wo Sie sich selbstin
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0 5 bis 10 Jahren sehen, warum Sie
perfekt zur offenen Stelle passen
usw.

O Manchmal missen fiir das Bewer-
bungsgesprach Aufgaben vorberei-
tet werden, die dort dann prasen-
tiert werden

O Weitere Informationen zur offenen
Stelle

O Moglichkeit flir die Bewerber:innen,
Fragen zu stellen

O Klérung des weiteren Prozesses

O Verabschiedung

Nach dem ersten Gesprach kdnnen
noch ein oder zwei weitere Gesprache
folgen, bis sich das Unternehmen ent-
schieden hat, wer fir die freie Stelle
eingestellt wird. Es kdnnte auch ein As-
sessment Center geben, wo Sie direkt
gegen andere Kandidat:innen antreten
werden. Manchmal wird in der letzten
Runde auch ein Probearbeiten veran-
staltet, bei dem man den neuen Arbeits-
platz kennenlernen kann und die Kol-
leg:innen zum ersten Mal trifft.
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Assessment Center

Ein Assessment Center wird héufig fir
die Auswahl von Kandidat:innen in Ma-
nagementpositionen veranstaltet. Die
Bewerber:innen bekommen mehrere
Aufgaben gestellt, um ihre Féahigkeiten
und ihr Idsungsorientiertes Denken zu
beweisen. Bei diesen Aufgaben kann
das Allgemeinwissen, Gedachtnis,
Fachwissen oder die Konzentrationsfa-
higkeit abgeprift werden. Die Aufga-
ben entsprechen oft jenen der ange-
strebten Tatigkeit. Ein Assessment
Center dauert normalerweise einen
halben Tag bis zu zwei Tagen.

Dresscode und Geschéftsetikette

Sie wissen sicher, dass es keine zweite
Chance fiir den ersten Eindruck gibt.
Recherchieren Sie also im Vorhinein
den Dresscode des Unternehmens und
kleiden Sie sich entsprechend fiir die
Arbeit. Wenn Sie sich nicht sicher sind,
kleiden Sie sich lieber formal. Verwen-
den Sie aber nicht zu viel Parfum,
Make-up, Schmuck und andere Acces-

soires. Weniger ist mehr. Wenden Sie
in der Kommunikation mit anderen ei-
nen festen Handedruck an und halten
Sie Augenkontakt - respektieren Sie
aber die Intimsphére Ihres Gegen-
Gibers und bleiben Sie eine Armlénge in
Distanz. Sprechen Sie nicht liber zu
personliche Dinge.

Es ist besser, liber formale Dinge zu
sprechen und neutrale Themen auszu-
wahlen. Verwenden Sie auBerdem das
formale Sie, bis Ihr Gegeniiber lhnen
das informelle Du anbietet. Das wird
als hoflich betrachtet.

Oh! Reden wir iiber das Deutsch!

Die deutsche Sprache spielt eine
groBe Rolle im ésterreichischen
Arbeitsleben. Wir empfehlen daher
sehr, sich mit der Nationalsprache
vertraut zu machen. Erfahren Sie
mehr Uber die deutsche Sprache und
den oberdsterreichischen Dialekt auf
der Seite 209.

Anerkennung von
Qualifikationen

In Osterreich gibt es keine einheitli-
chen Regeln fiir die offizielle Anerken-
nung von ausléndischen Qualifikatio-
nen. Daher kommen verschiedene
Bundes- und Lédndergesetzte zur An-
wendung. Somit kénnen sich die Pro-
zesse, Kosten und Fristen sehr unter-
scheiden.

Zuerst wird zwischen der Anerkennung
von Qualifikationen fir die weitere
oder héhere Bildung und der Anerken-
nung flr die Auslibung eines Berufs
entschieden. Ob eine Anerkennung er-
forderlich ist oder nicht, hédngt davon
ab, ob es sich um einen reglementier-
ten oder nicht-reglementierten Beruf
handelt.

Die Anerkennung hangt auch davon ab,
ob EWR-Birger:innen ihren Abschluss
in einem EWR-Land erworben haben
(dieselben Bestimmungen gelten auch
fur Schweizer Blrger:innen). In dem
Fall gilt das européische Recht. Unter
bestimmten Voraussetzungen gelten
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dieselben Regelungen auch fir Dritt-
staatsangehdrige, die schon einen Ab-
schluss in einem anderen EWR-Land
erreicht haben oder wenn ihr Ab-
schluss dort anerkannt wurde.

www.berufsanerkennung.at/de/berufs-
anerkennung/verfahren-zur-anerkennung

www.migrare.at/a/ast-anlaufstelle-fuer-
personen-mit-im-ausland-erworbenen-
qualifikationen

Oh! Das ist gut zu wissen!

Die Akkreditierung der Lehrab-
schlusspriifung und die Uberpriifung
auslandischer Schul- und Studienab-
schlisse kénnen zum Anerkennungs-
prozess von Qualifikationen aus dem
Ausland beitragen.

\
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Reglementierte Berufe

Dies bedeutet unter anderem, dass ein
Nachweis von bestimmten Qualifikatio-
nen notwendig ist, um in den Arbeits-
markt einsteigen zu diirfen (dazu geho-
ren Lehrer:innen, Gesundheitsberufe,
Anwalt:innen, Bauingenieur:innen usw.).
Generell gilt, dass nur die Ausiibung
von reglementierten Berufen eine offizi-
elle Anerkennung voraussetzt.

Eine Liste aller reglementierten
Berufe kdnnen in der Datenbank
der reglementierten Berufe

- gefunden werden.

Nicht-reglementierte Berufe

Die Tatigkeitskategorie von nicht-regle-
mentierten Berufen in privaten Unter-
nehmen ist normalerweise die Aufgabe
des Arbeitgebers oder wird im Arbeits-
vertrag festgelegt. Es gibt keine gesetz-
lichen Regelungen zu den notwendigen
Qualifikationen. Diese werden stattdes-
sen vom Arbeitsmarkt bestimmt.

Anlaufstellen fiir Anerkennungen
Anlaufstellen flir Menschen, die im
Ausland Qualifikationen erworben ha-
ben (AST), bieten Informationen tGber
verschiedene Anerkennungs- und Be-
wertungsverfahren an und agieren un-
terstiitzend. Der Service ist kostenlos
und bietet vor allem:

O Mehrsprachige Beratungen zu den
Anerkennungen

O Klérung, ob eine formale Anerken-
nung notwendig oder méglich ist

o Organisation von beglaubigten Uber-
setzungen von Diplomen, Zeugnissen
und anderen Dokumenten

O Weiterleitung von Diplomen/Zeug-
nissen an eine Bewertungsstelle

O Unterstitzung wahrend des gesam-
ten Anerkennungsverfahrens, falls
notwendig

Klicken Sie bitte auf diesen Link flr
weitere Informationen:

www.anlaufstelle-anerkennung.at/anlaufstellen

Anerkennung von
Qualifikationen

<> mi8rare

Zentrum fiir Migrantinnen 00

INVEST
WORK
FILM

Your easy access to Austria

www.aba.gv.at/services/work-in-austria

Oh! Das ist witzig!

In der Vergangenheit waren die
Osterreicher:innen sehr stolz auf ihre
akademischen Titel wie ,Magister”
und ,,Doktor®. Es war friher tiblich,
einen Mann, der den akademischen
Titel ,,Doktor* hat, mit ,,Herr Doktor®
anzusprechen, und seine Frau als
»Frau Doktor“, auch wenn sie selbst
gar keinen akademischen Titel besitzt.

Mit dem Bachelor und dem Master
hat sich das bereits stark gedndert,
besonders in international tatigen
Geschaftsfeldern.

Trotzdem ist es noch immer ratsam,
Menschen mit ,Herr Doktor Mair®
und ,Frau Magistra Huber® anzu-
sprechen”.
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Alles Uber den

Arbeitsplatz

Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis
EU-/EWR- und Schweizer Bilirger:innen
Aufgrund der Freizligigkeit der Arbeit-
nehmer:innen innerhalb der Européi-
schen Union kénnen EU-/EWR- und
Schweizer Biirger:innen in Osterreich

ohne Arbeitserlaubnis arbeiten. Erfahren
Sie hier mehr tiber die Ubergangsphase:

www.migration.gv.at/de/formen-der-
zuwanderung/mobilitaet-innerhalb-der-eu

Drittstaatsangehdrige — Rot-Weil3-Rot-
Karte und Blaue Karte (siehe Seite 61
und 62)

Um nach Osterreich einwandern zu
konnen, brauchen Drittstaatsangeho-
rige die Rot-Wei3-Rot-Karte. Diese
Karte ermdglicht es qualifizierten Ar-

beitskréaften und ihren Familien aus
Nicht-Mitgliedstaaten, in Osterreich zu
bleiben und fir einen bestimmten Ar-
beitgeber zu arbeiten.

Die Rot-Weil3-Rot-Karte muss bei der
verantwortlichen Niederlassungs- und
Zuwanderungsbehorde (Bezirkshaupt-
mannschaft oder Magistrat) oder bei
der entsprechenden Behdrde im Aus-
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land (Botschaft) beantragt werden.
Den Antrag muss die betroffene Per-
son selbst oder der Arbeitgeber in
Osterreich stellen.

www.migration.gv.at/de/formen-der-
zuwanderung/dauerhafte-zuwanderung

Kollektivvertrag

Der Kollektivvertrag ist ein Vertrag
zwischen einer Gewerkschaft und der
Wirtschaftskammer. Die Gewerkschaft
vertritt alle Arbeitskrafte innerhalb ei-
ner Branche und die Wirtschaftskam-
mer reprasentiert alle Unternehmen.
Dieser Vertrag wird jahrlich neu ver-
handelt. Das Ziel dabei ist, dieselben
Standards bei der Bezahlung und den
Arbeitsbedingungen in einer Branche
zu garantieren. Angestellte diirfen
nicht weniger als den Mindestlohn be-
kommen, der im Kollektivvertrag fest-
geschrieben ist.

Arbeitsvertrag

Der Arbeitsvertrag bildet die rechtli-
che Grundlage der Anstellung. Es han-
delt sich dabei um eine vertragliche
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Vereinbarung zwischen der Arbeits-
kraft und dem Unternehmen. Darin
werden Parameter wie der Arbeitsort,
Verantwortungsbereich, Arbeitsstun-
den, Gehalt/Lohn und der zugrunde lie-
gende Kollektivvertrag festgehalten.
Es gibt befristete und unbefristete Ar-
beitsvertrage. Oft wird eine Probezeit
vereinbart: in dieser Zeit kdnnen so-
wohl der Arbeitgeber als auch die Ar-
beitskraft das Arbeitsverhéltnis jeder-
zeit auflésen, ohne eine Erklérung
abgeben zu miissen. AuBerdem wird
eine Kiindigungsfrist festgehalten, die
sowohl fiir den Arbeitgeber als auch
fir die Arbeitskraft gilt.

Oh! Das ist wunderbar!
Arbeitnehmer:innen in Osterreich be-
kommen 14 anstelle von 12 Gehaltern/
Léhne im Jahr. Sie sind krankenversichert;
der gesetzliche Urlaubsanspruch betragt
5 Kalenderwochen zuzlglich gesetzliche
Feiertage. Manche Unternehmen bieten
sogar noch zusétzliche Vorziige an.

\

Der Arbeitsvertrag basiert auf den
Standards, die im Kollektivvertrag de-
finiert wurden. Er darf nur davon ab-
weichen, wenn diese Abweichung fir
die Arbeitskraft von Vorteil ist. Wenn
es keinen Arbeitsvertrag gibt, muss
dem/der Angestellten ein Dienstzettel
gereicht werden.

Arbeitsstunden und Pausen

Die Vollzeitbasis fir die Arbeitszeit
wird durch den Kollektivvertrag gere-
gelt. Wenn es keinen Kollektivvertrag
gibt, sind diese Informationen in der
Betriebsvereinbarung enthalten. Ge-
nerell gilt Folgendes:

Arbeitsstunden:

O 40 h/Woche (normale gesetzliche
Arbeitszeit)

0 38,5 h/Woche (mogliche Regelung im
Kollektivvertrag)

O 8 h/Tag (im Regelfall, Abweichungen
sind moglich)

0 12 h/Tag (maximal erlaubte Arbeits-
zeit pro Tag, einschlieBlich der Uber-
stunden)

Alles Uber den
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0 60 h/Woche (maximal erlaubte Ar-
beitszeit pro Woche, einschlieBlich
der Uberstunden)

O 48,5 h/Woche (maximal erlaubte
durchschnittliche Arbeitszeit in ei-
nem Zeitraum von 4 Monaten)

Gesetzliche Pausen:

O Eine Pause von 30 Minuten nach 6
Arbeitsstunden

O 11 Stunden Pause zwischen 2 Ar-
beitstagen (diese Pause kann nach
einigen Kollektivvertragen auf 8
Stunden reduziert werden)

0 Wochenende: Pause von 36 aufein-
ander folgenden Stunden

In Osterreich gibt es oft All-In-Ver-
trage, bei denen Uberstunden nicht
bezahlt werden. Trotzdem kdnnen Ar-
beitskrafte nicht Ianger arbeiten, als
es gesetzlich erlaubt ist.

u"l.f'-':: Scannen Sie bitte den QR-Code,

L

um mehr tiber die gesetzlichen
Pausen und Ruhezeiten zu er-
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Gehalt/Lohn

Das verhandelte Bruttogehalt wird fir
die Berechnung der Sozialversicherung
und der Lohnsteuer herangezogen.
Beide werden vom Bruttolohn abgezo-
gen und direkt von den Unternehmen
einbezahlt. Die meisten Kollektivver-
trége sehen 14 Gehalter pro Jahr vor -
dazu gehdren die zuséatzlichen Urlaubs-
und Weihnachtsgelder. Diese werden
weniger besteuert als der normale Mo-
natslohn.

Der Brutto-Netto-Rechner hilft Ihnen
dabei, Ihre Steuerlast zu berechnen:

bruttonetto.arbeiterkammer.at

Urlaubsanspruch

Generell steht Mitarbeitenden

5 Wochen Urlaub pro Jahr zu. Eine Ur-
laubswoche besteht aus 5 Urlaubsta-
gen. Wenn bestimmte Kriterien erfillt
sind (z. B. 25 Jahre bei demselben Ar-
beitgeber beschéftigt, 18 Jahre bei
demselben Arbeitgeber beschéaftigt zu
den zusatzlich zuvor erworbenen Be-
triebszugehorigkeiten), sind 6 Wochen
moglich, wobei dies im Einzelfall ge-
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klart werden muss. Der Urlaub muss
aber mit dem Arbeitgeber abgeklart
werden. Zuséatzlich zu ihrem Urlaubs-
anspruch haben Angestellte norma-
lerweise auch an Feiertagen frei

Krankmeldung

Angestellte missen ihren Arbeitgeber so
schnell wie méglich am ersten Tag tber
ihre Arbeitsunféhigkeit informieren. Der
Beginn der Arbeitsunféhigkeit wird vom
Arzt oder der Arztin in der Krankmel-
dung vermerkt, die dem Arbeitgeber
vorgelegt werden muss. Normalerweise
sind die Arzt:innen dafiir verantwortlich,
die zustandige Sozialversicherungsan-
stalt Uber die Genesung der Patient:in-
nen zu informieren. Wenn die Krankmel-
dung jedoch kein festes Enddatum fiir
die Arbeitsunfahigkeit enthélt, miissen
sich die Arbeitnehmer:innen moglicher-
weise selbst als genesen melden.

Krankenstand

Wahrend des Krankenstandes bekom-
men die Angestellten die volle Bezah-
lung fur eine Dauer von:

0 6 Wochen, wenn der/die Angestellte
weniger als 1 Jahr im Unternehmen war

0 8 Wochen, wenn der/die Angestellte
zwischen 1und 15 Jahren im
Unternehmen war

0 10 Wochen, wenn der/die Angestellte
zwischen 16 und 25 Jahren im
Unternehmen war

0 12 Wochen, wenn der/die Angestellte
mehr als 25 Jahre im Unternehmen war

Die Halfte des Gehalts wird fir weitere 4
Wochen ausbezahlt. Die staatliche Ge-
sundheitskasse GUbernimmt das Gehalt
fur eine bestimmte Zeit danach, wenn der
Arbeitgeber kein Gehalt mehr zahlt.

Benachrichtigung des Arbeitgebers
iiber eine Schwangerschaft

Sobald Sie von Ihrer Schwangerschaft er-
fahren haben, sollten Sie dem Arbeitgeber
eine drztliche Bestatigung tUber die
Schwangerschaft vorlegen. Ab diesem
Zeitpunkt ist die Schwangere vor einer
Kiindigung durch den Arbeitgeber ge-
schiitzt und geniel3t besondere Schutz-
rechte. Eine Kiindigung wahrend der Pro-

Alles Uber den
Arbeitsplatz

bezeit wegen einer Schwangerschaft
unzulassig ist. Generell besteht aberin
der Probezeit kein Kiindigungsschutz.

Bildungskarenz

Wenn Sie mehr als sechs Monate in ei-
nem Unternehmen gearbeitet haben,
haben Sie die Mdglichkeit, eine unbe-
zahlte Bildungskarenz von mindestens
zwei Monaten und maximal einem Jahr
zu nehmen. Nach dem Arbeitslosenver-
sicherungsgesetz (AIVG) haben Arbeit-
nehmer:innen wahrend der Bildungska-
renz Anspruch auf ein gleichwertiges
Arbeitslosengeld - sofern sie eine Wei-
terbildung von mindestens 20 Stunden
pro Woche nachweisen kdnnen. Aul3er-
dem konnen Sie Pensionsanspriiche
fir diese Zeit geltend machen. Fir Ar-
beitnehmer:innen, die eine Bildungska-
renz mit Kindern in Anspruch nehmen,
gelten andere Voraussetzungen.

Bildungsteilzeit

Die Bildungsteilzeit (mindestens 4 Mo-
nate und maximal 2 Jahre) eignet sich

fir eine Ausbildung mit einem fortge-
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fuhrten Arbeitsverhaltnis. Wahrend
der Bildungsteilzeit besteht ein An-
spruch auf Bildungsteilzeitgeld, wenn
die bisherige Regelarbeitszeit mindes-
tens sechs Monate lang unverandert
gleich war. Voraussetzung dafir ist,
dass die Pensionsanspriiche erfillt
werden und ein Weiterbildungsnach-
weis von mindestens 10 Stunden pro
Woche eingereicht wird.

Beendigung des Arbeitsverhiltnisses
Durch die Arbeitnehmer:innen

Die Kiindigung erfolgt durch ein an den
Arbeitgeber gerichtetes Kiindigungs-
schreiben. Das Kiindigungsdatum ist in
der Regel der letzte Tag des Monats, es

sei denn, im Arbeits- oder Kollektivver-
trag ist der flinfzehnte Tag festgelegt
worden. Nachdem die Kiindigung aus-
gesprochen worden ist, muss eine Kiin-
digungsfrist von einem Monat (ibli-
cherweise) eingehalten werden. Es ist
maoglich, die Kiindigungsfrist um bis zu
sechs Monate zu verléngern, wenn die
Kindigungsfrist des Arbeitgebers min-
destens so lang ist.
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Durch den Arbeitgeber

Die gesetzliche Kiindigungsfrist vom
Arbeitgeber héngt von der Dauer des
Arbeitsverhaltnisses ab:

Zwischen O und 2 Jahren 6 Wochen
Zwischen 2 und 5 Jahren 2 Monate
Zwischen 5 und 15 Jahren 3 Monate
Zwischen 15 und 25 Jahren 4 Monate
Langer als 25 Jahre 5 Monate

Sofern der Kollektiv- oder der Arbeits-
vertrag nicht auch den 15. oder den
letzten Tag des Kalendermonats angibt,
muss der Arbeitgeber den Arbeitsver-
trag zum Ende eines Kalenderquartals
(31. Mérz, 30. Juni, 30. September,

31. Dezember) aufkiindigen.

Abfertigungen und betriebliche
Vorsorgekasse

Einen Monat nach Beginn der Anstel-
lung zahlen Arbeitgeber einen gewis-
sen Prozentsatz des monatlichen Brut-
tolohns (einschlieBlich Sonder-
zahlungen) als Sozialversicherungsbei-
trage fur ihre Angestellten ein. Diese
Beitrdge werden an eine ausgewahlte

betriebliche Vorsorgekasse eingezahlt.
In der Jahresabrechnung informiert
die BVK den/die Arbeitnehmerln tiber
den Pensionsbetrag, den er/sie bisher
in einem Jahr erreicht hat. Diese
Summe setzt sich aus den eingezahlten
Beitragen unter Beriicksichtigung von
Kapitalertrdgen und Verwaltungskos-
ten zusammen.

Beendet der Arbeitgeber das Arbeits-
verhaltnis (Ende der Vertragslaufzeit,
einvernehmliche Losung, berechtigter
Grund usw.) nach mindestens drei Bei-
tragsjahren, kann der/die Arbeitneh-
merln eine Abfertigung einfordern. Be-
endet der /die Arbeitnehmerln das
Arbeitsverhéltnis oder wurden weniger
als drei Beitragsjahre erreicht, behélt
die betriebliche Vorsorgekasse die Ab-
fertigung ein. Dort wird das Geld so
lange angelegt, bis die besonderen Vo-
raussetzungen flr den Erhalt der Ab-
fertigung erfillt sind.

Scannen Sie bitte den QR-Code,
- um mehr dariiber zu erfahren.

Alles Uber den
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Pensionszahlungen

Pensionen werden generell dann ausbe-
zahlt, wenn Mitarbeiter:innen das Pen-
sionsalter erreicht haben.

Unter bestimmten Voraussetzungen
konnen Arbeitnehmer:innen auch dann
Anspruch auf Zahlungen haben, wenn
sie gekiindigt haben.

Wenn ein/e Arbeitnehmerln bei mehre-
ren Arbeitgebern oder in mehreren Be-
rufen gearbeitet hat, ist es moglich, alle
Beitrége in einer betrieblichen Vorsor-

gekasse zusammenzufassen.

Oh! Haben Sie das gewusst?
Arbeitnehmer:innen werden in Osterreich in
Arbeiter:innen, Angestellte, geringfligig Beschaf-
tigte und Lehrlinge unterteilt. Die Bestimmungen
variieren je nach Arbeitnehmergruppe.

Scannen Sie den QR-Code, um mehr darliber
zu erfahren:
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Mutterschutz

In Osterreich miissen werdende Miit-
ter den sogenannten Mutterschutz ein-
halten. Das bedeutet, dass sie in den
letzten acht Wochen vor und die ersten
acht Wochen nach der Geburt nicht ar-
beiten diirfen. Unter gewissen Um-
stédnden dauert der Mutterschutz min-
destens 12 Wochen.

Die Bescheinigung tGber den Mutter-
schutz sollte dem Arbeitgeber vorge-
legt werden. Da der Arbeitgeber wéh-
rend des Mutterschutzes keinen Lohn
bezahlt, erhalten Frauen ein Wochen-
geld von der entsprechenden Sozial-
versicherungsanstalt.

Karenz

Eltern steht gesetzlich eine Karenz zu,
also eine unbezahlte Abwesenheit von
der Arbeit. Diese Karenz ist bis zum

2. Geburtstag des Kindes moglich,
wenn das Kind im selben Haushalt lebt.
Die Karenz beginnt am Ende des Mut-
terschutzes fir den Elternteil, der
diese zuerst beansprucht hat. Es wird
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empfohlen, den Arbeitgeber in einer
nachweisbaren Form liber die Karenz
zu informieren, z. B. per Einschreiben.
Der Arbeitgeber muss auf dieser
Grundlage eine Bestatigung ausstellen,
die auch als Bestéatigung daflr dient,
dass nicht beide Elternteile gleichzeitig
in Karenz sind.

Da die Karenz eine unbezahlte Freistel-
lung von der Arbeit darstellt, kann man
das Kinderbetreuungsgeld beantragen.
Lesen Sie dazu mehr auf Seite 128.

HEFERIAIn Code, um mehr dariiber zu
A
st oh
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Vaterkarenz oder Vatermonat

Damit sich beide Elternteile gleichzei-
tig um das Neugeborene kiimmern
konnen, gibt es die Mbglichkeit eines
sogenannten Papamonats oder die Va-
terkarenz. Online finden Sie weitere In-
formationen dazu:
www.gesundheit.gv.at/leben/eltern/baby/
vaeter-karenz

Eltern haben auch die Moglichkeit, die
Elternkarenz untereinander aufzutei-
len. Online finden Sie dazu weitere In-

formationen:
www.oesterreich.gv.at/themen/arbeit_und_
pension/elternkarenz_und_elternteilzeit/
Seite.3590007.html

Oh! Das ist doch wunderbar!

Der Papamonat gibt auch Mannern in ihrer
Rolle als neue und stolze Véater die Moglich-
keit, die ersten Tage in der Nahe ihres

Kindes zu verbringen und ihre Partnerin zu
unterstiitzen. Wie schén, dass junge Vater die
Chance bekommen, diese wunderbare und
besondere Zeit mit ihren Babys zu verbringen!

\

Pflegeurlaub

Eltern kdnnen sich jahrlich jeweils bis
zu zwei Wochen Pflegeurlaub nehmen,
um ihre Kinder im Krankheitsfall zu be-
treuen. Die Einzelheiten des Pflegeur-
laubs sollten jedoch mit dem Arbeitge-
ber vereinbart werden.

Sorgerecht

Eltern, die verheiratet sind, teilen sich
das Sorgerecht fir die Kinder. Bei un-
verheirateten Eltern bekommt norma-
lerweise die Mutter das Sorgerecht,
es sei denn, sie entscheiden sich flr
das gemeinsame Sorgerecht.

Die Sorgerechtsvereinbarung kann
bei dem fir den Geburtsort zusténdi-
gen Standesamt eingetragen werden,
sobald die Vaterschaftsanerkennung
bestatigt wurde.

Maéglichkeiten der Kinderbetreuung
Anmeldung

Unabhéngig davon, ob Sie eine private
oder 6ffentliche Kinderbetreuung wiin-
schen, ist es hochst ratsam, sofort

Arbeit und
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nach der Geburt die 6rtlichen Kinder-
betreuungsoptionen zu recherchieren
und sich anzumelden.

Offentliche Kinderbetreuungs-

einrichtungen
Das Kind muss (iblicherweise die 6rtli-

che Kinderbetreuungseinrichtung be-
suchen, obwohl es manchmal méglich
ist, je nach Verfligbarkeit oder auf An-
frage, einen Platz in einem weiter ent-
fernten Gebiet zu bekommen. Unter
gewissen Umstanden (z. B. ein neuer
Wohnort) ist es moglich, das Kind auch
unter dem Jahr in der Kinderbetreu-
ungseinrichtung anzumelden.

Kosten

Ab dem 30. Monat nach der Geburt bis
zum Schulbeginn kénnen Kinder den
Kindergarten und die Kinderkrippe in
Oberdsterreich gratis besuchen. Die
Kinderbetreuung vor diesem Zeitpunkt
ist gebihrenpflichtig. Selbst an die Ein-
richtung zu bezahlen ist eine Material-
gebihr, sowie eine Verpflegungsge-
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buhr fir das Mittagessen.
Materialgeblhr. Dieser Betrag wird
von der Einrichtung festgelegt.

Gebihren flr die Ganztagsschule han-
gen vom Einkommen der Eltern und
vom AusmaB der Kinderbetreuung ab.
Generell unterscheiden sich die Be-
treuungskosten je nach Art der Be-
treuung. Informationen kénnen von der
Einrichtung selbst oder vom Gemein-
deamt bzw. Magistrat eingeholt wer-
den.

Institutionelle und private
Betreuungsoptionen
o Kinderkrippe/Krabbelstube
(unter 3 Jahren)
o Kindergarten (ab 3 Jahre
bis zur Schule)
O Internationaler Kindergarten von
Oberdsterreich (IKU 1 bis 6 Jahre)
O Ganztagesschule (6 bis 14 Jahre)
O Schulische Nachmittagsbetreuung
O Hortwesen in Oberdsterreich
(ab 6 Jahren)
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Weitere Kinderbetreuungs-
moglichkeiten
Tagesmdtter (altersunabhangig):

www.tagesmuetter-ooe.org

Leihomas und Leihopas
(altersunabhéngig):

www.familie.at/site/oesterreich/angebote/

omaopadienst

Englische Kindergarten
(2,5 bis 6 Jahre):
www.playschool.at

www.linz.at/serviceguide/viewchapter.
php?chapter_id=123049

www.abis.school/early-learning-center-
4-5-6-years

Ferienbetreuung:
www.ooe.familienbund.at
www.kinderfreunde.at
www.camps.at

www.feriendkids.at

Zuschusse

Pendlerpauschale
Arbeitnehmer:innen haben unter be-
stimmten Voraussetzungen Anspruch
auf ein Pendlerpauschale:

O Ist es moglich/realistisch, 6ffentliche
Verkehrsmittel zu nutzen?

O Wie weit sind der Wohnort und der
Arbeitsplatz voneinander entfernt?

Wenn Sie herausfinden wollen, ob Sie
Anspruch auf das groBBe oder kleine
Pendlerpauschale haben, kénnen Sie
mit diesem Rechner das Pauschale be-
rechnen:

pendlerrechner.bmf.gv.at/pendlerrechner

Kilometergeld

Das Kilometergeld deckt alle Kosten ab,
die durch die Nutzung eines privaten
Kraftfahrzeugs auf Dienstreisen entste-
hen (z. B. Abnutzung, Versicherung,
Kraftstoff, Zusatzausristung). Wenn der
Arbeitgeber fir die beruflich gefahrenen
Kilometer weniger als den zulassigen
Héchstbetrag oder gar nichts bezahlt, ist
die Differenz von der Steuer absetzbar.
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Oh! Das ist gut zu wissen!

Lesen Sie das Kapitel ,Steuern und
Einkommen* auf der Seite 146, um mehr
dartber zu erfahren, wie Zuschisse in
ihrer jahrlichen Arbeitnehmerveranla-
gung beriicksichtigt werden.
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Wochengeld

Wéhrend des Mutterschutzes ist es
Frauen nicht erlaubt zu arbeiten. Ab Be-
ginn dieser Phase kénnen angestellte
Frauen ein Wochengeld beantragen.
Das ist eine finanzielle Unterstiitzung,
um den Einkommensverlust in dieser
Zeit zu kompensieren. Dieses wird in
der Regel monatlich im Nachhinein aus-
gezahlt und bei der zustandigen Sozial-
versicherungsanstalt beantragt. Um
das Wochengeld zu bekommen, muss
eine Bestatigung liber eine Anstellung
und das Gehalt oder eine arztliche Be-
statigung liber den errechneten Ge-
burtstermin vorgelegt werden.
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Familienbeihilfe

Eltern erhalten eine sogenannte Fami-
lienbeihilfe, die nicht vom Einkommen
abhéngig ist. Diese kann beim ortli-
chen Finanzamt beantragt werden.

Die Voraussetzungen, um die Familien-
beihilfe zu erhalten, ist ein Aufenthalts-
recht und ein Hauptwohnsitz in Oster-
reich. Zudem muss das Kind im selben
Haushalt wohnen.

Fir Kinder, die im Ausland leben, kann
unter bestimmten Bedingungen auch
die Familienbeihilfe bezogen werden.

Kinderbetreuungsgeld

In Osterreich gibt es zwei verschie-
dene Arten des Kinderbetreuungsgel-
des, fur die verschiedene Kriterien er-
fullt sein missen:

O Einkommensabhangiges
Kinderbetreuungsgeld

0 Kinderbetreuungsgeld-Konto
(Pauschalsystem)

2% Scannen Sie bitte die
QR-Codes fiir weitere

a
12 Informationen.

Unternehmens-

grindung

Wollten Sie schon immer lhr eigener
Chef sein? Dann griinden Sie |hr eige-
nes Unternehmen in Oberdsterreich!
Die Wirtschaftskammer Oberd&ster-
reich (WKOO) ist die Interessenvertre-
tung fir Unternehmer:innen in Oberds-
terreich und bietet eine breite Palette
an Leistungen an. Hier werden alle Fra-
gen zum wirtschaftlichen Alltag beant-
wortet. Es gibt aber auch viele andere
Anlaufstellen, wo Griinder:innen Hilfe
und Informationen erhalten kdnnen.

www.wko.at/ooe

WKOO Griinderservice

Der Griinderservice ist die erste Ad-
resse flr alle Unternehmensfragen,
wenn es darum geht, Ideen in ein Ge-
schéaftsvorhaben zu verwandeln. Auf
der Website finden Sie viele hilfreiche
Online-Ressourcen wie einen Mindest-
umsatzrechner oder einen Finanzie-
rungs-Ratgeber.

www.gruenderservice.at
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tech2b

Der Start-up-Inkubator der oberdster-
reichischen Wirtschaft ist die zentrale
Anlaufstelle fiir technologieorientierte
Grinder:innen. tech2b vermittelt dabei
zwischen Start-ups und etablierten
Unternehmen und bietet jungen Unter-
nehmen neutrale Unterstlitzung bei
Férderungs- und Finanzierungsfragen.

www.tech2b.at

Startrampe Tabakfabrik

Die Startrampe wird von der Bank
Sparkasse 00 unterstiitzt. Dabei han-
delt es sich um eine Plattform, die etab-
lierte Unternehmen und innovative
junge Griinder:innen zusammenbringt.
Die Startrampe begleitet, ermutigt und
unterstiitzt Start-ups in allen Belangen.

www.sparkasse-ooe.at/startrampe
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startup300

startup300 ist ein Unternehmen,

das auf der erstklassigen Kommunika-
tion von leidenschaftlichen Unterneh-
mer:innen, Investoren, Start-ups und
Visionar:innen basiert. Das Unterneh-
men betreibt eine Plattform, die Know-
how, Kapital und Weiterbildungen an-
bietet. Dort wird Raum flr die
Entwicklung von neuen Geschéftsmo-
dellen den Zeiten des digitalen Wan-
dels geboten.

www.startup300.at

Osterreichische Forschungsforde-
rungsgesellschaft (FFG)

Die Osterreichische Forschungsférde-
rungsgesellschaft (FFG) ist die natio-
nale Forderagentur fiir die Forschung
und Entwicklung in der &sterreichi-
schen Unternehmenslandschaft. Alle
MaBnahmen der FFG haben zum Ziel,
Osterreich als Forschungs- und Inno-
vationszentrum auf dem globalen
Markt zu stérken. So hilft sie dabei, die
langfristige Verfligbarkeit von qualita-
tiv hochwertigen Jobs zu sichern und
den Wohlstand eines der reichsten
Lénder der Welt zu erhalten.

Die FFG ist der groBBte Anbieter von
Start-up-Férderungen in Osterreich.
Jedes Jahr werden mehr als 70 Millio-
nen Euro in die Entwicklung neuer
Ideen investiert.

www.ffg.at/startups
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Das Osterreichische

Steuerrecht

Steuern und
Einkommen

Warum zahlen Osterreicher:innen so
viele Steuern?

Die Osterreichische Regierung und an-
dere Institutionen bieten viele finanzielle
Unterstitzungen unter gewissen Vor-
aussetzungen. Dazu gehoren das Pend-
lerpauschale, die Schilerfreifahrt, die
Finanzierung von Weiterbildungs-maf-

nahmen sowie die Familienbeihilfe und
das Kinderbetreuungsgeld, um nur ei-
nige Beispiele zu nennen.

Um all diese Leistungen anbieten zu
kénnen, leisten alle Arbeitnehmer:in-
nen ihren Beitrag in Form von einer
Lohnsteuer. Das ist nicht die einzige

Steuer, die Osterreicher:innen zahlen
mussen:

20 % Mehrwertsteuer

In Geschaften ist der angezeigte Pro-
duktpreis der tatséchliche letzte Preis.
Das bedeutet, dass die Preise die
Mehrwertsteuer von 20 % bereits ent-
halten (MwSt.).

ErmaBigter Mehrwertsteuersatz

von 10 %

Ein erméBigter Steuersatz von 10 %
wird z. B. auf Lebensmittel, Medika-
mente, Blcher, Zeitungen, Wohnungs-

mieten, 6ffentliche Verkehrsmittel,
Heizung usw. erhoben. Die in den Ge-
schaften angegebenen Preise sind
brutto und enthalten bereits die Mehr-
wertsteuer. Bei groBeren Einkaufen
(Investitionsgiter) konnen die Preise
als Nettopreise angegeben sein. In die-
sem Fall muss die Umsatzsteuer hinzu-
gefligt werden.

Lohnsteuer-
recht

Lohnsteuer wird vom Arbeitgeber
abgezogen

In Osterreich ziehen die Arbeitgeber
die Lohnsteuer ab und liefern diese di-
rekt jeden Monat beim Finanzamt ab.
Das trifft auch auf die meisten auslén-
dischen Arbeitgeber mit registrieren
Biros in Osterreich zu, die auch eine
Einkommensteuer abzuliefern haben.
Wenn Arbeitnehmer:innen keine an-
dere Einkommensquelle haben, mis-

—
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sen sie im Allgemeinen keine Einkom-
mensteuererklarung abliefern.

Fir die jahrliche Arbeitnehmerveranla-
gung und die Steuerfreibetrage gelten
unterschiedliche Regelungen, je nach-
dem, ob eine Person beschrankt oder
unbeschrénkt steuerpflichtig ist.

Fir unbeschrénkt steuerpflichtige Per-
sonen, die ihren Wohnsitz oder ge-
wéhnlichen Aufenthalt in Osterreich
haben, gilt Folgendes:

Einkommenssteuertarife in Osterreich (diese Betrige gelten im Jahr 2024)

Bis zu 12.816,00

0%

Uber 12.816,00 bis zu 20.818,00 20 %
Uber 20.818,00 bis zu 34.513,00 30 %
Uber 34.513,00 bis zu 66.612,00 40 %
Uber 66.612,00 bis zu 99.266,00 48 %
Uber 99.266,00 bis zu 1.000.000,00 50 %
Uber 1.000.000,00 55 %
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Begiinstigte Besteuerung von Sonderzahlungen
Osterreichische Arbeitnehmer:innen profitieren davon,
dass Sonderzahlungen (sonstige Bezlige) mit nur 6 % be-
steuert werden. Die ersten 620 Euro sind steuerfrei. Zu den
Sonderzahlungen zahlen zuséatzliche Gehélter wie das Weih-
nachtsgeld und das Urlaubsgeld vor den Sommerferien (13.
und 14. Gehalt) sowie Pramien.

Fiir die begiinstigte Besteuerung gibt es zwei Grenzwerte:

O Eine Grenze von einem Sechstel der jahrlich wiederkeh-
renden Zahlungen (sogenanntes Jahressechstel)

O Darliber hinaus gelten progressive Steuersatze, wenn
dieser Anteil sehr hoch ist. Das beginnt bei wiederkeh-
renden Zahlungen in Hohe von etwa 154.000 Euro im
Jahr. Diese Sétze gelten fiir Sonderzahlungen innerhalb
dieses Anteils und nach dem Abzug der Mitarbeiterbei-
trage zur Sozialversicherung:

Auf die ersten 620 Euro 0%

Auf die nachsten 24.380 Euro 6 %

Auf die nachsten 25.000 Euro 27 %

Auf die nachsten 33.333 Euro 35,75 %

Uber 83.333 Euro Normaler Steuertarif

Lohnsteuer-
recht

Lohnsteuerpflichtiges Einkommen
Dazu gehéren sowohl Geld- als auch
Sachleistungen. Sachleistungen wer-
den in der Regel basierend auf ihrem
Marktwert besteuert. Es gibt jedoch
eine Reihe von Sonderregelungen fiir
die Ermittlung des Marktwertes von
z. B. Firmenwagen und vom Unterneh-
men zur Verfigung gestellten Unter-
kiinften. Einige Sachleistungen sind
steuerfrei, andere sind teilweise steu-
erfrei.

Werbungskosten, Sonderausgaben
und auBergewohnliche Belastungen
Diese mindern die Bemessungsgrund-
lage und konnen bei der jahrlichen Ar-
beitnehmerveranlagung in der Steuer-
erklarung geltend gemacht werden.
Einige dieser Aufwendungen kénnen
aber bereits in der monatlichen Lohn-
abrechnung berlicksichtigt worden
sein, wie z. B:

O Pendlerpauschale
O Familienbonus Plus
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O Steuerfreie Betrage auf der Grund-
lage einer entsprechenden
Veranlagung

O Pauschalbetrag fiir

O Werbungskosten: 132 Euro
(bereits inkludiert)

O Pauschalbetrag fiir Sonderausga-
ben: 60 Euro (bereits inkludiert)

0 Werbungskostenpauschale fiir
Expatriates

O Beitrage zur gesetzlichen Sozialver-
sicherung

Pendlerpauschale
Arbeitnehmer:innen haben Anspruch

auf das Pendlerpauschale flir Fahrten
zwischen ihrem Wohnort und ihrem Ar-
beitsplatz, wenn diese tiber 20 km bzw.
Gber 2 km voneinander entfernt sind
und die Nutzung 6ffentlicher Verkehrs-
mittel nicht zumutbar ist (bitte beach-
ten Sie, dass Home-Office den Betrag
des Pendlerpauschales verringern
kann). Zu diesem Zweck miissen die
Arbeitnehmer:innen den Arbeitgebern
ein unterschriebenes Dokument vorle-
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gen, in dem die zuriickgelegte Strecke
angegeben wird, die mit Hilfe des soge-
nannten Pendlerrechners ermittelt
werden kann:

pendlerrechner.bmf.gv.at/pendlerrechner

Familienbonus Plus

Fir jedes Kind, das Anspruch auf Fami-
lienbeihilfe hat, kann ein Betrag von bis
zu 2.000 Euro von der jéhrlichen Steu-
erbemessungsgrundlage abgezogen
werden. Dieser Betrag kann bei der mo-
natlichen Lohnabrechnung beriicksich-
tigt werden, wenn Arbeitnehmer:innen
das Formular E30 einreichen.

Freibetragsbescheid
Ein Freibetragsbescheid ermdglicht

die laufende Berlicksichtigung von vor-
aussichtlichen Werbungskosten, Son-
derausgaben und auBergewdhnlichen
Belastungen bei der Lohnabrechnung.
Sonst erfolgt der Steuerabzug erstim
Rahmen der Arbeitnehmerveranlagung
am Ende des Jahres.

Werbungskostenpauschale

fur Expatriates

Expatriates, also internationale Fach-
kréfte, haben Anspruch auf eine Wer-
bungskostenpauschale in Héhe von 20 %
ihres Bruttogehalts (nach Abzug der
steuerfreien Bezlige und steuerlich be-
glinstigten Sonderzahlungen). Die Pau-
schale ist auf 10.000 Euro pro Jahr be-
grenzt. Ein Beweis fur die tatséchlichen
Werbungskosten ist nicht erforderlich.

Ein Expatriat ist eine Fachkraft eines

ausléndischen Unternehmens ...

o der in Osterreich fiir eine maximale
Dauer von 5 Jahren arbeitet

O der einen Arbeitsvertrag mit einem
Osterreichischen Arbeitgeber hat
(entweder Gber ein verbundenes Un-
ternehmen oder ein Unternehmen,
das Zweigstellen in Osterreich hat)

O derin den letzten zehn Jahren nicht
in Osterreich gelebt hat

O der seinen Wohnsitz im Ausland hat

o dessen Gehalt in Osterreich besteu-
ert wird

Lohnsteuer-
recht

Umzugskosten
Bezahlt ein Arbeitgeber die Umzugskos-

ten fur die Arbeitnehmer:innen, sind
diese steuerfrei, wenn sie Arbeitneh-
mer:innen bei einer beruflichen Verset-
zung an einen anderen Standort gewéhrt
werden. Das gilt auch flir konzernintern
versetzte Arbeitnehmer:innen. Zu den
Umzugskosten gehdren auch Entschédi-
gungen flr die Reisekosten, die den Ar-
beitnehmer:innen und ihren Familienan-
gehorigen an ihrem neuen

Wohnsitz entstehen, tatséchliche
Transport- und Packkosten des Hausra-
tes sowie sonstige Kosten. Es ist daflr
kein Zahlungsnachweis erforderlich.
Die Pauschale fiir die Entschadigung ist
auf maximal ein Flinfzehntel des jéhrli-
chen Bruttoeinkommens begrenzt.
Bitte beachten Sie, dass dies nur gilt,
wenn Sie lhren derzeitigen Wohnsitz
aufgeben.

Steuerabsetzbetrage
Bestimmte Steuerabsetzbetrége wer-
den bereits bei der monatlichen Ge-
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haltsabrechnung beriicksichtigt. Sie

werden von der vorldufig berechneten

Steuerbemessungsgrundlage abgezo-

gen und beinhalten:

0 Verkehrsabsetzbetrag

o Alleinverdiener- und Alleinerzieh-
erabsetzbetrag

O Pendlereuro

Der jahrliche Verkehrsabsetzbetrag fiir
Arbeitnehmer:innen betrégt 463 Euro.

Alleinverdiener- und

Alleinerzieherabsetzbetrag
Die Steuergutschrift wird dann ge-
wahrt, wenn die Familienbeihilfe flr ein

oder mehrere Kinder fir mehr als
sechs Monate wahrend eines Kalender-
jahres ausbezahlt wurde. Vorausset-
zung ist, dass der Partner nicht mehr
als 6.937,00 Euro im Jahr verdient hat.
Der Alleinverdiener- und Alleinerzieh-
erabsetzbetrag wird in die monatliche
Lohnabrechnung des Arbeitgebers auf-
genommen, sofern der/die Arbeitneh-
merln das Formular E 30 einreicht. Die-
ses finden Sie hier: formulare.bmf.gv.at
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Der jahrliche Alleinverdiener- und Al-
leinerzieherabsetzbetrag betragt:

0 572 Euro fiir ein Kind

O 774 Euro fir zwei Kinder

0 255 Euro fiir das dritte Kind und je-
des weitere Kind

Pendlereuro

Fir Arbeitnehmer:innen, die Anspruch
auf die Pendlerpauschale haben, gibt
es eine zusétzliche Steuergutschrift:
den Pendlereuro. Diese Gutschrift
stellt eine Pendlerbeihilfe dar. Der
Pendlereuro betrégt zwei Euro pro Ki-
lometer und Jahr fur die einfache
Fahrt zwischen dem Wohnsitz und der
Arbeitsstatte.

Im Zuge der jéhrlichen Arbeitneh-
mer:innenveranlagung wird die Lohn-
steuer, die vom Arbeitgeber abgezogen
wurde, nochmals berechnet. Das
kdnnte fur Arbeitnehmer:innen von
Vorteil sein, die wahrend des Jahres
ihr Beschaftigungsverhaltnis begonnen
haben. Da das Lohnsteuersystem jahr-

lich berechnet wird, haben sie eventu-
ell zu viel an Steuern bezahlt. Der
Grund dafiir ist, dass die Steuerbe-
messungsgrundlage auf der Annahme
beruht, dass das monatliche Einkom-
men das ganze Jahr Uber bezogen
wurde. Darliber hinaus kdnnen Arbeit-
nehmer:innen Abzlige geltend machen,
die zu einer niedrigeren Steuerbemes-
sungsgrundlage fiihren. Das hat eine
Steuergutschrift zur Folge. Die folgen-

den Werbungskosten sind abzugsfahig:

o Berufliche Ausgaben (Computer, Te-
lefon, Internet abzlglich eines Pri-
vatanteils, der bei Computern in der
Regel mit 40 % kalkuliert wird)

O Fachliteratur

O Reisespesen

O Fort- und Ausbildungskosten

O Familienheimfahrten

O Doppelte Haushaltsfiihrung

O Reise zwischen dem Wohnsitz und
dem Arbeitsplatz (siehe Pendlerpau-
schale, Seite 141)

Jahrliche
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Arbeitnehmer:innen-

veranlagung

Menschen mit Beeintrachtigungen
und Eltern von Kindern mit Beein-
tréchtigungen (erhéhte Familienbei-
hilfe) profitieren von weiteren Steuer-
verglinstigungen.

Oh! Das macht das Thema mit

den Steuern einfacher!

Verwirren Sie diese ganzen Steuern? Keine
Sorge! Tatsachlich sind sie wirklich schwierig
zu verstehen. Und Sie sind dabei nicht allein.
Sogar Osterreicher:innen haben Schwie-
rigkeiten dabei, alles zu verstehen. Am
ratsamsten wéare es, mit einem Steuerberater
oder einer Steuerberaterin dariiber zu spre-
chen. Das zahlt sich aus! Wie Sie nun bereits
wissen, kénnen Sie sogar diese Kosten in
Ihrer jahrlichen Arbeitnehmerveranlagung
absetzen. Meine Empfehlung an Sie:

Deloitte.

Hier finden Sie alle Steuerberater:innen in
Ihrer unmittelbaren Néhe:
www.ksw.or.at/mitgliederverzeichnis

Oh! Das ist gut zu wissen!

Unabhéngig der Herkunft missen alle
Katholik:innen eine einkommensbasierte
Kirchensteuer bezahlen. Die Melde-
behorden leiten die Informationen zur
Religionszugehorigkeit, die in der An-
meldebescheinigung angegeben wurden,
an die Di6zese weiter. Diese informiert
die betreffende Person per Post, wie viel
Kirchensteuer zu bezahlen ist.
www.dioezese-linz.at
www.kirchenbeitrag.at

Einkommen
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Gesundheit

in guten
Handen

* Wenn jemand niest, wiinschen die Oberdsterrei-
cher:innen ,,G’sundheit!“ - ,Bleiben Sie gesund*.




Osterreich nimmt im internationalen

Vergleich eine Flihrungsposition bei
der Lebensqualitdt und im Gesund-
heitswesen ein. Die Gesetzgebung
sieht vor, dass die Sozialversicherung
verpflichtend ist und auf dem Solidari-
tatsprinzip basiert. Die Sozialversi-
cherungsbeitrége sind einkommens-

abhangig und werden als
Gegenleistung fiir Leistungen einge-
zahlt, die unabhéangig von der Hohe
der Beitrage sind. Sobald Sie Ihre per-
sonliche Versicherung abgeschlossen
haben, steht Ihnen eine breite Palette
von Arzt:innen und Krankenhausern
zur Verflgung.

Das Gesund-
heitssystem

Die Gesundheitskarte e-Card

Die e-Card ist eine Smartcard, die ver-
wendet wird, um Leistungen zu erhal-
ten (zum Beispiel eine medizinische Be-
handlung oder eine Krankenhaus-
behandlung), ohne daflir eine Barzah-
lung leisten zu miissen. Kassenarzt:in-
nen und Kassenérzte verrechnen ihre
Leistungen direkt mit der Sozialversi-
cherungsanstalt, wenn die e-card vor-
gelegt wird.

ecard &

He )

- S—
Die Riickseite der e-card ist die euro-
paische Krankenversicherungskarte.
Mit dieser ist man bei einem voriber-
gehenden Aufenthalt (z. B. Urlaub) in
den EU-Mitgliedsstaaten, dem EWR-
Raum sowie Nordmazedonien, Serbien,
Bosnien-Herzegowina, Montenegro
und der Schweiz versichert. Es ist
empfehlenswert, schon im Vorhinein
zu Uberprifen, ob eine medizinische

Foto: Georg Wilke
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Oh! Das ist wichtig!

Jede versicherte Person bekommt eine e-
card. Diese Karte ist ein Nachweis, dass Sie
versichert sind. Sie muss bei jedem Besuch
einer Gesundheitseinrichtung vorgelegt wer-
den. Die jahrliche Servicegebihr fiir die Karte
wird von lhrem Lohn im November abgezogen
und wird auf dem Lohnzettel angegeben.

\

Einrichtung in Ihrem Zielland die e-
card akzeptiert. Wenn die e-card nicht
akzeptiert wird, ist es eventuell not-
wendig, die Leistung zu bezahlen. Sie
kénnen dann die Kosten von der Sozial-
versicherungsanstalt in Osterreich zu-
rickholen. Bis zu 80 % der Kosten im
Rahmen der dsterreichischen Normal-
tarife konnen erstattet werden. Sie
kdnnen eine private Reiseversicherung
abschlieBen, um diese Kosten voll zu
decken. Um mehr Uber die e-card, ei-
nen Uberblick iiber lhre Krankenversi-
cherungsrechte und weitere Informati-
onen zu erfahren, besuchen Sie diese

Website: www.sozialversicherung.at
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Arztinnen und Arzte

Hauséarztinnen und Hausérzte

Diese Allgemeinmediziner:innen sind die
erste Kontaktperson bei Krankheiten
und etwaigen Beschwerden. Sie kénnen

Ihren Hausarzt oder Ihre Hausarztin frei
wahlen. Viele statten bei Bedarf auch
Hausbesuche in der Region ab.

Wenn die Notwendigkeit besteht, iber-
weisen die Hauséarzt:innen die Patient:in-
nen an die geeigneten Spezialist:innen
oder an ein Krankenhaus. Dazu wird eine
schriftliche Uberweisung nach der Un-
tersuchung der Beschwerde ausgestellt.

Kassenarztinnen und Kassenarzte

So genannte Kassenéarzt:innen oder
Vertragsarzt:innen haben unabhéngig
von ihrer Spezialisierung einen Vertrag
mit einer oder mehreren Krankenkas-
sen und schicken ihre Rechnungen di-
rekt an diese. Den Patient:innen entste-
hen dabei keine Kosten, auBBer es ist ein
Selbstbehalt zu bezahlen. Finden Sie
hier heraus, ob ein Arzt oder eine Arz-
tin einen Vertrag mit einer Kasse hat:

arztsuche.aekooe.at/finder/search/land/00,SA

+ Direkte Rechnungsstellung an die Kran-
kenkasse (ohne Selbstbehalt in den
meisten Fallen)

- Potenziell I1angere Wartezeiten wegen
hoher Nachfrage (Termine, Konsulta-
tionen), wenn die Beschwerde nicht
akut ist, kiirzere Konsultationen.

Wahléarztinnen und Wahlarzte
Wahlérzt:innen haben keinen Vertrag mit
einer Krankenkasse und verrechnen die
Behandlungskosten direkt mit ihren Pati-
ent:innen. Bis zu 80 % der Kosten, die ein
Kassenarzt oder eine Kassenarztin fir
die gleichen Leistungen verlangen wiirde,
kénnen von der Krankenkasse zurlickver-
langt werden, sofern alle Voraussetzun-
gen erflllt sind.

+ Schnelle Termine/kurze Wartezeiten

+ Mehr Zeit, um die Diagnose zu
besprechen

- Die Behandlungskosten werden von
den Patient:innen selbst bezahlt und
kdnnen nur teilweise zuriickerstattet
werden

Das Gesund-
heitssystem

Krankenhauser

Alle Patient:innen haben Anspruch auf
die Aufnahme in die allgemeine Gebliih-
renklasse in einem 6ffentlichen Kran-
kenhaus. Staatliche Krankenh&user in
landlichen Gegenden haben dagegen
immer eine niedrige Aufnahmequote.
Beachten Sie bitte, dass die Aufnahme-
tage von 6ffentlichen Krankenh&usern
in Linz auf den jeweiligen Websites der
Spitéler nachgelesen werden kénnen.
Generell sind in 6ffentlichen Kranken-
hausern nur geringe Geblhren fir die
allgemeine Gebiihrenklasse zu bezah-
len. Fiir die Sonderklasse oder die Ver-
sorgung in privaten Krankenhausern
sind héhere Geblihren zu bezahlen,
wenn Patient:innen nicht privat versi-
chert sind.

Rezeptgebiihren

Fiir jedes Medikament, das auf einem
Rezept von Kassenérzt:innen aufge-
fihrt ist, ist beim Kauf in der Apotheke
eine Rezeptgebiihr pro Stiick zu ent-
richten. Die Medikamente kdnnen ent-
weder direkt von einigen Arzt:iinnen
oder in einer Apotheke gekauft werden.
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Mitversicherung

In Osterreich ist es méglich, Familien-

mitglieder mitzuversichern. Sozial ver-

sicherte Arbeitskrafte kénnen die fol-
genden Personen ohne extra Kosten
mitversichern:

O Ehepartner, eingetragene Leben-
spartner und, unter bestimmten
Voraussetzungen, Menschen, die im
gemeinsamen Haushalt leben

O Kinder bis zu 18 Jahre

o Kinder bis zu 21 Jahre, wenn diese
keiner beruflichen Tatigkeit nachgehen

o Kinder bis zum 27. Geburtstag, wenn
diese eine Weiterbildung/Ausbildung
machen

Fir Paare ohne Kinder gibt es beson-

dere Regulierungen. Hier ist eine Mit-

versicherung nicht kostenlos.

Mitversicherte Personen haben An-
spruch auf dieselben Leistungen wie
die hauptversicherte Person und sie
bekommen ihre eigene e-card. Die
erste Anlaufstelle fiir eine Beantra-
gung ist die Sozialversicherungsanstalt
der hauptversicherten Person, zum
Beispiel des Ehepartners.
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Die Sozialversicherung basiert auf
dem Solidaritétsprinzip. Sie ist eine
wichtige Komponente, um die Gesell-
schaft im Wohlfahrtsstaat Osterreich
zusammenzuhalten.

Die Sozialversicherung deckt ab:

O Fast alle nichtselbststéndigen
Erwerbstéatigen

O Die meisten Selbststéndigen

O Bezieher:innen der Arbeitslosen-
unterstiitzung

O Pensionsbezieher:innen

O Unterhaltsberechtigte Personen
aller oben genannten Gruppen

Anmeldung der Sozialversicherung
Die Anmeldung bei der zusténdigen So-
zialversicherungsanstalt Gbernimmt bei
Nichtselbststandigkeit der Arbeitgeber.
Der Arbeitgeber kiimmert sich auch um
die monatliche Zahlung der Pflichtbei-
trége, die sowohl vom Arbeitgeber als
auch von den Arbeitnehmer:innen ge-
leistet werden. Diese werden direkt
vom Bruttogehalt abgezogen und auf
dem Gehaltszettel angegeben.

Sozialversicherungsanstalten

und Leistungskatalog

In Osterreich gibt es fiinf verschiedene
Sozialversicherungsanstalten. Perso-
nen werden je nach ihrer Berufs-
gruppe den entsprechenden Sozialver-
sicherungsanstalten zugeteilt. Jede
Sozialversicherungsanstalt hat ihren
eigenen Leistungskatalog, in dem an-
gegeben wird, wie viel Geld fur die
Leistungen erstattet wird.

Es kann daher vorkommen, dass eine
Anstalt eine Leistung deckt und eine
andere nicht.

Um festzustellen, wer dafiir zusténdig
ist, kann man sich beim Arbeitgeber
oder beim Hauptverband der Sozial-
versicherungstréager informieren:

www.sozialversicherung.at

Krankenversicherung

Personen, die sozialversichert sind, er-
halten eine e-card. Sie miissen diese
Karte vorlegen, um medizinische Leis-
tungen bei Kassenéarzt:innen ohne Vor-
auszahlung zu erhalten, natiirlich so-

Sozial-
versicherung

fern die betreffende Person sozial-
versichert ist. Die von der sozialen
Krankenversicherung abgedeckten
Leistungen werden in diese vier Grup-
pen unterteilt:

Vorsorge

O Eltern-Kind-Pass

O Untersuchung von Jugendlichen

O Vorsorgeuntersuchung (1 pro Jahr)
O Gesundheitsverbesserung

Mutterschaft
O Krankenhausversorgung
0 Wochengeld (Betriebshilfe)

Krankheit

O Medizinische Betreuung und in ge-
wissem Umfang eine zahnarztliche
Versorgung

O Kostenbeitrage (z. B. fiir Zahnersatz)

O Krankenhausversorgung (eine ge-
ringe Gebuhr wird eingehoben)

O Medizin (eine Rezeptgebihr wird
verrechnet)

O Medizinische Betreuung zuhause
(von manchen Hausérzt:innen und
Hauséarzten
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O Psychotherapie

O Diagnostik von klinischen
Psycholog:innen

O Medizinische Rehabilitation

O Ergotherapie

O Krankengeld

O Teilweise Riickerstattung

O (z. B. bei Rechnungen von
Wahlérztinnen und Wahlérzten

Therapeutische Hilfsmittel (z. B. Schuh-
einlagen) und Geréate (z. B. Rollstuhl)

Oh! Das ist gut zu wissen!

Die zahnérztliche Versorgung durch Kas-
senérzte und Kassenérzt:innen ist nur in
bestimmten Fallen kostenlos. Kinder unter
18 Jahren haben bei schweren Zahn- oder
Kieferfehlstellungen eventuell Anspruch auf
kostenlose Zahnspangen.

Fragen Sie Ihre Zahnérztin oder Ihren Zahn-
arzt sowie lhre Sozialversicherung nach

N\

weiteren Informationen.




154

Gesundheit

Gesundenuntersuchung

Versicherte Personen tGiber dem 18. Le-
bensjahr kdnnen eine jahrliche Vorsor-
geuntersuchung oder Gesundenunter-
suchung durchfiihren lassen, wenn sie
sich in Osterreich aufhalten. Diese
kostenlose arztliche Untersuchung
Gberprift, ob sich die Person in einem
guten Zustand befindet.

Aufenthalt in einem Kurzentrum

Personen, die an chronischen Be-
schwerden leiden, kdnnen bei ihrem be-
handelnden Arzt einen Kuraufenthalt
beantragen. Ist dieser fir ihre Gene-
sung erforderlich, ibernimmt die Pensi-
onsversicherungsanstalt die Kosten.

Ein genehmigter Aufenthalt wird als
Krankenstand behandelt. Der Arbeit-
geber muss dariber im Voraus infor-
miert werden. Es besteht kein Rechts-
anspruch auf eine solche Behandlung
und der zu zahlende Selbstbehalt be-
rechnet sich nach dem Monats-
einkommen.

Unfallversicherung

Diese Beitrage decken Versicherungs-
leistungen fiir Unfélle am Arbeitsplatz
oder arbeitsbedingte Verletzungen ab.
Unfalle am Arbeitsplatz schlieBen auch
jene mit ein, die im unmittelbaren Um-
feld des Arbeitsplatzes stattfinden, die
in den Arbeitsstunden passieren und
Unfalle, die im Zusammenhang mit der
Arbeit oder auf dem Arbeitsweg ge-
schehen.

Pension

Die Beitrage, die eingezahlt werden,
dienen zur Finanzierung des Ruhe-
stands und um den Lebensstandard im
hohen Alter zu erhalten. Der Pensions-
anspruch ist abhangig von der Versi-
cherungsdauer, der Berechnungs-
grundlage und dem Alter.

Folgende Personen haben einen Pensi-
onsanspruch:

O Menschen, die das Pensionsantritts-
alter erreicht haben. Frauen miissen

Sozial-
versicherung

mindestens 60 Jahre alt sein (ab
2024 wird das Pensionsantrittsalter
fir Frauen jedes Jahr um 6 Monate
bis 20233 erhoht, bis 65 Jahre er-
reicht sind) und Manner miissen
mindestens 65 Jahre alt sein

O Menschen, die die erforderliche Ver-
sicherungsdauer erfillt haben

O (Generell ist das ein Minimum von
180 Monaten an Versicherungsjah-
ren =15 Jahre)

Anrechnung von im Ausland geleiste-

ten Pensionsbeitrdgen

Beitragszeiten aus dem EU-/EWR-
Raum, der Schweiz und aus Landern,
die mit Osterreich ein bilaterales Sozi-

alversicherungsabkommen abge-
schlossen haben, werden fiir den Pen-
sionsanspruch angerechnet.

Hier finden Sie die Abkommen mit an-

deren Landern:
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Pensionsantrag
1) Antrag an die Pensionsversiche-

rungsanstalt des Wohnsitzes

2) Die Pensionsversicherungsanstalt
informiert die Behdrden in den
jeweiligen Landern

3) Die Lander berechnen die Pensions-
anspriiche nach den nationalen
Regelungen (Beitragszeiten aus den
Mitgliedsstaaten werden
gegebenenfalls angerechnet)

4) Die Personen mit Pensionsanspri-
chen erhalten Zahlungen direkt
von den einzelnen Landern

Die Pensionsversicherungsanstalt
(PVA) ist die zustandige Behorde. Diese
empfiehlt bei Planen, in Osterreich in
den Ruhestand zu gehen, so bald wie
moglich einen Antrag auf Feststellung
von Versicherungszeiten zu stellen.

www.pensionsversicherung.at

Arbeitslosenversicherung
Beitrége zu einer Arbeitslosenversiche-
rung werden fiir Zahlungen des Arbeits-
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losengeldes genutzt. Personen, die Ar-
beitslosengeld beziehen, sind kranken-
versichert. Es gibt Voraussetzungen, um
das Arbeitslosengeld zu bekommen, wéh-
rend man auf Jobsuche ist:

O Anmeldung als arbeitssuchende Per-
son beim Arbeitsmarktservice (AMS)

O Arbeitslos, gewillt und fahig zu arbeiten

0 Verfugbar flir Stellenangebote

O Bereit, einen Job mit den wenigsten
Arbeitsstunden anzunehmen

O Kann einen Nachweis fiir eine be-
stimmte Mindestdauer an Beschafti-
gung vorweisen

o Keine Uberschreitung der maxima-
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len Anspruchsdauer fiir das Arbeits-
losengeld

Vorherige Versicherungsdauer
Jobsuchende, die Arbeitslosengeld be-

antragen, miissen zuvor wéhrend eines
bestimmten Zeitraums eine Beschafti-
gung ausgelbt haben, bei der Beitrége
zur Arbeitslosenversicherung einge-
zahlt wurden. Versicherungszeiten in
anderen Léandern kdnnen gegebenen-
falls angerechnet werden. Der Antrag
auf Arbeitslosengeld muss bei der 6rt-
lichen AMS-Geschéftsstelle einge-
reicht werden.

www.ams.at

Impfungen

Impfpléne

Das Gesundheitsministerium liefert In-
formationen tiber die aktuellen Impf-
plane in Osterreich, die Empfehlungen
fiir verschiedene Altersklassen und die
kostenlosen Impfprogramme fiir Kinder.

www.sozialministerium.at/Themen/Gesundheit/
Impfen.html

Hauséarzt:innen, Kinderarzt:innen und
gegebenenfalls die Reisemedizinische
Beratungs- und Impfstelle in Oberds-
terreich konnen hierflr Informationen
und Ratschlage anbieten. Hier finden
Sie weitere Informationen dazu:

www.land-oberoesterreich.gv.at/33454.htm
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FSME-Impfung

FSME (= Frilhsommer-Meningoenze-
phalitis) wird Giber Zecken tUbertragen
und ist in Osterreich weitverbreitet.
Diese Viruserkrankung kann zur Ent-
zlindung des Gehirns, der Gehirnhaut
und des zentralen Nervensystems fiih-
ren. Die sogenannte Zeckenschutzimp-
fung ist daher héchst empfehlenswert.

Impfstoffe haben unterschiedliche
Preise. Es gibt aber eine Reihe an Spe-
zialangeboten und Impfkampagnen von
den verantwortlichen Sozialversiche-
rungsanstalten, der Arztekammer oder
der Apothekerkammer:

www.aerztekammer.at
www.apothekerkammer.at
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und Geburt

Krankenhausanmeldung

Es ist ratsam, das Krankenhaus der
Wabhl so bald wie méglich beziiglich der
Geburt zu kontaktieren. Das Kepler Uni-
versitatsklinikum (Med Campus IV) be-
herbergt die gréBte Geburtsklinik in Os-
terreich und akzeptiert alle werdenden
Mutter. Andere Krankenhauser mit Ge-
burtenstation akzeptieren Patientinnen
je nach freier Kapazitat am geplanten
Geburtstermin. Abhangig vom Kranken-
haus ist es eventuell méglich, die Ein-
richtung im Vorhinein zu besuchen und
kennenzulernen. Viele Krankenhauser
bieten auch Geburtsvorbereitungskurse
an. Es ist auch moglich, ambulant oder
zu Hause zu entbinden. Dies sollte je-
doch im Vorhinein mit einem Gynakolo-
gen oder einer Gynékologin besprochen
werden.

Gesundheit

Der Eltern-Kind-Pass (Untersuchungen)
Der Eltern-Kind-Pass dokumentiert
alle Gesundheitsvorsorgeuntersuchun-
gen fir werdende Mutter und Kleinkin-
der. Dazu gehéren medizinische Unter-
suchungen wahrend der
Schwangerschaft bis zum 5. Geburts-
tag des Kindes: fiinf Untersuchungen
vor der Geburt und finf Untersuchun-
gen nach der Geburt. Diese sind alle
kostenlos, wenn sie von Kassenérzt:in-
nen durchgefiihrt werden.

Wenn Untersuchungen verpasst wur-
den, hat das einen Einfluss auf das Kin-
derbetreuungsgeld. Der Eltern-Kind-
Pass wird vom Gynékologen oder von
der Gynékologin ausgestellt und sollte
immer mitgefiihrt werden. Alle medizi-
nischen Untersuchungen vor der Ge-
burt werden vom Gynakologen/von der
Gynakologin durchgefiihrt. Dann liber-
nimmt das ausgewéhlte Krankenhaus.

3 Scannen Sie den QR-
Code, um mehr tber
den Eltern-Kind-Pass
£ herauszufinden.



160

Gesundheit

Hier finden Sie eine Liste aller Facharz-
tinnen und Fachérzte fir Frauenheil-
kunde, Geburtshilfe und Hebammen-
kunde sowie alle Facharztinnen und
Fachérzte flr Kinder- und Jugendheil-
kunde in Oberdsterreich:

Behordliche Prozesse

Der erste behordliche Prozess nach
der Geburt findet am Standesamt des
Geburtsortes statt - entweder am Ma-
gistratin Linz, Wels und Steyr oder am
Gemeindeamt. Viele Krankenhauser
haben ihre eigenen ,,Babypoints*”, wo
unterschiedliche Leistungen des Stan-
desamts direkt angeboten werden.

Geburtsurkunde

Sofort nach der Geburt wird ein An-
trag auf eine Geburtsurkunde gestellt.
Das wird normalerweise vom Kranken-
haus erledigt, in dem das Kind geboren
wurde.

Oh! Das ist gut zu wissen!

Kontaktieren Sie lhr értliches Eltern-Kind-
Zentrum - Dieses bietet Training, Beratung
und Unterstltzung fir Eltern und Kinder, von
der Schwangerschaft bis zur Pubertat, und
auch Informationen zu Spielgruppen:

www.elternkindzentrum-ooe.at

N\

Anmelden der Sozialversicherung
Nachdem die Geburt beim entspre-
chenden Standesamt angezeigt wurde,
wird die Sozialversicherung automa-
tisch beantragt. Egal ob die Eltern ver-
heiratet sind oder nicht, wird das Kind

mit beiden Eltern mitversichert und er-
hélt nach der Anmeldung eine e-card.
Um den Prozess zu beschleunigen und
etwaige Fragen zu vermeiden, wird
empfohlen, die zusténdige Sozialversi-
cherungsanstalt anzurufen oder anzu-
schreiben.

Schwangerschaft

und Geburt

Anmeldung des Wohnsitzes

Neugeborene missen aufgrund der all-
gemeinen gesetzlichen Verpflichtung
zur Anmeldung des Wohnsitzes beim
Magistrat oder Gemeindeamt ange-
meldet werden. Dies kann zur gleichen
Zeit wie die Anzeige der Geburt erfol-
gen. Normalerweise sollte das Kind in-
nerhalb von drei Tagen nach der Ent-
lassung aus der medizinischen
Einrichtung bei den Behdrden ange-
meldet werden.

Aufenthaltsrecht

Neugeborene bendtigen ebenso wie
ihre Eltern nach dem Niederlassungs-
und Aufenthaltsgesetz ein Aufenthalts-
recht. Eltern aus Drittstaaten, die sich
rechtmaBig in Osterreich aufhalten,
muissen innerhalb von sechs Monaten
nach der Geburt des Kindes einen Auf-
enthaltstitel beantragen. Kinder von
EU-/EWR-BUrger:innen und Schwei-
zer:innen profitieren von der Freiziigig-
keit und miissen innerhalb von vier Mo-
naten nach der Geburt eine
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Anmeldebescheinigung haben.

Die zustandige Behorde fir Niederlas-
sungen ist immer die Bezirkshaupt-
mannschaft oder das Magistrat. Ein
gultiges Aufenthaltsrecht ist Voraus-
setzung, um das Kinderbetreuungsgeld
und die Familienbeihilfe zu erhalten.

Staatsbiirgerschaft und Reisepass
Die Staatsbirgerschaft beruht auf der
Nationalitét. Daher miissen die Rege-
lungen des Herkunftslandes beriick-

sichtigt werden. Es wird empfohlen, bei
Antrag auf Staatsbiirgerschaft gleich-
zeitig einen Reisepass zu beantragen.

Weitere Informationen liber das

A bis Z zur Schwangerschaft, Geburt
und die ersten Jahre mit Kind kénnen
hier nachgelesen werden:
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Geschwindigkeitsbegrenzungen
130 km/h auf der Autobahn 100 km/h
auf den Bundestral3en

50 km/h im Stadtgebiet

(oder je nach StraBenzeichen)

Reifenvorschriften

Unabhéngig von den Witterungsverhalt-
nissen ist es vom 1. November bis zum
15. April verpflichtend, auf Winterreifen
zu wechseln. Wenn das Auto nicht mit
Winterreifen ausgestattet ist, Gber-
nimmt die Versicherung zudem nicht
die Schadensersatzhaftung.

Oh! Das ist wichtig!

Bitte achten Sie darauf, was wichtig ist, wenn
Sie einen ausléndischen Fiihrerschein und lhr
eigenes Auto in Ihr neues Heimatland bringen.
Lesen Sie mehr dartiber auf Seite 75.

Vignette

Eine sogenannte Vignette wird bendtigt,
um die Autobahnen nutzen zu kénnen.
Es gibt eine Jahresvignette und Vignet-
ten flr kiirzere Zeitrdume. Eine Jahres-
vignette muss zu Beginn eines jeden
Jahres erneuert werden. Die Vignette
ist bei den Automobilclubs (ARBO,
OAMTC, VCO), auf Tankstellen, in Trafi-
ken und bei den ASFINAG Mautstellen
erhaltlich.

Es gibt auch die Méglichkeit, eine digi-
tale Vignette zu kaufen:

www.asfinag.at/maut-vignette/vignette/
digitale-vignette

Automobilclubs

Diese Clubs vertreten die Interessen
der Verkehrsteilnehmer:innen und bie-
ten ihren Mitgliedern Leistungen wie
etwa Pannenhilfe, Versicherung, Reise-
schutz und Informationen bei einem

Auto

Kauf: Die bekanntesten Automobilclubs
sind der OAMTC und ARBO:

www.oeamtc.at
www.arboe.at

Ampelfarben

Die &sterreichischen Ampeln bestehen
aus drei Farben: rot bedeutet Stopp,
griin bedeutet Los. Wenn das griine
Licht blinkt, sollten Fahrer:innen versu-
chen anzuhalten. Nachdem das Licht
viermal griin geblinkt hat, erscheint ein
oranges Licht. Das bedeutet, dass Sie
nur dann weiterfahren dirfen, wenn es
bereits nicht mehr moéglich ist, rechtzei-
tig sicher zu bremsen oder anzuhalten.

Zebrastreifen

In Osterreich ist es verpflichtend, bei ei-
nem Zebrastreifen anzuhalten, wenn
FuBgéanger:innen die Strale liberque-
ren mdchten, es sei denn, der Zebra-
streifen wird von einer Ampel reguliert.

Parken
Parken auf der Stra3e
Es gibt Kurzparkzonen, die mit Schil-
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dern und blauen Streifen versehen
sind, in denen eine Parkuhr mit Angabe
der Ankunftszeit (kostenlos) oder ein
Parkschein (kostenpflichtig) erforder-
lich sind. Die Parkscheine sind an Auto-
maten in unmittelbarer Néhe erhéltlich
und sollten fur die StraBenaufsichtsor-
gane sichtbar unter der Windschutz-
scheibe im Inneren des Fahrzeuges hin-
gelegt werden. Beachten Sie die Zeiten,
die auf den Parkuhren angezeigt wer-
den. AuBBerhalb dieser Zeiten ist es kos-
tenlos, in diesen Zonen zu parken.

Parkpickerl fiir Bewohner:innen
In vielen Stadten gibt es Parkpickerl|
fur Bewohner:innen. Diese erlauben es

den Bewohner:innen, in bestimmten
Kurzparkzonen um ihr Zuhause herum
jederzeit kostenlos zu parken. Mehr In-
formationen dazu kénnen lhnen die
Magistrate und Bezirkshauptmann-
schaften liefern.

Parkgaragen
Es gibt viele Parkgaragen, die aber
nicht kostenlos sind. Ein Ticket wird bei
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Pickerl

Alle Fahrzeuge missen in regelmaBi-
gen Abstanden auf ihre Verkehrstaug-
lichkeit und Sicherheit tiberpriift wer-
den. Das Uberpriifungsdatum hangt
davon ab, wann das Fahrzeug erstmals
angemeldet wurde. Dieses Datum ist
auf dem Pickerl (Uberpriifungssticker)
angegeben. Der Toleranzzeitraum flr
die Uberpriifung reicht von einem Mo-
nat vor dem Stichtag bis zu vier Mo-
nate nach dem angegebenen Monat.
Die Uberpriifung kann von Automobil-
clubs, zugelassenen freiberuflichen
Kfz-Techniker:innen und Werkstétten
durchgefiihrt werden. Die Kosten kdn-
nen je nach gewahltem Begutachtungs-

der Einfahrt gelost und die Gebihr
muss kurz vor der Abfahrt bei den Au-
tomaten bezahlt werden.

Kfz-Zulassung
Bevor ein neu gekauftes Auto im 6ffent-
lichen StraBBenverkehr genutzt werden
kann, muss die zustandige 6rtliche Be-
horde die offizielle Zulassung geben.
Eine Voraussetzung ist der Abschluss
einer Haftpflichtversicherung. Wenn Sie
Ihr eigenes Auto (oder ein anderes
Kraftfahrzeug wie ein Motorrad oder ei-
nen BUS) aus dem Ausland mitbrlingen, Oh! Ein Auto ist sehr empfehlenswert!
Die Infrastruktur in Oberdsterreich ist
muissen Sie es offiziell bei den &rtlichen generell sehr gut entwickelt. Wie in den

- meisten Léandern ist der 6ffentliche Verkehr
Behdrden an lhrem Wohnort anmelden. aber im stadtischen Gebiet besser entwickelt

ort variieren.

Kfz-Haftpflichtversicherung
In Osterreich ist es rechtlich verpflich-

Nach der Anmeldung erhalten Sie eine als in landlichen Gebieten. Landliche tend, eine Kfz-Haftpflichtversicherung
. Gebiete konnen dennoch mit 6ffentlichen ) .

neue, lokale Nummerntafel fir Ihr Auto. Verkehrsmitteln erreicht werden, aber ein abzuschlieBen. Diese sollte sowohl

Bitte beachten Sie die Informationen in Auto spart Zeit und ist praktischer. Dritte als auch die versicherte Person

der Box, wenn Sie ein Auto aus dem \, abdecken, um finanzielle Totalschaden

Ausland importieren wollen. zu vermeiden. Mehr Informationen fin-

den Sie auf der Seite 183.
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OBB (Osterreichische Bundesbahnen)

Die Ziige der Osterreichischen Bundesbahnen, eine staatli-
che Organisation, sind das am haufigsten verwendete 6f-
fentliche Transportmittel im Land. Das gut ausgebaute Ei-
senbahnnetzwerk bietet eine komfortable Reise im Zug mit
vielen internationalen Verbindungen. Auch Busse werden
von der OBB betrieben.

Wer mit einem Zug der OBB verreist, muss schon vor der
Fahrt ein Ticket kaufen, entweder online oder von einem
Fahrscheinautomaten im Bahnhof. Flr haufige Zugfahrten
sind oft Wochen-, Monats- oder Jahrestickets giinstiger. Al-
ternativ kann auch die sogenannte OBB Vorteilscard ge-
kauft werden, denn damit kann sehr gut gespart werden.

Die Fahrpléne kdnnen auf der Website der OBB und auch in
der kostenlosen OBB-App Scotty nachgelesen werden. Da-
rin sind alle Zugverbindungen, Haltestellen und Verspatun-
gen unabhangig vom Betreiber enthalten. Zusétzlich sind
die Zugverbindungen der WESTbahn in der App und auf der
Website zu finden.

www.oebb.at
www.oebb.at/de/fahrplan/fahrplanauskunft/scottymobil
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WESTbahn

Die WESTbahn ist ein privates Unter-
nehmen, das Zugreisen zwischen Wien
und Salzburg anbietet. Oberdsterreich
profitiert sehr von diesem Service, da
es sich genau zwischen diesen zwei
Bundeslandern befindet. Die WESTbahn
bietet seine Services glinstiger als die
OBB an und nutzt aber deren Infra-
struktur. Besitzer:innen der OBB Vor-
teilscard kdnnen zu verglinstigten Tari-
fen auch mit der WESTbahn fahren.

Fahrkarten, die an den Fahrkartenauto-
maten in den Bahnhofen gekauft wer-
den, gelten nicht fiir Fahrten mit der
WESTbahn, sondern nur fiir Ziige der
OBB. WESTbahn-Tickets kénnen Sie im
Zug direkt bei den Schaffner:innen, in
vielen Trafiken, mit der WESTpay-App
oder auf der WESTbahn-Website kaufen.

www.westbahn.at

Bei den Fahrplénen, auf den Anzeigeta-
feln und in Apps (z. B. in der OBB-App
Scotty) werden die Zlige der WESTbahn
mit dem Préfix WB gekennzeichnet. Am
Bahnsteig kdnnen Sie die Zlige folgen-
dermaBen unterscheiden: Die Ziige der
WESTbahn haben ein griin-blaues De-
sign, die Ziige der OBB sind rot.

Oh! That’s good news!

Be sure to check out the Sparschiene
offers on the OBB website. They are
available for both Austria and Europe, and
you can pre-book rail connections very
cheaply. The family card (Familienkarte)
is also helpful for cheaper travelling.

N\

Bus und
Stral3enbahn

Linz AG Linien (Busse

und StraBBenbahnen)

Die Linz AG ist der Betreiber der regio-
nalen Busse und Straenbahnen in
Linz. Hier wird ein exzellentes 6ffentli-
ches Verkehrsnetz angeboten. Somit
steht einem unbeschwerten Reisen in
alle Ecken von Linz und dariiber hinaus
nichts im Weg. Fahrgaste brauchen ein
glltiges Ticket, bevor sie einsteigen.
Andernfalls kdnnen Fahrkartenkon-
trolleur:innen in Zivil hohe Strafen ver-
héngen.

Die Tickets (Nah- und Fernverkehrs-
fahrkarten, Tageskarten) sind an den
Fahrkartenautomaten an allen Bus-
und StraBenbahnhaltestellen erhéltlich
und missen im Voraus gekauft wer-
den. Sie kdnnen in deutscher oder eng-
lischer Sprache nachlesen, welche Ar-
ten von Tickets es gibt und wie viel
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diese kosten. Die Fahrkarten gelten so-
wohl fiir Busse als auch flr StraBen-
bahnen in Linz, jedoch nicht fir die
StralBenbahn am Péstlingberg. Fiir
haufige Zugreisen eignen sich Wo-
chen-, Monats- und Jahreskarten.

Umfassende Informationen sind hier
vorhanden:

www.linzag.at/efa

Oh! Vergessen Sie das nicht!

Wenn Sie mit einem Hund in einen Bus oder
in eine StraBBenbahn einsteigen, missen Sie
ein separates Ticket fiir den besten Freund
des Menschen kaufen! Oh, und vergessen
Sie nicht, die Stopp-Taste in Bussen und
StraBenbahnen zu driicken, kurz bevor Sie
zu lhrer gewlinschten Haltestelle kommen.

\
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OBB Bus
Die Osterreichische Bundesbahn be-

treibt nicht nur Ziige, sondern auch ein

ausgedehntes Busnetzwerk. Tickets
fiir die OBB-Busse kénnen in bar bei
den Fahrer:innen oder online gekauft
werden. Flr haufige Zugfahrten sind
oft Wochen-, Monats- oder Jahresti-
ckets glinstiger. Alternativ kann auch
die sogenannte OBB Vorteilscard ge-
kauft werden, denn damit kann sehr
gut gespart werden.

Die Fahrplane kénnen auf der Website
der OBB und auch in der kostenlosen
OBB-App Scotty nachgelesen werden.
Darin sind alle Bus- und Zugverbindun-
gen, Haltestellen und Verspatungen
unabhangig vom Betreiber enthalten:

www.oebb.at

FlixBus

FlixBus ist ein deutsches Unternehmen,
das ein internationales Fernbusnetz-
werk betreibt. Es bietet relativ glinstige
Busreisen innerhalb Europas an.

www.flixbus.de

Flugzeug

Internationaler Flughafen Wien

Der Flughafen in Wien ist der groBte
und wichtigste Flughafen in Osterreich.
Erist weniger als 2 Stunden von Linz
mit dem OBB Railjet entfernt. Dies ist
die komfortabelste Weise, zum interna-
tionalen Flughafen Wien zu reisen. Au-
Berdem kann der Flughafen mit dem
Bus von allen Bahnhéfen in Wien er-
reicht werden.

www.viennaairport.com
www.oebb.at

Weitere Flughéfen

Flughafen Linz
Der Flughafen Linz ist relativ klein und

fliegt Uberwiegend groBe Verkehrs-
punkte wie Wien, Frankfurt und Dis-
seldorf an. Der Flughafen wird tiber-
wiegend flr Geschaftsreisen genutzt.
Im Sommer gibt es auch Fliige zu ver-
schiedenen Feriendestinationen.

www.linz-airport.com
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Flughafen Salzburg

Wohnen Sie im Sliden Oberdster-
reichs, ist der Flughafen Salzburg viel-
leicht die beste Option als Startpunkt.
Wie der Flughafen Linz werden hier
eher Geschaftsreisen gestartet und zu
groBeren Verkehrspunkten verbunden.

www.salzburg-airport.com

Flughafen Miinchen

Ein weiterer groBer internationaler
Flughafen ist der Flughafen Miinchen.
Dieser kann nicht so komfortabel mit

dem Zug erreicht werden wie der Inter-
nationale Flughafen Wien. Aber er
stellt eine gute Option flr jene Men-
schen dar, die im westlichen Oberds-
terreich wohnen. Der Flughafen Miin-
chenist am besten mit dem Auto zu
erreichen.

www.munich-airport.de
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Anruf-Sammel-Taxi der LINZ AG

Die Linz AG Linien betreiben auch ein Anruf-Sammel-Taxi
(AST): Das ist ein Taxi, das nach einem Fahrplan fahrt und
mit anderen Fahrgasten geteilt wird. Es ist daher billiger.
Das Taxi muss mindestens 30 Minuten vor der gewlinschten
Abfahrtszeit bestellt werden, da die Nachfrage sehr grof3
ist. Hier finden Sie alle Informationen dazu:

www.linzag.at/portal/de/privatkunden/unterwegs/anruf_sammel_taxi

Taxi

Taxistande gibt es liblicherweise an stark frequentierten
Platzen in den Stadten. Alternativ kdnnen Sie viele Taxiun-
ternehmen auch online finden.

Suchen Sie auf Google nach ,Taxi + Standort” und Sie wer-
den die néchstgelegenen Taxis und die Kontaktinformatio-
nen dazu finden.

Oh! Das ist gut zu wissen!

Wir empfehlen, ein wenig Bargeld mitzunehmen, um den Taxi-
fahrer oder die Taxifahrerin zu bezahlen, da nicht alle Banko-
mat- oder Kreditkarten akzeptieren. AuBerdem: Es ist tiblich,
dem Fahrer oder der Fahrerin ein kleines Trinkgeld zu geben.
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Fahrrad

Fahrrader sind eine beliebte Verkehrsoption. Radfahrer:innen
sollten beachten, dass sie ihr Fahrrad iber Zebrastreifen
schieben missen und nicht auf Gehsteigen fahren diirfen. Au-
Berdem gibt es eine strikte Alkoholgrenze. Kinder unter 12
Jahren missen aus Sicherheitsgriinden einen Helm tragen.
Obwohl der Fahrradhelm nur bis 13 Jahre verpflichtend ist, ist
er auch danach duBerst empfehlenswert. Bitte beachten Sie,
dass Sie extra zahlen missen, wenn Sie |hr Fahrrad in die 6f-
fentlichen Verkehrsmittel mitnehmen wollen.

E-Scooter-Verleih in Linz

E-Scooter kdnnen gegen eine Gebiihr ausgeliehen werden.
Das geschieht hauptsachlich ber Smartphone-Apps und be-
zahlt wird mit Kreditkarte oder mit Online-Zahlungssystemen.
Das Mindestalter, um einen E-Scooter fahren zu diirfen, ist 12
Jahre. Kinder, die eine Radfahrpriifung abgelegt haben, diir-
fen auch mit 9 oder 10 Jahren damit fahren.

Jlingere Kinder diirfen nur fahren, wenn sie zumindest von ei-
ner Person Uber 16 Jahre begleitet werden. AuBerdem mis-
sen Kinder unter 12 Jahren einen Helm tragen.

Zwei Menschen auf einem E-Scooter sind verboten. Generell
gelten die Regeln fiir das Fahrradfahren auch fir den elektri-
schen Scooter. Handzeichen flirs Abbiegen sind aber nicht er-
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laubt, weil es zu gefahrlich ist, einen E-Scooter mit nur einer
Hand zu steuern.
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Bankwesen

Bankkonten (Girokonten)
Geldtransaktionen wie etwa die Zahlung
von Gehéltern oder Rechnungen wer-
denin der Regel bargeldlos abgewickelt.
Das bedeutet, dass jeder ein Girokonto
fir die Abwicklung des bargeldlosen
Zahlungsverkehrs erdffnen muss. Um
ein Bankkonto zu erdffnen, brauchen
Sie in der Regel einen giiltigen Lichtbild-
ausweis und in manchen Fallen auch ei-
nen Meldezettel. Je nach gewahlter
Kontoart kénnen Sie auch einen Uber-
ziehungsrahmen haben. Das bedeutet,
dass Kontoinhaber:innen einen negati-
ven Saldo haben kdnnen, wenn sie das
Konto lberziehen. Daflir berechnet die
Bank eine Uberziehungsgebiihr. Fiir ein
Konto mit der Méglichkeit der Konto-
Giberziehung ist haufig ein Gehaltsnach-
weis erforderlich.

Banken und unterschiedliche
Kontofithrungsgebiihren

In ganz Oberdsterreich gibt es eine
groBBe Auswahl an Banken mit vielen
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Zweigstellen, aus denen Sie auswéahlen
konnen. Das hier sind die beliebtesten
und gréBten Banken:

www.oberbank.at
www.raiffeisen.at
www.sparkasse.at
www.volksbank.at
www.vkb-bank.at

Da alle gro3en sterreichischen Banken
Online-Banking mit ihren eigenen Apps
anbieten, es ist Ublicherweise nicht not-
wendig, personlich zur Bank zu gehen.
Wer aber trotzdem personlich erschei-
nen will oder muss, wird in der Regel
von einem privaten Kundenbetreuer
oder einer privaten Kundebetreuerin in
Empfang genommen, der/die Fragen
beantwortet und detaillierte Informatio-
nen gibt. Die Offnungszeiten der Ban-
ken weichen voneinander ab und kon-
nen online nachgelesen werden.
Banken verlangen unterschiedliche
Kontoflihrungsgeblihren. Dieses Tool
hilft dabei, die Geblhren der verschie-
denen Institute zu vergleichen:

www.durchblicker.at/girokonto
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Online-Banken

Zusatzlich zu den traditionellen physi-
schen Banken gibt es auch Online-Ban-
ken. Manche davon kdnnen billigere
Konditionen anbieten, da sie keine Be-
triebsausgaben flir Zweigstellen haben.
Nichtsdestotrotz brauchen viele davon
ein Referenzkonto fir Geldiiberwei-
sungen. Hier sind einige der beliebtes-
ten Online-Banken:

www.ing-diba.at
www.easybank.at
www.n26.com/de-at

Debitkarten und Kreditkarten

In den Geschaften von Oberdsterreich
ist es Ublich, mit der Bankomatkarte
(Debitkarte/Girokonto) zu zahlen. Diese
ist normalerweise inkludiert, wenn man
ein Konto eroffnet. Es ist jedoch rat-
sam, sich vorher bei der Bank zu erkun-
digen, ob dieser Service angeboten
wird,sowie ob und welche Art von Kre-
ditkarte ausgestellt wird. Die Kosten
kénnen je nach den beinhalteten Leis-
tungen wie Versicherungen (einschlieB3-
lich Reiseversicherungen) variieren. In
einigen Geschaften ist es moglich, mit
Kreditkarte zu zahlen.

Oh! Das ist witzig!

Wussten Sie, dass (Ober-)Osterreicher:in-
nen gerne bar zahlen? Sie sollten daher im-
mer ein wenig Bargeld mit sich fiihren, um
etwa Taxifahrer:innen oder in Restaurants
bezahlen zu kdnnen, falls Bankomat- oder
Kreditkarten nicht akzeptiert werden.

Da das aber nicht immer der Fall ist,
empfehlen wir, immer Bargeld oder eine
Bankomatkarte mitzufihren.

Dauerauftrige

Uberweisungen per Dauerauftrag sind
direkt und zuverlassig, sodass regelmé-
Bige Zahlungen wie Miete, Nebenkosten
und Handyrechnungen an das jeweilige
Unternehmen erleichtert werden.

Sparmoglichkeiten

Der niedrige Zinssatz von Girokonten
macht diese zu keiner profitablen In-
vestitionsmaoglichkeit. Abhangig von
der gewdhlten Bank gibt es aber an-
dere Investmentmoglichkeiten. Die
Kundenbetreuer:innen bieten personli-
che Beratungen zu verschiedenen The-
men an: von Sparkonten und Bauspar-
vertrégen bis hin zu Anleihen und
Aktien oder Darlehen.

Versicherungen

Jeder sollte fir sich selbst entschei-
den kénnen, welche Versicherung am
besten passt. Es gibt fir alle Lebenssi-
tuationen und Gesellschaftsschichten
Versicherungen — etwa eine Diebstahl-
versicherung oder eine Hagelversiche-
rung. Manche davon sind gesetzlich
verpflichtend, andere sind empfohlen
oder freiwillig abzuschlieBen.

Sozialversicherung

Wie bereits im Kapitel liber die Gesund-
heit ausfiihrlich erlautert, ist die Sozial-
versicherung in Osterreich gesetzlich
vorgeschrieben und bietet eine finanzi-
elle Absicherung im Falle von Krankheit,
Unfall oder Arbeitslosigkeit. Unter be-
stimmten Voraussetzungen kénnen er-
werbstéatige Personen auch ihre Ehe-
partner und Kinder mitversichern. Es
gibt aber auch die Moglichkeit der pri-
vaten Selbstversicherung. Dariiber hin-
aus ist es moglich, eine Zusatzversiche-
rung mit Leistungen wie Einzelzimmer
im Krankenhaus oder Wahlarztbesuche
abzuschlieBen.
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Haushaltsversicherung

Wie im Kapitel ,Unterkunft“ bereits an-
gegeben, kann die Haushaltsversiche-
rung verpflichtend sein. Auch wenn das
nicht der Fall ist, ist eine Haushaltsver-
sicherung auf jeden Fall empfehlens-
wert. Diese deckt unter anderem Scha-
den durch Feuer, Glasbruch,
Naturgewalten sowie Schaden an Ge-
gensténden wie Mdbeln oder elektroni-
schen Geraten und Wohnungseinbri-
che ab. AuBerdem umfasst sie auch
eine Haftpflichtversicherung.

Kfz-Haftpflichtversicherung und
Vollkaskoversicherung

In Osterreich ist es rechtlich verpflich-
tend, eine Kfz-Haftpflichtversicherung
abzuschlieBen. Diese sollte sowohl
Dritte als auch die versicherte Person
abdecken, um einen finanziellen Total-
schaden zu vermeiden. Verursacht die
versicherte Person einen Verkehrsun-
fall, so bezahlt die Versicherung fiir
Sach-, Personen- und Vermogensscha-
den bis zur vereinbarten Versiche-



184

Alltagsleben

rungssumme. Fiir dariiberhinausge-
hende Schaden haftet die versicherte
Person dann allein.

Die Vollkaskoversicherung ist optional
und kann abgeschlossen werden, um
eventuelle hohe Reparaturkosten zu de-
cken, z. B. bei Vandalismus oder Unwet-
ter mit Hagel (je nach Versicherung).

Rechtsschutzversicherung

Eine Rechtsschutzversicherung kann
freiwillig abgeschlossen werden. Sie
deckt Anwalts- und Sachverstandigen-
honorare sowie Verfahrenskosten im
Falle eines Rechtsstreits ab. Die meis-
ten Rechtsschutzversicherungen grei-
fen bei einer Reihe von Rechtsgebieten
wie etwa dem Arbeits-, Vertrags- und
Deliktsrecht. Aber auch die teuerste
Versicherung bietet keinen vollstandi-
gen Schutz.

Deshalb kdnnen Zusatzversicherungen
wie ein Patienten-Rechtsschutz oder
ein Fahrzeug-Rechtsschutz flir man-
che Personen interessant sein. Einige

Bereiche kdnnen bereits durch andere
Versicherungen abgedeckt sein, zum
Beispiel durch eine Privathaftpflicht-
versicherung.

Lebensversicherung

Es gibt verschiedene Arten von Le-
bensversicherungen, die gewéhlt wer-
den kénnen. Lebensversicherungen
kénnen als Altersvorsorge, als Leis-
tung fur Hinterbliebene im Todesfall,
als Rliickzahlungsinstrument oder als
Sicherheit fiir Kredite dienen. Lebens-
versicherungen werden freiwillig und
auf lange Zeit abgeschlossen.

Oh! Das ist hilfreich!
Dieses Tool hilft dabei, die Geblhren der
verschiedenen Institute zu vergleichen:

www.durchblicker.at/
versicherungsvergleich

Apotheken
und Post

Apotheken

Physische Apotheken
In Oberodsterreich gibt es tiber 200
Apotheken, in denen Sie bei kleineren

Gesundheitsproblemen rasch und un-
kompliziert professionell beraten wer-
den. Hier konnen Sie auch rezeptfreie
Medikamente kaufen. Darliber hinaus
bieten die Apotheken eine Reihe von al-
ternativen Gesundheitsprodukten wie
gesundheitsférdernde Tees und Bach-
bliten oder Kosmetikprodukte flr den
Alltag sowie fir die Haut mit besonde-
ren Bediirfnissen an. Selbstverstand-
lich kénnen Sie hier auch die von Ihrem
Arzt oder Ihrer Arztin verschriebenen
Medikamente abholen. Dazu missen
Sie allerdings dem Apothekenpersonal
das Rezept vorlegen kénnen.

Um die Offnungszeiten herauszufin-
den, rufen Sie bitte die Website Ihrer
ortlichen Apotheke auf:

www.apothekerkammer.at/apothekensuche
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Bei Notféllen bieten manche Apothe-
ken auch einen Not- und Nachtdienst
an. Hier finden Sie eine Liste an Apo-
theken, die Nachtdienst haben. Die
Liste wird taglich aktualisiert:

www.apo24.at/apotheken/nachtdienste/
oberoesterreich

Online-Apotheken
Eine Online-Apotheke ist natlrlich prak-

tisch, wenn Sie alltdgliche Gesundheits-
produkte, Kosmetika und rezeptfreie
Medikamente bestellen wollen.

Sie kdnnen auch verschreibungspflich-
tige Medikamente bestellen. Dann
missen Sie aber das originale Rezept
mit der Post verschicken und warten,
bis das Apothekenpersonal dieses ve-
rifiziert hat. Erst dann wird das Medi-
kament an Sie geschickt. Das dauert
definitiv langer, als einfach zu Ihrer 6rt-
lichen Apotheke zu gehen. AuBerdem
mussen Sie ohnehin zum Postamt
raus, um das Rezept zu verschicken.

www.shop-apotheke.com
www.vamida.at
www.apotheke.at/
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Osterreichische Post

Die Osterreichische Post AG hat mehr
als 400 Postéamter und ungeféhr 1.300
Postpartner in ganz Osterreich. Sie ist
der fihrende Logistik- und Postdienst-
leister im ganzen Land.
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Die meisten Leistungen, Preise und Ab-
holstationen sind auf der Website der
Osterreichischen Post nachzulesen.

Mit dem Standortfinder kdnnen Sie alle
Postéamter finden:

www.post.at/sf/standortfinder

Essen gehen

Hungrig auf Authentizitat
Oberdsterreich ist ein Land echter Gast-
freundschaft — mit engagierten und in-
novativen Gastgeber:innen. Sie liberra-
schen sogar erfahrene Kenner immer
wieder mit unerwarteten Freudenmo-
menten - in den Heurigen, Gourmetres-
taurants, Wirtshdusern oder ausgewahl-
ten Lebensmittelmanufakturen.
Oberdsterreich transportiert die tradi-
tionelle Kiiche in die Gegenwart und
katapultiert sie in die Zukunft. Vom
Wirtshaus bis zum Gourmetlokal -
Oberdsterreichs Gastronomiebetriebe
garantieren frische, regionale Zutaten
und hochste Qualitét. Viele Betriebe,
ob Wirtshaus oder Restaurant, sind
Familienbetriebe. Hier wird das Wissen
seit Generationen weitergegeben und
der gute Geschmack wird als Familien-
tradition gepflegt.

Die oberdsterreichische Kiiche und
ihre Vielfalt basieren auf drei unver-
riickbaren Pfeilern: Schweinsbraten,
Bier und Knddel. Das Knddel ist zum
kulinarischen Wahrzeichen Oberdster-
reichs geworden und hat die komplette
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Speisekarte eingenommen. Von Leber-
knodeln in Suppen, zu Fleischknddeln
als Hauptspeise bis hin zu siiBen, mit
Obst gefillten Klassikern. Wenn wir
schon von der Leber sprechen: Ein Ge-
richt namens ,Leberschadel” kann nur
in Oberdsterreich gefunden werden.

Kulinarischer Genuss das

ganze Jahr hinweg

Oberodsterreich |adt das ganze Jahr
Uber zu Gourmetfestivals und kulinari-
schen Projekten ein, wo Sie regionale
und saisonale Spezialitdten und kreative
Kochkunst erleben kénnen. Das Jahr
beginnt mit dem ,Innviertler Biermérz"“.
Die Brauereien und Gastronomie im
Innviertel feiern das Bier mit einer Reihe
von Veranstaltungen, von gemeinsamen
Wanderungen bis zu kreativen Bierme-
niis. FELIX - das Wirtshausfestival in
der Region Traunsee-Almtal - lautet den
Frihling als Beginn der Genusszeit ein.
+~TAVOLATA" ist das Kulinarikfestival in
Steyr und der Nationalparkregion. Hier
werden auBBergewohnliche Locations
vorgestellt, die man nicht sofort mit ge-
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hobener Esskultur in Verbindung brin-
gen wirde. Auch der Gourmet-Herbst in
der Region Attersee-Attergau rlickt je-
des Jahr ausgewahlte regionale Zutaten
in den Fokus.

Im Mihlviertler Hochland gibt es 22
gastronomische Einrichtungen, die sich
mit Bauer:innen und Lebensmittelpro-
duzent:innen zum ,Mihlviertler Hoch.
Genuss" zusammengeschlossen haben.
Sie versprechen regionale Schmankerl
Uber das ganze Jahr. Das ,Schmeckta-
kulare Almtal“ im nérdlichen Salzkam-
mergut fasst genauso 24 Einrichtungen
zusammen - Gasthofe, Bauernhofe, Ba-
ckereien, Fleischereien und Brauereien
- sie alle servieren den Gasten den au-
thentischen Geschmack des Almtals.

Kulinarik-Upperguide

Egal, ob Sie Lust auf eine herzhafte
Mahlzeit oder eine kleine Jause haben,
sich nach einem exquisiten Gourmet-
Meni oder nach traditioneller Wirts-
hauskost sehnen: Kulinarik-Upper-

guide hat alle Informationen fiir Sie.
Mé&chten Sie in einem Hofladen einkau-
fen gehen oder einen Blick hinter die
Kulissen des landwirtschaftlichen Le-
bens werfen? Dieser Online-Fiihrer ist
rund um die Uhr verflgbar und hilft Ih-
nen dabei, den perfekten Ort fir lhre
kulinarischen Verlangen zu finden.
Wahlen Sie einfach lhren Standort und
das Datum aus. Lassen Sie sich von Ih-
rem digitalen Reisebegleiter zu authen-
tischen kulinarischen Highlights fiih-
ren: von gemitlichen Gasthofen bis hin

zu stilvollen Restaurants.

Essen gehen

Oh! Hier ist ein Tipp zum Trinkgeld!
In Osterreich ist es tiblich, fiir verschiedene Dienst-

leistungen Trinkgeld zu geben - etwa Frisor:innen, Kell-
ner:innen, Handwerker:innen, Taxifahrer:innen usw. Das
Trinkgeld belduft sich normalerweise auf 5 bis 10 % des

Rechnungsbetrages, zumindest in Restaurants.

\

Die besten Restaurants:

Royal Bombay Palace - Indische Kiiche
Entfliehen Sie dem Alltag und verbringen
Sie einen Abend lang in einem indischen
Palast mit bunt dekorierten Rdumen.

www.bombaypalace.at

Ristorante La Ruffa - Italienische Kiiche
Um das Beste aus Italien zu genief3en,
besuchen Sie das Ristorante La Ruffa in
Linz-Urfahr. Hier werden die besten Piz-
zen der Stadt und andere italienische
Spezialitaten serviert und natirlich
auch italienischer Wein.

www.ristorante-laruffa.at

Kleiner Grieche - Griechische Kiiche
Ein spezieller Ort fiir besondere Anlésse
in einer eleganten Atmosphare. Das ist
nicht Ihr typischer, alltaglicher Grieche.

www.zumkleinengriechen.at
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tamu sana - Afrikanische Kiiche

Das Restaurant tamu sana ist nicht nur
ein Ort flir Speisen, sondern auch fiir
interkulturellen Austausch. Catering
wird auch angeboten.

www.tamusana.at

Klosterhof - Osterreichische Kiiche.
Besonders im Sommer ist der Kloster-
hof auf der LandstrafBBe in Linz sehr
empfehlenswert, weil es hier einen
groBen und schattigen Garten mit
Kastanienbdumen gibt.

www.klosterhof.at

Goscinna Chata — Polnische Kiiche
Es ist das erste polnische Restaurant
in Linz und sein Name reprasentiert
die weltberlihmte polnische Gast-
freundschaft.

www.goscinna-chata.at

Gelbes Krokodil - multikulturelle Kiiche
Das Kiichenteam bietet taglich einen
Mix aus verschiedenen Kulturen, vege-
tarischen Menis und regionalen Spezi-
alitaten.

www.krokodil.at
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Offnungszeiten

Die Offnungszeiten unterscheiden sich
je nach Geschaft und landlichen bzw.
stadtischen Gegenden. Die Geschafte
haben Ublicherweise sonntags per Ge-
setz geschlossen. Eine Ausnahme sind
die Supermarkte in Bahnhofen und Mi-
nimarkte auf Tankstellen. Diese diirfen
Lebensmittel an Sonntagen und staatli-
chen Feiertagen verkaufen. Es gibt
auch Backereien mit offenen Cafés.

Auch die Offnungszeiten von Restau-
rants unterscheiden sich je nach land-
licher oder stadtischer Lage. In Stad-
ten sind Restaurants lblicherweise an
Sonntagen geschlossen, wahrend Res-
taurants in landlichen Gebieten eher
montags oder dienstags geschlossen
sind. Wir empfehlen, die Offnungszei-
ten eines bestimmten Restaurants on-
line oder per Telefon zu Gberprifen,
um nicht vor verschlossenen Tlren zu
stehen.

Oh! Haben Sie das gewusst?

In Osterreich sind Geschafte normalerweise
an Sonntagen und Feiertagen geschlossen.
Das bedeutet auch, dass viele Restaurants
(besonders in Stadten), Lebensmittelgeschaf-
te, Backereien oder Cafés nicht aufsperren.

\

Lebensmittelgeschafte

Lebensmittel, Haushaltsartikel und
Hygieneprodukte sind in vielen
verschiedenen Supermarkten zu fin-
den. Es gibt einige Supermarktketten
in ganz Osterreich, die ahnliche Preise
und Produktpaletten anbieten. Fast
alle Supermarktketten haben ihre ei-
genen Bio-Lebensmittelmarken. Es
gibt aber auch Bio-Supermaérkte, vor
allem in groBen Stadten. In Super-
mérkten werden auch Brot und Back-
waren verkauft. Kosmetika, Haus-
haltsartikel und Hygieneprodukte sind
generell in Supermérkten und Droge-
rien vorhanden.

Shoppen

Je nach Jahreszeit bieten Super-
markte auch eine erweiterte Produkt-
palette an, etwa Gartengeréate im Som-
mer oder Weihnachtsschmuck im
Winter. Fast alle Supermérkte haben
wochentlich Aktionen, die online oder
in Apps nachgesehen werden kdnnen.

An vielen Orten gibt es auch Wochen-
markte mit frischen Produkten aus der
Landwirtschaft. Wochentliche Bauern-
méarkte in den Stédten bieten frische
saisonale und regionale Lebensmittel:

www.g land.at/aktuelles/veranstaltungen
Mode-, Elektronik- und
Mobelgeschéfte

Unsere Einkaufszentren haben ein brei-
tes Angebot an Mode- und Elektronik-

geschaften und unsere Einkaufsstralien

in den GroBstadten haben viele Mode-
geschafte zu bieten. Die wichtigste Ein-
kaufsstraBBe in Linz ist die Landstral3e.
Es gibt aber auch viele kleine Boutiquen
und Fachgeschéfte in den Nebenstra-
Ben, die entdeckt werden wollen. M6-
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bel, Haushaltsprodukte, Babyartikel
und Dekorationen kdnnen in kleinen
Fachgeschaften und auch in groBeren
Mobelhausern gefunden werden.

Bezahlung

In Oberdsterreich zahlt man normaler-
weise in bar oder mit Bankomatkarte
und all ihren dazugehdrigen Funktio-
nen (z. B. Quick oder PayPass). In man-
chen Geschaften ist es auch moglich,
mit der Kreditkarte zu zahlen. Hier ist
es aber ratsam, vorsichtig zu sein. Be-
denken Sie, dass nicht jedes Geschéft

Kreditkarten akzeptiert.
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Wassersportarten

Tauchen Sie in kristallklares Wasser
ein, wagen Sie das Abenteuer und erle-
ben Sie Wasser in seiner reinsten Form
—im wahrsten Sinne des Wortes. Ober-
Osterreichs Seen haben alle Trinkwas-
serqualitat. Sie spiegeln die Natursze-
nen der Umgebung wider, ganz
besonders im Salzkammergut, wo es
67 Seen gibt.

www.salzkammergut.at
www.hello-yellow.at
www.theriverwave.com
www.wasserskischule-linz.at
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Radfahren, Mountainbiken

und Gravelbiken

Oberdsterreich ist ein Paradies flr
Radfahrer:innen. Hier erwarten Sie
Gber 2.400 Kilometer an Radwegen.
Die Region bietet Routen an, die ent-
lang von Flussen fihren, Seen umkrei-
sen und Uber Wiesen und Felder leiten
- alle Wege sind gut markiert und ein-
fach zu navigieren. All jene, die lieber
mountainbiken, dirfen sich auf 3.000
Kilometer an gekennzeichneten Moun-

tainbike-Trails iber Berge und Almwei-

den freuen. Fir gelibte Rennradfah-
rer:innen gibt es erprobte Routen auf
ruhigen NebenstraBen, die durch die
schdnsten Gegenden Oberdsterreichs
flhren - von der Donau tiber das Mihl-
viertel bis hin zu den beriihmten Seen
des Salzkammergutes. Zusatzlich
nimmt die Anzahl von Bikeparks immer
mehr zu, um die wachsende Pump-
track-Szene zu unterstitzen.

Gravelbiken ist eine Radsportdisziplin,
die das StraBenradfahren und das

Freizeitaktivitaten

Mountainbiken in diversem Gelande
miteinander kombiniert. Die Region
Dachstein Salzkammergut bietet ver-
schiedene Routen, die abwechselnd
StraBen- und Geldndeabschnitte in un-
terschiedlichen Landschaften voller
Berge und Seen verbinden. Zuséatzlich
gibt es die bundesweite Route ,,Gravel
Austria“. Diese fuhrt auch durch Ober-
Osterreich, wodurch es noch mehr
Moglichkeiten flr Gravelbike-Fans
gibt, um die malerische Schonheit der
Region kennenzulernen.

www.oberoesterreich.at/aktivitaeten/
sommer/mountainbiken/touren
mountainbike-touren.html
www.velodrom.at

Wandern und Bergsteigen

Erleben Sie die atemberaubenden
Landschaften von Oberdsterreich im
gemachlichen Tempo: vom Flachland
und idyllischen Flusstalern bis hin zu
saftig griinen Weiden und majestati-
schen Bergen. Ob gemlitliche, einfache
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Wanderungen und Alpenspaziergénge
oder anspruchsvolle Mehrtages- und
Hochtouren: auf Sie warten unvergess-
liche Erlebnisse in der Natur. Mehr als
20 Wallfahrtswege oder Pilgerpfade er-
fullen Ihren Wunsch nach Ruhe. Kehren
Sie zurlick zu Ihren Wurzeln und genie-
Ben Sie direkten Kontakt mit der Natur.

www.wandern.at
www.dachstein-salzkammergut.at
www.kalkalpenweg.at
www.donausteig.com
www.boehmerwald.at
www.johannesweg.at

Laufen und Traillauf

Laufen Sie in Ihrem eigenen Tempo mit
schnellen Schritten — und das alles in
der frischen Luft, umgeben von einer
atemberaubenden Natur und den
schonsten Landschaften, die sonst al-
les verblassen lassen. Laufen liftet
den Kopf aus und gibt dem Kdrper
Energie. Entdecken Sie die Laufstre-
cken, Laufveranstaltungen und erfah-
ren Sie alles iber das Traillaufen in
Oberdsterreich.
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Reiten
Entdecken Sie magische Orte, sagen-

umwobene Burgruinen, kristallklare
Flisse und Seen, dichte Walder und
scheinbar unberihrte Natur — und das
alles mit nur einer Pferdestarke. Ga-
loppieren Sie liber wildes und sanftes
Gelande. Diejenigen, die noch nie auf
einem Pferd geritten sind, werden sich
in der oberdsterreichischen Reitregion
schon bald zuversichtlich in den Sattel
schwingen kénnen.

www.pferdereich.at
www.pferdeland-nationalpark.at
www.reiterdorf-ampflwang.at
www.pferdeurlaub.at

Golf

Saftig griine Wiesen, gut gepflegte
Spielbahnen und malerische Natur-
landschaften machen das Golfen in
Oberodsterreich zu einem auBerge-
wohnlichen Erlebnis. Die Golfplatze er-
strecken sich vom Bohmerwald im

Norden bis hin zu den majestéatischen
Bergen im Suden. Qualitat, Fachwissen
und die héchsten Standards ermégli-
chen es zu schwingen, abzuschlagen
und auf dem Griin zu putten. Entspan-
nen Sie sich bei einer Sportart, die un-
erwartete Perspektiven auf unglaubli-
che Umgebungen erméglicht.

www.golfurlaub.at

Schifahren und Snowboarden
Oberdsterreichs Wintersportgebiete
befinden sich im B6hmerwald und ent-
lang des ndérdlichen Rands der Alpen.
Das groBite Schigebiet in der Region
umfasst auch das Familienparadies
Hochficht im Bohmerwald, das Welt-
cup-Schigebiet Hinterstoder und die
nahe gelegene familienfreundliche
Wurzeralm in Spital am Phyrn. Im Salz-
kammergut finden Sie den Feuerkogel
in Ebensee, den Kasberg in Griinau im
Almtal, die Freesports Arena Dach-
stein Krippenstein und die Schiregion
Dachstein West. Diese Reiseziele bie-
ten unterschiedliche Pisten und Ein-

Freizeitaktivitaten

richtungen fir alle Kompetenzlevels.
Somit steht einem unvergesslichen
Sporterlebnis fiir Familien und Enthu-
siast:iinnen nichts mehr im Weg.

www.hochficht.at

www.kasberg.at

www.hiwu.at

www.dachstein.at
www.feuerkogel.net
www.dachstein-salzkammergut.com
www.wintersport.at

Freeriden

In Oberosterreich erwarten Sie unbe-
rihrte Tiefschneehange, majestétische
Gipfel und unvergessliche Erlebnisse.
Der Dachstein im Suden ist ein wahres
Paradies flir Freerider:innen, die ihr
Koénnen abseits der praparierten Pis-
ten unter Beweis stellen wollen.

Wintersport abseits der Pisten

Ein vielfaltiges Angebot bedeutet, dass
das Abenteuer auch dann nicht endet,
wenn Sie lhre Schi abschnallen. Sehen
Sie sich nach Abwechslung? Testen Sie
die Langlaufloipen im Nordischen Zent-
rum Béhmerwald oder erkunden Sie die
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friedliche, erholsame Stille des Winters
in den Bergen auf Schneeschuhen. Ge-
flhrte Touren mit Ranger:innen im Nati-
onalpark Kalkalpen préasentieren die
fast meditative Ruhe der Natur in der
kalten Jahreszeit. Die Menschen in
Oberdsterreich nutzen das Eis nicht nur
zum Eislaufen, sondern sie partizipieren
auch am Nationalsport der Region -
EisstockschieBen (dhnlich wie Curling).
www.boehmerwald.at
www.skitourengehen.info

Thermalquellen

Oberdsterreichs Thermen bieten eine
perfekte Balance zwischen einer ent-
spannten Atmosphare und gesundheitli-
cher Expertise. Die wohltuende und ent-
spannende Wirkung des Thermal-
wassers steht zwar im Mittelpunkt, so
aber auch ein umfassendes Wellness-Er-
lebnis: in den EurothermenResorts in
Bad Schallerbach, Bad Ischl und Bad Hall
sowie in der Therme Geinberg und im
Gesundheitsresort Lebensquell Bad Zell.

www.eurothermen.at
www.therme-geinberg.at
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Kulturelle Angebote

und Veranstaltungen

Oberdsterreich beeindruckt mit einer
unglaublichen Vielfalt an kulturellen
Angeboten - von Konzerten lber Festi-
vals bis hin zu bildender Kunst und ex-
perimentellen Lesungen. Oberdster-
reich ist ein Land der Musiker:innen
und Literat:innen, der Geschichtsbe-
geisterten und Vordenker:innen, der
Uberflieger:innen und Kulturliebha-
ber:innen. Das Bundesland hatte be-
reits zweimal eine européische Kultur-
hauptstadt: Linz im Jahr 2009 und Bad
Ischlim Salzkammergut im Jahr 2024.
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Oh! Das klingt gut!

Sie haben keine Ahnung, wo Sie Tickets fur
Veranstaltungen kaufen kdnnen? Wir haben
Insidertipps: www.events.at, www.oeticket.com

N\

Darlber hinaus beherbergt die Region
drei UNESCO-Welterbestéatten, die
ihre reichhaltige Kultur offenbaren.

www.kultururlaub.at

Festivals, Theater und Traditionen
Kultur und Traditionen werden in Ober-
Osterreich sehr geschétzt und aktiv ge-
feiert. Theater und Konzertséle sind
liber das ganze Jahr belebt - besonders
in Linz im Musiktheater am Volksgarten,
im Schauspielhaus an der Promenade
und im Brucknerhaus im Donaupark.

Freizeitaktivitaten

Wahrend der Festspielsaison verwan-
delt sich ganz Oberdsterreich in eine
groBe Biihne, und die schénsten Platze
werden Teil des oberdsterreichischen
Kultursommers. Das Musikfestival
Steyr und die Donaufestwochen im
Strudengau fesseln das Publikum mit
klassischen Open-Air-Auffiihrungen.
Klassiker der Operetten erklingen beim
Lehar Festival Bad Ischl, wéhrend sich
auf dem Festspielgelande der Burg
Clam im Donaugebiet die Rockstars
versammeln. Das ,Woodstock der Blas-
musik“ im Innviertel ist Europas groBtes
Blasmusikfestival, das von Blaskapellen
bis hin zu Big Bands alles bietet.

Bad Schallerbach feiert den langsten
Musiksommer aller Zeiten, wahrend
die Salzkammergut Festwochen Gmun-
den ein multidisziplindres Kulturfesti-
val présentieren. Im Herbst (ibernimmt
dann Linz mit dem Ars Electronica Fes-
tival. Hier wird ein kritischer Blick auf
Technologie und Gesellschaft gewor-
fen. Im Donaupark werden die spekta-

kuléren ,Klangwolken“ gefeiert. Zu-
sétzlich wird der oberdsterreichische
Komponist Anton Bruckner mit dem
sInternational Brucknerfest” geehrt.

Die jéhrliche Reise durch das Brauch-
tum ist reichhaltig und vielféaltig: von
den Glécklerlaufen und farbenfrohen
Faschingsfesten bis hin zu prachtigen
Fronleichnamsprozessionen im Som-
mer, Adventsméarkten im Winter und

Silvesterpartys zum Jahresausklang.
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Erbe und UNESCO

In Oberdsterreich werden die Ge-
schichten der altesten Salzmine der
Welt, von versunkenen Pfahlbauten
und rémischen Legionaren erzéhlt. Sie
fiihren uns zu prachtigen Kléstern,
machtigen Ruinen und durch pracht-
volle Stadte. Die historische Reise
zeigt uns die magischen Orte der Som-
merfrische. Drei Stétte in Oberdster-
reich wurden mit dem UNESCO-Welt-
kulturerbe ausgezeichnet: die Region
Hallstatt-Dachstein Salzkammergut,
die Pfahlbauten am Attersee und
Mondsee sowie der ehemalige rémi-
sche Donaulimes.

Museen und Galerien

Sammeln, forschen, kuratieren und
vorstellen: Oberdsterreich pflegt seine
Museumstraditionen. Das Haslacher
Webereimuseum, das Museum Ar-
beitswelt in Steyr, das Lentos Kunst-
museum Linz, das Nordico Stadtmu-
seum, das Ars Electronica Center und
das Schlossmuseum Linz sind nur ei-
nige Beispiele fir eine lebendige und
vielfaltige Museumslandschaft. Diese
Einrichtungen sind Zeugnis der reichen
Geschichte, der Kunst und der techni-
schen Errungenschaften in der Region
und bieten den Besucher:innen wert-
volle Einblicke und Erfahrungen.

www.ooekultur.at
www.linz.at/kultur
www.landesausstellung.at

Freizeitaktivitaten

Zeitgenossische Kunst

Wer zeitgendssische Kunst bestaunen
will, ist besonders in der Landeshaupt-
stadt Linz am richtigen Ort. Diese tragt
némlich seit 2014 den Titel ,UNESCO
City of Media Arts“ und ist damit Teil
des weltweiten Netzwerks ,UNESCO
Creative Cities”. Das Museum Fran-
cisco Carolinum spezialisiert sich auf
Medienkunst und die Mural Harbour
Gallery ist eine weithin sichtbare und
in Europa einzigartige Open-Air-Gale-
rie mit groBformatiger Graffiti-Kunst
im Linzer Hafen. Private Sammler:in-
nen prasentieren ihre Kunstschatze im
Museum Angerlehner in Wels und im
Schiitz-Museum in Engelhartszell.
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Weihnachtszeit

Der Advent ist die festliche Zeit vor
Weihnachten und wird in Oberdster-
reich mit viel Charme gefeiert. Die Re-
gion hat viele Brauche und Traditionen,
welche den Winter in Oberdsterreich
besonders einzigartig machen. Duf-
tende Leckereien und echte Hand-
werkskunst zieren jeden Christkindl-
markt im ganzen Land und begleiten in
der stillsten Zeit des Jahres. Das
Christkind wohnt in Oberdsterreich im
Dorf Christkindl, in der Néhe von Steyr.
Und obendrein ist Hochburg-Ach der
Geburtsort von Franz Xaver Gruber,
der Komponist der Melodie von ,,Stille
Nacht! Heilige Nacht!”

www.wels.at/welsmarketing/events/top-
events/wel ihnachtswelt.html
www.christkindlregion.at
www.schloss-weinberg.at
www.wolfgangseer-advent.at
www.schloesseradvent.at
www.baumkronenweg.at/waldweihnacht.html
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Freizeit mit
Kindern

So vielseitig das Land selbst ist, so un-
terschiedlich sind auch die Méglichkei-
ten flr Familien, Ausfliige zu machen.
Fur Kinder bietet Oberdsterreich ein
unendliches Abenteuer.

Freizeitaktivitiaten und Freizeitparks
Hier kdnnen sich Kinder so richtig aus-
toben. Oberdsterreichs groBte und
aufregendste Spielplatze befinden sich
in den Baumwipfeln und entfiihren die
Besucher:innen in Mérchenwelten und
in das Reich der Dinosaurier. Hier gibt
es endlosen Spal und ganz viel Action.
Los geht's, das Abenteuer wartet!

www.obrakinderland.at
www.agrarium.at
www.ikuna.at
www.jagdmaerchenpark.at
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Abenteuer in den Bergen

Der Berg ruft — also missen wir kom-
men. In Oberdsterreich gibt es unzéh-
lige Gondeln, die in die abenteuerliche
Bergwelt entfiihren. Hier oben gibt es
atemberaubende Aussichten, wunder-
bare Naturlandschaften und verschie-
dene Familienabenteuer mit Spielplat-
zen und Sommerrodelbahnen.

www.naturschauspiel.at
www.kalkalpen.at
www.schafbergbahn.at
www.wurbauerkogel.at
www.gruenberg.info
www.baumkronenweg.at
www.urzeitwald.at

Oh! Verpassen Sie das nicht!

Holen Sie sich die 00 Familienkarte, um
reduzierte Tickets fur verschiedene Ver-
anstaltungen zu bekommen. Hier erfahren
Sie mehr dariiber: www.familienkarte.at

N\
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Tiergarten

In Tierparks und Zoos erwarten Sie hei-
mische und exotische Tiere - vom intel-
ligenten Raben bis zu echten Haien. Ein
Spaziergang durch Oberdsterreichs
Tierparks fuhrt zu beeindruckenden Be-
gegnungen. Haben Sie je einer Giraffe
direkt ins Auge gesehen? Haben Sie je
einen Luchs beobachtet, der sich still
und heimlich fortbewegt? Diese Erfah-
rungen und mehr erwarten Sie in Ober-
Osterreichs Zoos und Tiergarten.

www.wildparkgruenau.at
www.zooschmiding.at
www.tiergartenwalding.com

Naturschauspiel

Machen Sie sich bereit flir das ,,Natur-
schauspiel”! Hier steht die Natur im
Rampenlicht und zeigt ihre vielen Facet-
ten. Jedes Jahr konnen Naturliebha-
ber:innen aus einer Vielzahl von Aben-
teuertouren auswahlen, die zu
bestimmten geschiitzten Naturstatten
in Oberdsterreich flihren.

Empfehlungen fiir jedes Wetter

Was gibt es zu tun, wenn das Wetter
einmal nicht mitspielt? Besuchen Sie
die Piraten in der Piratenwelt - Aqua-
pulco im EurothermenResort Bad
Schallerbach. Erkunden Sie interaktive
Museen wie das Ars Electronica Center
in Linz, das Museum der Zukunft oder
das Welios Science Center in Wels. Erle-
ben Sie die mérchenhafte Grottenbahn
in Linz, erforschen Sie das alteste Salz-
bergwerk der Welt in Hallstatt oder ent-
scheiden Sie sich fiir eines der vielen
anderen Indoor-Erlebnisangebote!

www.piratenwelt.at
www.aec.at
www.welios.at
www.salzwelten.at
www.lollipark.at

Oh! Hier ist ein weiterer wertvoller Hinweis!

In den landlichen Gebieten kénnen die Behorden
oder in der Stadt die Magistrate mehr Informatio-
nen zum kulturellen Leben vor Ort anbieten.

Freizeit mit
Kindern

Digitaler Freizeitplaner

Upperguide:

Dieser Online-Freizeitplaner ist ein
wichtiger Begleiter fir Ausfllige in
Oberosterreich. Wollen Sie wissen,
was in lhrer Region passiert? Freuen
Sie sich aufs nachste groBe Event? Su-
chen Sie nach dem nachstgelegenen
Gasthaus oder Restaurant? Upper-
guide bietet Ihnen rund um die Uhr In-
formationen zu Ihrem Standort.
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myKulTour:
Oberdsterreich ist ein Land vollgepackt

mit Kultur, die entdeckt werden will. Der
kulturelle Erfahrungsplaner myKulTour
hilft Ihnen dabei, diese Entdeckungs-
reise zu planen. Was interessiert Sie?
Wann soll Ihre néchste Reise stattfin-
den? myKulTour plant fiir Sie passende
+Kulturtouren® in Oberdsterreich, die
zu lhren Interessen, Zeitplanen und
personlichen Prioritdten passen.
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Gut zu

Lesen Sie
dieses Manual




Osterreichische

Redewendungen

Vokabel fiir den Alltag

Osterreichisch

In der Béckerei und im Café
I kriagat bitte ...

... ZWoa Semmen

... a Stickl Toatn/Kuchn

An Cappuccino zum
mitnehma bitte

Im Restaurant bestellen
A Schnitzel und a Hoibe

Kaun i de Koartn nuamoi hobn wegn ana
Nochspeis?

| zoi in bar / mit da Koartn

Arbeitsplatz

Deutsch

Ich bekomme bitte ...
... zwei Semmeln
... ein Stiick Torte/Kuchen

Einen Cappuccino to go bitte

Ein Schnitzel und ein Bier

Kann ich bitte die Mentiikarte noch einmal
sehen, um ein Dessert auszusuchen?

Ich zahle bar / mit der Karte

Serwas! Servus!
Moang! Guten Morgen!
Moizeit! Guten Appetit!
Pfiad di! / Pfiad eich! Tschiss!
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Passt scho Istin Ordnung; geht okay
A gmahde Wiesn Eine einfache Angelegenheit
Net hud’In Nicht Gbereilt und ohne méBige Sorgfalt handeln

Jausn, jausnen kleine (kalte) Zwischenmahlzeit (in Deutschland:

Brotzeit) oder kaltes Abendessen

| geh ma a Jausn kaffn.
Gehst mit?

Ich gehe mir eine Jause kaufen. Gehst du mit?

Geh ma auf an Kaffee? Gehen wir auf einen Kaffee?
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Oh! Servus und Griifl Gott!

Wussten Sie, dass wir in Oberdsterreich nicht ,Deutsch” son-
dern ,Deitsch” sprechen? Deswegen sagen wir auch ,Serwas”
anstelle von ,Servus” und ,Gria3 God" anstelle von ,Gri3 Gott”.

Gut zu wissen

Osterreichisch
Wochateiln

Ratsch’n

|-Tupfel-Reiter

Going out in the evening
aufmascherln, sich

Bussl (auch: Bussi)

Gsteckt voll

Pack ma’s!

Other useful basic words and phrases
Ah, drum!

Gemmal!

, ... oda?

Aber geh! (auch: A geh!)
Wos? (auch: Ha, wos?)
Wiist? (auch: Wiist a wos?)
Eh

Oiwei

latzt

Nocha

A Neichtl

N\

Deutsch
Die Woche teilen
plaudern

pingeliger Mensch, Pedant

sich schon herausputzen

Freundschaftlicher Kuss auf die Wange bei der
BegriBung

komplett Gberfullt

Brechen wir nach Hause auf!

Aha, darum!
wortlich: Gehen wir! auch: Anfeuerungsruf

rhetorische Frage, meist ans Ende eines Satzes
angehéngt, um sich positiv bestatigen zu lassen

Aber nein, das stimmt nicht.
Was? (Wie bitte?)

Willst du was davon abhaben?
ohnehin; oft nur leeres Fiillwort
alleweil, immer

jetzt

nachher

eine kleine Weile

Feuerwehr

Polizei

Polizei-Servicenummer (Verbindung mit der 6rtlichen

Polizeiinspektion)

Rettung

Euronotruf

Telefonische Gesundheitsberatung und medizinischer

Rat (kein Notfall- oder Rettungsdienst)

Schlisseldienst

Apothekennotruf

Arztenotruf

Telefonauskunft

Pannenhilfe - ARBO
Pannenhilfe - OAMTC
Bergrettungsdienst
Wasserrettung (Oberésterreich)

Taucher-Hotline (fiir Osterreich und Deutschland)

24-Stunden Frauennotruf
Frauenhaus
Notrufnummer bei Gasgebrechen

Kinder- und Jugendanwalt des Bundes (Schutz von
Minderjéhrigen, Bildung, Unabhéngigkeit usw.)

122
133
059 /133

144
12
1450

firmen.wko.at/schlisseldienst/
oberdsterreich

1455
1

118811

123

120

140

130

00800 326 668 783

01/71719
0800/222 555
128

0800/240 264
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Zentraler Notruf fur gehorlose und hérbehinderte

Menschen (Textnachricht oder Fax)

Notrufnummer fiir junge Menschen (Rat auf Draht)

Zahnarztlicher Notdienst
Hotline fur vermisste Kinder

Stromausfalle (Notruf Netz Oberdsterreich)

Telefonseelsorge

Tiernotruf
Vergiftungsinformationszentrale
Wasserschaden

Alle Beratungsstellen

Euro-Notruf 112

Die Nummer 112 nimmt Notrufe ent-
gegen und leitet diese an die rele-
vanten Notdienste weiter: An die
Polizei, Feuerwehr und Rettung.
Diese Nummer kann tberall in der
EU erreicht werden und ist zusétz-
lich zu den vorhandenen Notruf-
nummern in den meisten Léndern
verfligbar. Diese Nummer ist auch
ohne Handyvertrag und ohne SIM-
Karte erreichbar.

0800 /133133

147
0732/ 78 58 77
116 000

059000-3030

142

www.petdoctors.at/notfall

01/406 43 43
firmen.wko.at/suche_installateurfinder

www.beratungsstellen.at

Reisen ins Ausland

Generell profitieren Personen in der Européischen Union
von der Personenfreiziigigkeit. Dennoch ist es ratsam, die
Einreisebestimmungen des Ziellandes zu recherchieren,
besonders diejenigen von Drittstaaten.

Méglicherweise ist die Verwendungsmoglichkeit der E-Card
im Ausland eingeschrankt; dies wirkt sich auch auf den Ver-
sicherungsschutz im Ausland aus. Sind auf der Rickseite
der Versicherungskarte nur Sterne ersichtlich, erkundigen
Sie sich bitte bei Ihrer Sozialversicherungsanstalt, z. B. bei
der Osterreichischen Gebietskrankenkasse (OGK), ob ein
Krankenversicherungsnachweis im Ausland notwendig ist.

Scannen Sie den QR-Code, um online eine
Krankenversicherungsbescheinigung zu erhalten
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Gefordert aus Mitteln
des Landes OO

Dieser kompakte Guide enhélt jegliche Infor-
mationen, welche Sie zum alltéglichen Leben
in Oberdsterreich wissen miissen.

Hier finden Sie Wissenswertesiiber die biiro-
kratischen Verfahren, liber den Arbeitsplatz,
die Freizeitaktivitaten und tGber traditionellen
und kulturellen Events in Oberdsterreich.

Der Pocket Guide enthalt auch viele Insider-
tipps und aufschlussreiche Ratschléage, mit

denen Sie sich gleich wie zuhause fiihlen!

www.come2upperaustria.com




